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ANIQ MAQSAD VA SAMARALI NATIJA SARI

Kalonov Muxiddin Baxriddinovich
Navoiy davlat universiteti rektori, i.f.d., professor

Yangi O“zbekistonning asosiy ustuni —
bilim, ta’lim va tarbiya bo ‘ladi!
Sh.M.Mirziyoyev

Har ganday taraqqgiyot aholining ziyoli gatlami, aynigsa maorif sohasi xodimlari oldiga
barcha jabhalarda avangardlik vazifalarini qo’yadi. Shu jihatdan ta’limning uzviy pillapoyalari
uchun kadrlar tayyorlashdek mas’uliyatli vazifa institutimiz olimlari va o’qituvchilari zimmasiga
ham o’z faoliyatlarini chuqur tahlil etish hamda fidoyilik kabi fazilatlarini talab etadi.

Yurtimizda mustaqillik vyillarida barkamol avlod kamoloti, yoshlarning huquq va
erkinliklarini ta’minlash, orzu-umidlarini ro‘yobga chigarish masalasiga davlat siyosati
darajasida e’tibor garatilmogda. O‘g‘il-gizlarni har tomonlama yetuk, bilimli, salohiyatli shaxs,
komil inson sifatida tarbiyalash masalasiga o‘ziga Xxos tarzda, zamonaviy usullar asosida
yondashilmoqgda. Ularning tashkiliy-huquqiy asoslari tizimli ravishda takomillashib bormoqgda.

Dunyodagi eng bebaho boylik — agl-zakovat va ilm, o‘lmas meros — yaxshi tarbiyadir.
Jamiyatimizda bog‘cha tarbiyachisi, maktab muallimi, oliygohlarning professor-o‘qituvchilari va
ilmiy-ijodiy ziyolilarni bugun biz intilayotgan Uchinchi Renessansning to‘rt tayanch ustuni deb
e’tirof etilmoqda. Shu jihatdan sizlarning hurmat-e’tiboringizni oshirish, qadringiz, sha’ningiz va
g‘ururingizni tiklash, mashaqqatli va sharafli mehnatingizni har taraflama rag‘batlantirish
bo‘yicha boshlangan ishlar izchil davom etmoqda. Bu — ko‘pni ko‘rgan, ustozni otadan ulug* deb
bilgan donishmand xalg minnatdorligining ifodasidir.

Albatta, bu allomalarning savodi tili bilan barobar chiggan ikki Renessans
bunyodkorlari, vorislari qalbida cheksiz faxr uyg‘otib, shunga mos mas’uliyatni ham talab
etadi. Bu yo‘ldagi har bir qadam shu marra sari yaqinlashtirishi ustuvor vazifa qilib
belgilanib, u maktabgacha ta’lim tizimi islohotlarida ko‘zga yaqqolroq tashlanmoqda.

Mamlakatimizda bolalarni maktabgacha ta’lim tizimiga to‘liq qamrab olishning davlat
siyosati darajasida belgilanishidan magsad aynan xalgining ilk davrida har bir bolaning
jismoniy va ruhiy ko‘nikmalari jadal sur’atlar bilan rivojlanishini ta’minlashdir. Zero, bolada
ong, til, atrofni anglash, munosabatga kirishish, muammolarni hal gila olish gobiliyatlari
go‘dakligidan shakllanib, uning bir kunini besamar o‘tkazib yuborish ham bola qobiliyatining

shakllanish darajasi va sur’atiga bevosita ta’sir ko‘rsatadi.
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Oddiy ko‘rsatkichdan — samara ko‘rinishiga. Bugun mamlakatimizda har bir bola
timsolida shaxsni kashf etish, uning manfaatlarini ta’minlash, himoya qilish ta’lim va
tarbiyaning barcha bo‘g‘inida ustuvor tutilyapti. Tamomila yangi mazmun va shakldagi
Prezident maktablari, ixtisoslashtirilgan hamda ijod maktablari, oliy ta’lim muassasalarining
dunyoning ilg‘or universitetlari bilan hamkorligi ulug‘ magsadlar yo‘lidagi sobitqadamlikning
ifodasidir.

Tabiiyki, har ganday taragqiyot aholining ziyoli qatlami, aynigsa, maorif sohasi
xodimlari oldiga barcha jabhada avangardlik vazifalarini qo‘yadi. Shu jihatdan ta’limning
uzviy pillapoyalari uchun kadrlar tayyorlashdek mas’uliyatli vazifa universitetimiz olimlari va
o‘qituvchilari zimmasiga ham ushbu magsadlar ro‘yobi yo‘lida o‘z faoliyatini chuqur tahlil
etish, fidoyilik kabi fazilatlarni talab giladi. Albatta, bu yo‘lda amalga oshirilgan ishlar bugun
oddiy ko‘rsatkich tuyulishi mumkin, yaqin kelajakda esa samara ko‘rinishini olishi,
shubhasiz.

Xususan, universitetimizda ta’lim yo‘nalishlari — bakalavr va magistraturada
mutaxassisliklar soni oshirildi. 2024-2025 yil o‘quv yilidan e’tiboran bakalavriat ta’lim
yo‘nalishining kunduzgi o‘quv shaklida yangi yo‘nalishlar — maxsus pedagogika,
logopediya, astronomiya, amaliy matematika, sport faoliyati — dzyudo, futbol, basketbol,
voleybol va qo‘l to‘pi yo‘nalishlari yo‘lga qo‘yilganligi har bir intilishni to‘liq gamrab olish
yo‘lidagi sobitqgadamlikning amaliy ifodasidir.

Prezidentimiz tashabbusi bilan bugungi global inson salomatligi muammolari e’tiborga olinib,
institutimizda 2021 o‘quv yilidan e’tiboran yangi tibbiyot fakulteti (2 ta tibbiyot ta’lim
yo‘nalishi “Davolash ishi” va “Pediatriya”) hamda “Ijtimoiy ish” sirtqi ta’lim yo‘nalishlari
ochilgan edi.

Prezidentimizning 2023 yil 11 sentabrdagi “O‘zbekiston — 2030 strategiyasi to‘g‘risida’gi
Farmoni hamda “O°‘zbekiston — 2030 strategiyasini 2023 yilda sifatli va 0‘z vaqtida amalga
oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qarori ilovasida Navoiy davlat universiteti faoliyatini
yo‘lga qo‘yish borasida ustuvor vazifalar belgilanib, shu asosda universitetimiz jamoasi bilan
to‘qqiz banddan iborat strategiya ishlab chiqildi. Unga ko‘ra universitetda ta’lim sifatini
yanada oshirish magsadida o‘quv va talabalarga xizmat ko‘rsatish tizimi to‘liq
raqamlashtirilib, “HEMIS” tizimi boshqaruviga o‘tkaziladi. Bu — ta’lim jarayonlariga inson
omilining aralashuvini bartaraf etib, xalqaro standartlarga mos, “kredit-modul” tizimini to‘liq
joriy qilish, demakdir. Shuningdek, yangi avlod o‘quv adabiyotlari, jahon miqgyosida
o‘qitiladigan fanlardan adabiyotlar xaridi asosida ARMning moddiy-texnika bazasi

takomillashtiriladi. Jahonning rivojlangan mamlakatlari kutubxonalari bilan integratsiya
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gilinadi. Universitetda ilmiy salohiyatni 60 foizga yetkazish borasidagi aniq chora-tadbirlar
asosida fundamental amaliy innovatsion va startap loyihalar ishlab chigish mexanizmi
yaratiladi.

Ma’lumki, jamiyat rivojini ta’lim va ilm-fanda qo‘lga kiritilayotgan kashfiyotlar

belgilaydi. Joriy yilda 515 nafar professor-o‘qgituvchidan iborat pedagogik jamoamiz
tomonidan 37 ta darslik, 67 ta o‘quv qo‘llanma, 54 ta monografiya, 10 ta ilmiy magqolalar
to‘plami, “Scopus and Web of Science” va boshqa xalgaro bazalardagi jurnallarda 412 ta, res-
publika ilmiy jurnallarida 500 dan ortig ilmiy maqolalar chop etildi, 53 ta mualliflik
guvohnomasi olindi. 2024-yilning iyun oyida Buyuk Britaniyaning “Times Higher Education
(Impact Rankings) THE” reyting agentligi — dunyo universitetlarining BMT Bargaror
rivojlanish magsadlariga (SDGs) muvofiqligini baholovchi global reytingda 17 ta yo‘nalish
bo‘yicha Navoiy davlat universiteti ilk bor “TOP — 1000 talik oliy o‘quv yurtlari qatorida
gayd etildi.
Universitetda xalgaro reytingi baland bo‘lgan xorijiy OTMlar bilan ham professor-
o‘qituvchilar almashinuvi yo‘lga qo‘yildi. 2024-yil universitet o‘qituvchilarining 44 nafari
xorijly OTMlarda stajirovka o‘tab qaytdi. O‘z navbatida, 18 nafar Xxorijlik mutaxassis
universitetda bo‘lib, mahorat darslari o‘tdi.

Muvaffaqqiyatli islohotlar — yuqori natijalar. Bugun moliyaviy erkinlik va
ochiglik tufayli respublikamizdagi oliy o‘quv yurtlarining moddiy-texnika bazasi
mustahkamlanib, zamon talabidagi o‘quv-laboratoriya vositalari, kompyuter texnikalari bilan
jihozlangan. Chunonchi, birgina universitetimiz misolida olsak, 7 ta o‘quv binosida 205 ta
o‘quv auditoriyasi, 22 ta laboratoriya, 113 seminar hamda amaliyot auditoriyalari, shuning-
dek, uchta talabalar turar-joyida davlatimiz rahbari tomonidan ilgari surilgan 5 muhim
tashabbus to‘garak xonalari, uchta kutubxona, “workout” maydonchalari uchun xonalar, uchta
sport zali, axborot resurs markazi faoliyati yo‘lga qo‘yilgan.

[jtimoiy himoyaga muhtoj bo‘lgan chin yetim va Mehribonlik uyi tarbiyalanuvchilari,
“temir daftar”ga kiritilgan oilalar farzandlarini qo‘llab-quvvatlash magsadida 79 nafar
talabaga qariyb 110 mln. so ‘m moddiy yordam, nogironligi bo‘lgan 197 nafar talabaga 153
min. sumlik pul mablag‘lari universitet tomonidan to‘lab berildi. Shuning barobarida iqtidorli
va jamoat ishlarida faol talabalarimiz doimiy ravishda rag‘batlantirilib borilmoqda.

Shu o‘rinda ta’kidlash joiz, institutimiz huzuridagi akademik litseyni joriy yilda 206 nafar
o‘quvchi bitirib, ularning 98 foizi, ya’ni 201 nafari oliy ta’lim muassasalariga (51 foizi davlat
granti asosida) talabalikka qabul kilindi. E’tiborlisi, ular to‘plagan ballarning o‘rtacha

ko‘rsatkichi bo‘yicha 137,23 ball bilan respublikada 3-o°rinni egalladi.
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Xullas, bugun inson intellektiga e’tibor, innovatsion yechimlar davri keldi. Bunda
daxldor kuchlarni birlashtirish zarur. Zero, mamlakatimiz rahbari ta’kidlaganidek, “Yangi
O‘zbekistonni barpo etish — bu shunchaki xoxish-istak, subyektiv hodisa emas, balki tub
tarixiy asoslarga ega bo‘lgan, mamlakatimizdagi mavjud siyosiy-huquqiy, ijtimoiy-igtisodiy,
ma’naviy-ma’rifiy vaziyatning o‘zi taqozo etayotgan, xalqimizning asriy intilishlariga mos,

uning milliy manfaatlariga to‘la javob beradigan obyektiv zaruratdir”.

PEDAGOGIKA

BO’LAJAK O’QITUVCHILARDA DEONTOLOGIK KOMPETENTLIKNI
RIVOJLANTIRISH

Sh.Sh.Olimov — BuxDU Pedagogika
kafedrasi mudiri, p.f.d., prof.

Annotatsiya. Ushbu magolada bo’lajak o’qituvchilarda deontologik kompetentlikni
rivojlantirish muammosining dolzarbligi asoslanib, uning magsad va vazifalari ochib berilgan.
Shuningdek, maqolada bo’lajak o’qituvchilarda deontologik kompetentlikni rivojlantirishga
qo’yilgan talablar aniqlashtirilgan.

Kalit so’zlar: ta’lim, tarbiya, odob, axloq, deontologiya, kompetentlik, rivojlanish,
gadriyat, kasbiy faoliyat.

AHHoTanusi. B ocHOBe JaHHOW CTaTbM JIEKHUT aKTyaJlbHOCTh MPOOJIEMBbl pPa3BUTHS
HGOHTOHOFHHCCKOﬁ KOMIICTCHTHOCTU Y 6y,£{y1].II/IX y‘lHTeJ’IefI, PAaCKpbIBAKOTCA €€ LCIN U 3aJavuu.
Takxxe B crarhe YKa3aHbI Tp€6OBaHI/I$I K pPa3BUTHIO HGOHTOJ’IOFH‘IGCKO?I KOMIICTCHTHOCTH 'y
OyIoyluX y9UTENeH.

KioueBbie cjioBa: o0pa3oBaHue, BOCIHUTAHHME, MaHEPhl, OSTHUKA, JEOHTOJIOTHUS,
KOMIIECTCHTHOCTb, PA3BUTHUEC, HICHHOCTD, HpO(l)eCCI/IOHaJ'ILHaH JACATCIIbHOCTD.

Annotation.This article is based on the relevance of the problem of developing
deontological competence in future teachers, and its goals and tasks are revealed. The article also
specifies the requirements for the development of deontological competence in future teachers.

Key words: education, upbringing, manners, ethics, deontology, competence,
development, value, professional activity.

Kirish. Pedagogik deontalogiya o’qituvchi madaniyatiga bag’ishlangan fan bo’lib,
uning magsadi — bo’lajak o’qituvchilarni pedagogik deontologiya tushunchasining mazmun-
mohiyati va kasbiy etikaning pedagogik faoliyatidagi ahamiyati va o’rni, kasbiy etika meyorlari
haqida ma’lumotlar berishdan iborat.

Pedagogik deontologiyaning vazifalari nafaqat o’qituvchining kasbiy majburiyatining
ma’nosini ochish, kasbiy faoliyat natijalari uchun javobgarlik, talabalar, ularning ota-onalari,
hamkasblari bilan munosabatlar jarayonida o’qituvchilarga qo’yiladigan me’yorlar va talablar

tizimini belgilashdan tashgari, ularni amalda bajarish shartlarini aniglashdan iboratdir.
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Bo’lajak o’qituvchilarda deontologik kompetentlikni rivojlantirishga quyidagi talablar
qo’yiladi:

Axlogiy  qadriyatlar - kishilarning bir-birlariga, oilaga, jamiyatga  bo’lgan
munosabatlarida namoyon bo’ladigan xatti-harakatlari, xulg-atvorlari, odoblari haqgida g’oyalar
tizimi.O’qituvchining axloqiy me’yorlariga quiydagilar kiradi: xushmuomalalik va odobliliq
oddiylik va kamtarliq halollik va rostgo’yliq sobitqadamliq ochiq ko’ngilliq saxiylik va
muruvvatliliq o’zaro hurmat, do’stona munosabat, samimiyliq sipoliq kattalarni hurmat qilish
va boshqalar.

Xushmuomalilik — ko’ngildagi ardoqli fikrlarni, yeng noyob his-tuyg’ularni, yeng
yezgu niyatlarni o’quvchilar, odamlar bilan baham ko’rish, osoyishtaliq vazminliq xotirjamlik
bilan ish tutishdir.

Uning 10 ta belgisi bor. Ular quyidagilar: insof, aql, ilm, oliyjanobliq ko’rkam
fe’l, yaxshiliq sabr, shukr, muloyimlik kabi xususiyatlar.

Odoblilik — yaxshi tarbiya ko’rganlikning namoyon bo’lishi, xatti-harakatlarda,
so’zlashuvda me’yorni, chegarani, muvofiqlilik va nomuvofiqlikni bilishdir. Odoblilikning
asosiy belgisi — o’zini tuta bilish, hukm chiqarishda shoshilmasliq kishlarning orqasidan
g’iybat qilmasliq 0’zgalar fikrini tinglay bilish, shirinso’zlik hisoblanadi.

Halollik har bir insoning o’z kuchi bilan mehnat qilishi, shuning yevaziga topgan
mol-mulki, obro’si, jamiyatga tutgan o’rni, xulqining to’griligi, so’zida qat’iylik va sadoqatining
majmuasidir.

Sobitqadamlik — niyat qilingan ishga jiddiy kirishish va oxiriga yetmaguncha
undan chekinmasliq boshlangan ishni oxiriga yetkazishdir.

Sabr-ganoat — boshga tushgan qiyinchiliklarni chidam bilan yengishdir.

Kamtarlik deb kishining o’zini tabiiy holda qanday bo’lsa shundayligicha hamma bilan
teng bab-barobar tutishiga aiytiladi.

Rostgo’ylik — halollikning bir ko’rinishi bo’lib, haqiqatni gapirish, o’zining ham,
o’zgalarning ham qadr-qimmatini to’gri baholash, yaxshini yaxshi, yomonni yomon deb
ochigchasiga aytishdir.

Shijoat — botirliq jasorat, dovyurakliq mardlik degani.

Pokizalik — bu tozalik va soflik degani. Tozalik-inson salomatligining garovi.
O’qituvchining axloq normasi sifatida kiyim-kechagi, ish joyining pokiza bo’lishini hamda
galbining pok bo’lishini, taomiga harom aralashmasligi, halol bo’lishini talab qiladi.

Burch — ado yetilishi, bajarilishi shart bo’lgan vazifa, majburiyatdir. Pedagogik burch

pedagogik yetikaning yeng muhim kategoriyalaridan biridir. Ta’lim sohasi xodimlarning kasbiy
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burchi deb jamiyat, davlat qo’ygan vazifalarni, xizmat vazifalarini majburiy ravishda
bajarishlariga aytiladi.

Pedagogik burchning asosiy mazmunini tashkil yetuvchi vazifa va majburiyatlar
quyidagilardan iborat:

- ona Vatan — O’zbekiston Respublikasiga cheksiz sadoqgat bilan xizmat qilish;

- 0’z davlati Konstitutsiyasiga va qonunlariga qat’iy rioya qilish, buyruq va
nizomlarning talablarini bajarish;

- o’qituvchilik faoliyati shaxsiy hayotda halol va to’g’ri, mehnatsevar, intizomli bo’lish;

- axloq, odob qoidalariga qat’iy rioya qilish, doimo ozoda va orasta kiyinish;

- 0’z fani mazmunini va bu fanni o’qitish metodikasini puxta yegallash;

- 0’z kasbiga nisbatan muhabbatli bo’lish, bolalarni sevish, ular bilan ishlay olish
qobiliyatiga yega bo’lish;

- kasbiy mahoratini doimo rivojlantirib borishi;

- zamonaviy talablar bo’yicha yetuk faol, ijtimoiy, siyosiy masalalarni to’g’ri tushuna
olish qobiliyatiga ega bo’lishi.

Pedagoglik mehnatini o’ziga olgan har qanday shaxs moyilliq qobiliyat va
imkoniyatlariga garamasdan muayyan axlogiy qoidalar va talablarni bajarishga majburdir.

Mavzuga oid adabiyotlarning tahlili (Literature review). Pedagogik burchning
talablaridan biri — o’zining bilimlarini doimiy ravishda to’ldirib borishdir. Bolalarni sevish,
ularga mehr-muhabbatli bo’lish o’qituvchi axloqiy giyofasida muhim ahamiyatga yega. Buning
uchun o’qituvchi muntazam o0’z-o’zini tarbiyalash va o0’z ustida ishlashi shart. Burch
o’qituvchi oldida bo’sh vaqtning kamligiga qaramasdan o’z ustida doimiy ishlashni talab
yetadi. Pedagogik burchni yeng yuqgori nugtasi fidoyilik: vaqt va salomatlik holatiga
garamasdan ishlashdir. Kasbiy fidoyilikning yorgin namunasiga A.S. Makarenko va V.A.
Suxomlinskiy hayoti va faoliyati misol bo’la oladi.

O’qituvchilik mas’uliyati. Shaxs axloqini tavsiflaydigan belgilardan biri mas’uliyatdir.
O’qituvchining mas’uliyati, muallimlik faoliyati va ta’lim — tarbiya jarayonining aniq
vazifalarini ham o’z ichiga oladi.

O’qituvchi zimmasiga bola shaxsini barkamol inson sifatida tarbiyalash mas’uliyati
yuklangan. O’qituvchilik qilayotgan yoki kasbini tanlagan kishilar 0’z zimmalariga
ganchalik yuksak sharafli mas’uliyat olayotganliklarini tasavvur yetishlari lozim.

Adolat axlogiy tushunchalarning eng keng targalgan tushunchalaridan biri va etikaning
eng muhim kategoriyalaridan biridir. Adolat — odamlarning o’z burch va vazifalarini jamiyat

talablaridan kelib chiqgan holda to’g’ri, qonuniy, halol, vijdonan, haqqoniy va odilona
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bajarishlarini o’zida aks yettiruvchi axloqiy, siyosiy, huquqiy kategoriyadir. Adolat tamoyili 0’z
mazmuniga ko’ra uch tarkibiy qismdan:

[ taqdirlash mezoni;

(] talab qilish mezoni;

[J gonuniy baho berishdan tashkil topadi.

Adolat tamoyilining taqdirlash mezoni — o’quvchilar jamoasining har bir bolani,
o’quvchining gilgan mehnatiga, xizmatiga yarasha siylashi yoki gilmishiga yarasha jazolashi
tushuniladi.

Talab qilish mezoni — o’quvchining jamiyat tomonidan norma, odob qoidasi, an’ana,
urf-odat shaklida qaror topgan axloqiy talablarga og’ishmay amal qilishini, ularni bajarishini
gat’iyan talab qilinishi tushuniladi.

Qonuniy baho berish deganda o’rnatilgan axloqiy baholash o’lchovi asosida har bir
harakatga berilgan bahoning to’g’ri yoki noto’griligini belgilab berishi tushuniladi.

“Adolatli ustoz” iborasi har ganday maqtovdan ustun turadi. Bu insonning axlogiy va
ishchanlik xususiyatlarini baholashdir.  “Adolat” bu bolaning o’qituvchilarga bo’lgan
ishonchning asosi. Adolatli bo’lish uchun har bir bolaning ruhiy dunyosini bilish kerak” — deb
yozgan mashhur rus pedagogi V.A. Suxomlinskiy. “Aqlli, fikran boy, bag’ri keng insonchalik
hech narsa yoshlarni qizigtirmaydi, o’zining ortidan ergashtira olmaydi ham..., aql — aql bilan
tarbiyalanadi, vijdon — vijdon bilan, vatanga sadoqatlilik —bevosita vatan uchun xizmat gilish
bilan..., — deb ta’kidlagan yedi V.A. Suxomlinskiy. — U o’zining butun borlig’i, kundalik
hayoti, ma’naviy madaniyati bilan o’qituvchi va o’quvchilarga o’rnak bo’ladiu, larni 0’z ortidan
ergashtiradi. Shuning uchun tarbiyachi barcha masalalarda, amallarda odillik modeli, ya’ni o’zi
namuna va adolatparvar bo’lishi kerak.

Or deganda, o’ziga nomunosib yoki el ko’rmagan ishdan, narsadan xijolat tortish,
uyalish, nomus qilish tushunilsa, nomus deganda kishining o0’z obro’sini ulug’lashi va
ardoglashi, oriyat, diyonat, uyat-andisha gilish, sharm-hayo tushuniladi. Shunga ko’ra oriyatli
odam deb or-nomusni biladigan, 0’z obro’yini qadrlaydigan kishilarga aytilsa, nomusli odam deb
uyat-andishani biladigan, sharm-hayoli kishilarga aytiladi.

O’qituvchilik kasbining sha’ni deb, o’qituvchilik faoliyatini bajarishida o’zlarining
insoniylik adolatparvarlik vijdoniylik halollik xislatlarini har tomonlama namoyish qilib, oriyatli,
diyonatli bo’lib, 0’z kasblarini ulug’lashlari va ardoqglashlariga aytiladi.

Qadr-gimmat deb xodimlarning jamiyatda, kishilar orasida tutgan o’rni, topgan obro’si,

hurmati va nufuziga aytiladi.
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Or-nomus kategoriyasi shaxs axlogining tashgi tomonlarini ifodalasa, gadr-gimmat
kategoriyasi esa insonning 0’z-0’zini anglashi, nazorat qilishni ifodalaydi. Qadr-qgimmat o’z
qadrini anglash shakli bo’lib, insonni kamsitadigan, xo’rlaydigan, shu bilan uning boshqa
kishilar ko’z o’ngida 0’z qimmatini yo’qotishga sabab bo’ladigan qiliglarga yo’l qo’ymaydigan
to’siq hisoblanadi.

O’qituvchilarning qadr-gimmati ularning o’zini-o’zi hurmat qilishi va saqlashi,
o’quvchilar hurmatini yo'qotmasligi, 0’z sha’niga dog’ tushirmaslik uchun o’zini nazorat qilishi
sifatida namoyon bo’ladi.

Pedagogik vijdon deb o’qituvchining o’z xatti-harakati, qilmishi yurish-turishi uchun
o’quvchilar, odamlar, jamoatchilik oldidagi mas’uliyat tuyg’usi tushiniladi. Insonda irodaning
paydo bo’lishi va kuchayishi uni harakatga keltiradi, vijdon azobidan qutqaradi.

Vijdon insonning faqat 0’ziga, 0’z xatti-harakatlarigagina emas, balki boshga kishlarga,
ijtimoly manfaatlarga munosabatini ham ifoda yetadi. O’qituvchi qanchalik vijdonli bo’lsa, 0’z
kasbiy burchini shunchalik chuqurroq anglaydi va faolroq bajaradi. “Tarbiyada hamma narsa

murabbiyning shaxsiga asoslanishi kerak” —deydi rus pedagogi K.D.Ushinskiy.
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METHODEN DER BERUFSORIENTIERUNG VON KINDERN IN DEUTSCHLAND

Abbaskhanova Dilnoza Otabek gizi
Bundesrepublik Deutschland, Miinchen
» Wichtel Akademie Harlaching an der Isar*
Erzieherin in einem Kindergarten

Zusammenfassung: Dieser Artikel informiert tiber die Vorbereitung von Kindern auf den
Beruf im deutschen Bildungssystem und beschreibt verschiedene methodische Ansétze. Die
Berufsorientierung beginnt bereits im Vorschulalter und wird kontinuierlich wéahrend der
Schulzeit weiterentwickelt.

Schliisselworter: VVorschulerziehung, Berufsorientierung.

Annotation: This article informs about the preparation of children for the profession in the
German education system and describes various methodological approaches. Career orientation
begins at preschool age and is continuously developed during school time.

Keywords: preschool education, career orientation.

Einer der wichtigsten Aspekte bei der Kindererziehung ist es, dem Kind die richtige
Erziehung zu vermitteln. Deutschland ist ein entwickeltes Land mit vielen Einrichtungen, die
Kinder sinnvoll zu beschéftigen und zu fordern. Eine dieser Einrichtungen sind Kindergérten.
Die Tagesabldufe der Kindergérten in Deutschland unterscheiden sich von Stadt zu Stadt, ebenso
wie die Arten der Kindergérten selbst.

Beispiele hierfiir sind:

1. Waldkindergarten

2. Bauernhofkindergarten

3. Reggio-Kindergarten

4. Freinet-Kindergarten

5. Integrativer Kindergarten

6. Internationaler Kindergarten

In deutschen Kindergartengruppen sind die Kinder nicht nach Alter getrennt. In
sogenannten ,,Familiengruppen“werden Kinder im Alter von 3, 4 und 5 Jahren gemeinsam
betreut. Die Gruppengrdfe sollte 20 Kinder nicht {iberschreiten. Eine andere Gruppe besteht aus
Kindern im Alter von 6-9 Monaten bis 3 Jahren und sollte maximal 12 Kinder umfassen. Neue
Kinder haben eine Eingewohnungsphase 4-6 Wochen, in der ein Elternteil mit dem Kind
gemeinsam in die Gruppe gehen darf.

Erziehung und Bildung gehoren nicht zu den Hauptaufgaben der Erzieherinnen. Ihre
Aufgaben beschrianken sich auf das Fiittern, Spazierengehen, Beaufsichtigen und Organisieren
tagliche Aktivititen. Der Hauptfokus liegt auf der Forderung von Selbststindigkeit und
Eigenverantwortung der Kinder. Haufig gehen die Kinder raus in die Natur, wofiir sie wetterfeste
Kleidung und Gummistiefel mitbringen miissen, da es in Deutschland oft regnet. Kinder diirfen
drauflen im Regen spielen, da dies zur Stirkung des Immunsystems beitrigt.

Deutsche Kindergérten bestehen in der Regel aus einer Leitung, Erzieherinnen und
Betreuungspersonal. (Jeder Personal muss ,,Erste Hilfe am Kind“Kurs besucht haben) Es gibt
keine Fachkrifte wie Musiklehrer, Krankenschwestern wie in Kindergirten anderer Lander.

In Deutschland gibt es unterschiedliche padagogische Konzepte. Eines davon ist das
,Offene Konzept“. Dabei ist das Gebdude in verschiedene Rdaume unterteilt, in denen jeweils
unterschiedliche Aktivitdten stattfinden — etwa Malen, Sport oder Bauen. Das Kind entscheidet
selbst, welchen Raum es besuchen mdchte. So wird frithzeitig mit der Berufsorientierung
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begonnen. Kinder werden nicht gezwungen, an bestimmten Aktivititen teilzunehmen — sie
folgen ihren Interessen und Talenten.

Im Rahmen von Projekten lernen die Kinder verschiedene Berufe kennen. Vor
Projektbeginn wird das Kind gefragt, fiir welche Berufe es sich interessiert. Die Erzieherin plant
das Projekt auf Grundlage der Wiinsche des Kindes. Zeigt ein Kind Interesse an einem
bestimmten Beruf, etwa Feuerwehrmann oder Polizist, wird eine Woche lang intensiv iiber
diesen Beruf gesprochen. In einer Woche erfahren die Kinder alles iiber den Arztberuf — etwa die
unterschiedlichen Fachrichtungen und Tatigkeiten. In der ndchsten Woche wird z. B. der Beruf
des Feuerwehrmanns behandelt.

Auch die Eltern werden als Gast in das Projekt eingeladen, die mit folgenden Berufen titig
sind. Andernfalls werden die Kinder zu einem entsprechenden Arbeitsplatz gefiihrt, z. B. zu einer
Feuerwache. Dort werden berufsbezogene Ubungen durchgefiihrt, die altersgerecht gestaltet
sind. Kommt z. B. ein Polizist zu Besuch, versteckt er ein Spielzeug, das die Kinder gemeinsam
suchen miissen. Wer es findet, bekommt eine kleine Auszeichnung. Im Feuerwehr-Projekt wird
kiinstlich ein Feuer simuliert, das die Kinder gemeinsam l16schen.

Die Berufsorientierung wird auch in der Schule fortgesetzt — besonders in den Klassen 8
und 9. Je nach Interesse absolvieren die Kinder einwdchige Praktikum, z. B. im Krankenhaus
oder im KiGa oder in der Bickerei. Die Schiiler tragen entsprechende Kleidung und nehmen
aktiv am Arbeitsalltag teil. In der 8. Klasse findet einmal jéhrlich ein Praktikum statt, in den
Klassen 9 bis 11 zweimal jéhrlich (Je nachdem welcher Bundesland es ist) So féllt es den
Kindern leichter, eine fundierte Berufswahl zu treffen.

Im Vergleich zu vorschulischen Einrichtungen in Usbekistan wird in Deutschland kein
Zwang ausgeiibt, z. B. ein Bild zum Thema Beruf zu Hause zu zeichnen. Wenn ein Kind an
einem Tag kein Interesse am Thema Beruf zeigt, sondern lieber Sport treibt, darf es den Tag im
Sportraum verbringen. Diese Interessen werden individuell gefordert, und auch Sportexperten
werden eingeladen.
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MAKTABGACHA KATTA YOSHDAGI BOLALARNI KASBGA
ERKIN QIZIQISHLARINI SHAKLLANTIRISH LOYIHASINING
SAMARADORLIGI
Toshkent Amaliy fanlari universiteti professori, p.f.d(DSc)

Djamilova Nargiza Nuritdinovna

Annotatsiya: Mazkur maqolada maktabgacha katta yoshdagi bolalarni kasbga erkin
gizigishlarini shakllantirish loyihasining samaradorligi. loyihaning maqgsad va vazifalari, ilmiy
yangiligi, amaliy ahamiyati va olingan natijalar bayon etilgan.

Kalit so‘zlar: maktabgacha ta’lim tashkiloti, rivojlantiruvchi muhit, rivojlanish
markazlari, o’yin faoliyati, AKT, erkin kasbga qiziqtirish, kasbga yo’naltirish, kasblar olami,
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kasbiy qiziqish interaktiv axborot ta’lim resurslari, ragamli jamiyat, ragamli avlod, ragamli
texnologiyalar, ragamli muhit, axborot-kommunikatsiya texnologiyalari.

AHHOTamusA: B [JaHHOW cCTaThe H3J0KEHBI LEIM MW 3aJa4yd, Hay4dyHas HOBH3HA,
MPAKTUYECKass 3HAYUMOCTh U TOJYYCHHBIE PE3YNbTaThl TpOeKTa (OPMUPOBAHUS y IETEH
CTapIIeTo JIOMKOJILHOTO BO3pacTa CBOOOTHOTO HHTEpeca K mpodeccusiM.

KiaroudeBbie ciioBa: OpraHu3anusa JOHIKOJIbHOI'O O6p&30BaHI/I${, pa3BuBaromas cpcaa,
HEHTPHl pa3BuTHsA, urpoBbie Meponpusatus, WKT, wuHTEpec K CBOOOJHBIM MpodeccusiM,
npodopueHTanus, wMup mnpodeccuir, MNpodhecCHOHATbHBIE HHTEPECHl, HWHTEPAKTUBHBIC
nH(pOpMaIMOHHO-00pa30BaTENbHBIE PECYpPChl, HMU(PPOBOE OOIIECTBO, MUPPOBOE IOKOJICHHE,
U(pPOBBIE TEXHOIOTHH, I(poBas cpeaa, MHPOPMATUOHHO-KOMMYHUKAITMOHHBIE TEXHOJIOTHH.

Annotation: This article outlines the goals and objectives, scientific novelty, practical
significance, and results of the project aimed at fostering a free interest in professions among
older preschool children.

Keywords: preschool educational organization, developing environment, development
centers, play activities, ICT, interest in a free profession, career guidance, world of professions,
professional interest, interactive information, educational resources, digital society, digital
generation, digital technologies, digital environment, information and communication.

Kirish. Maktabgacha ta’lim sohasida amalga oshirilayotgan islohatlar, tizimdagi
o’zgarishlar innovatsion, integrativ, shaxsga yo’naltirilgan yondoshuvlari bilan xarakterlanadi.
“Aqlli bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin gizigishlarini shakllantirishga
asoslangan maktabgacha ta’lim tashkilotlarida kasb yo’nalishiga oid dasturiy platformasini
yaratish shuningdek, monitoring asosida bir kasb yo’nalishiga qizigqan bolalarni qaysi kasbga
qiziqishlarini aniqlashda ham o0’z o’rnida innovatsion, integrativ, shaxsga yo’naltirilgan
yondoshuvlarga asoslaniladi.

Tarbiyachilarning maktabgacha yoshdagi bolalarni kasblarga gizigishlarini rivojlantirishga
yordam beradigan uslubiy-didaktik ta’minot bilan ta’minlash, ya’niy uslubiy qo’llanma nashr
ettirishga doir tadqoqt ishlari loyiha ishi doirasida o’rganildi.

Mazkur loyihadan ko’zlangan asosiy natijalar “Aqlli bog‘cha” konsepsiyasi uchun
bolalarni kashbga erkin gizigishlarini shakllantirishga qaratilgan didaktik ta’minotni ishlab chiqish
va shu asosida maktabgacha ta’lim tashkilotlarida bolalarni kasblarga qiziqgishlarini yo’naltirish,
tarbiyachilarni shu faoliyatni amalga oshirishga tayyorlash uchun, elektron dasturiy ta’minot va
maktabgacha ta’lim yoshidagi bolalar mustaqil ishlashlari uchun elektron veb-platforma
kompyuter ta’limiy o’yinlarni yaratishdan iborat.

Asosiy gism: Maktabgacha ta’lim tashkilotlarida maktabgacha ta’lim yoshidagi bolalarni
erkin kasb tanlashga qiziqishlarini shakllantirishning elektron dasturiy ta’minoti va elektron
veb-platformasini yaratishdan iborat.

Loyihada quyidagi uslublardan foydalanilgan: nazariy, ilmiy-nazariy manbalarni
tizimlashtirish va tahlil qilish, tadqiqot muammosi bo’yicha falsafiy, pedagogik va metodik
adabiyotlar tahlili, uning natijalarini tagqoslash, analogiya va umumlashtirish, bevosita
pedagogik faoliyat natijalarining tahlili, ta’kidlovchi va shakllantiruvchi tajriba-sinov, olingan
ma’lumotlarning miqdoriy tahlili va statistik qayta ishlash.

Loyiha ishining natijalari va yangiligi shundan iboratki: “Aqlli bog‘cha” konsepsiyasi
uchun bolalarni kasbga erkin qizigishlarini shakllantirishning dasturiy ta’minotini mazmuni
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maktabgacha ta’lim tashkilotlarida STEAM ta’lim elementlarini tatbiq etishning dolzarbligini
asoslash, bolalarni erkin kasbiy qiziqishlarini rivojlantirishga qaratilgan shaxsga yo‘naltirilgan
hamda erkin ijodiy muhitni yaratishning pedagogik jihatlarini tahlil gilish, intellektual va anglash
gobiliyatlarini rivojlantirishga garatilgan texnologiyalari ishlab chigish orgali aniglashtirilgan;

“Aqlli  bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin qiziqishlarini
shakllantirishning dasturiy ta’minotini yaratish mexanizmlari maktabgacha yoshdagi bolalarni
kasblar tanishtirish uchun kasblarni tasniflash, ilmiy-metodik ta’minotni yaratishning mazmunli,
magsadli, natijali komponentlarni amaliy yo‘naltirish barqarorligiga mutanosibligini ta’minlash
asosida takomillashtirilgan;

“Aqlli  bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin qiziqishlarini
shakllantirishning dasturiy ta’minotini yaratish texnologiyalari kasbiy o‘zini o°‘zi belgilashning
mohiyatini belgilash, kasblar hagida aniq bilim va tushunchalar berishning hamda kasblarga
nisbatan qiziqish va xohishni uyg‘otishning pedagogik imkoniyatlarini asoslash orgali
takomillashtirilgan;

“Aqlli bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin qiziqishlarini shakllantirishning
dasturiy ta’minotini yaratish samaradorligi bolalarning qgizigishlarini erta aniglash va kasbga
magsadli yo‘naltirish, Maktabgacha katta yoshdagi bolalarni erkin kasb tanlashga qiziqishlarini
rivojlanish  xaritasini ishlab chigish, maktabgacha yoshdagi bolalarning kasbga erkin
gizigishlarini  shakllantirish bo’yicha WEB platformani ishlab chiqish va tadbiq etish asosida
takomillashtirilgan.

Loyiha doirasida olingan natijalarini qo’llash sohasi: loyiha bo’yicha olib borilgan
tadqiqot ishlari bo’yicha ishlab chiqilgan tavsiyalar asosida:

maktabgacha yoshdagi bolalarni kasblar bilan tanishtirish uchun “Kasblar olami” nomli
uslubiy qo’llanma yaratilgan (Nizomiy nomidagi Toshkent davlat pedagogika universiteti
O’quv-uslubiy kengashining 2024-yil 16-fevraldagi 6-sonli yig’ilish bayonidan ko’chirma);

“Aqlli bog’cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin qiziqishlarini shakllantiruvchi
online web-platforma” nomli dastur yaratilgan hamda O’zbekiston Respublikasi Adliya
vazirligidan Ne DGU 39474 ragamli guvohnoma olingan.

“Aqlli bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin gizigishlarini shakllantirish
nomli dasturiy ta’lim resursi yaratilgan va O’zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi huzuridagi
Intellektual mulk agentligidan Ne DGU 38437 ragamli guvohnoma olingan;

Tadgiqot natijalari asosida 2 ta elektron ta’lim resursi, 3 ta uslubiy qo’llanma, 3 ta xorijiy
va 10 ta maxalliy nashrlarda ilmiy maqolalar e’lon qilingan. Shu bilan birgalikda, tadgigot
natijalariga ko’ra loyiha a’zolari tomonidan xalqgaro ilmiy-amaliy anjuman to’plamlarida 4 ta,
Respublika miqyosida o’tkazilgan anjuman to’plamlarida 2 ta tezis sifatida nashr etildi.

Loyha natijalarini tadbiq etish bo’yicha tavsiyalar va tadbiq etish yakunlari: bolalarga
kasblar haqida ma’lumot berishga asoslangan “Aqlli bog’cha” konsepsiyasi uchun bolalarni
kasbga erkin gizigishlarini shakllantiruvchi online web-platforma bo’yicha ilmiy izlanishlar va
ularning amaliy natijalari tarbiyachilarga maktabgacha yoshdagi bolalarni erkin kasb tanlashga
yo’naltirish bo’yicha ta’lim xizmatlarini innovatsion rivojlantirish imkonini beradi;

-maktabgacha yoshdagi bolalarni kasblar hagidagi bilimlari va tasavvurlarini
aniglashtirish monitoringini amalga oshirish, bolalarni kasbiy gizigishlarini rivojlanish kartasi
yaratish maktabgacha katta yoshdagi bolalarni kasb tanlashga bo’lgan qizigishini oshirishga
xizmat giladi;
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Loyihaning nazariy ahamiyati bolalarning psixofiziologik, intelektual, ijodiy salohiyatini
oshirishga yo’naltirilgan kreativ texnologiyalarni rivojlantirish, maktabgacha ta’lim
tashkilotlarida shaxsga yo’naltirilgan innovatsion ta’lim muhitini yaratish hamda bolalarni, kasb-
hunarga yo’naltirish, zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalariga asoslangan
innovatsion yondashuvlar asosida maktabgacha ta’limning sifat ko’rsatkichlari mexanizmlarini
takomillashtirishga oid tavsiyalar ishlab chigilganligi;

“Aqlli bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin gizigishlarini shakllantirishga
asoslangan maktabgacha ta’lim tashkilotlarida kasbga yo’naltirishga oid dasturiy platformaning
kontenti yaratilganligi, monitoring asosida bolalarning kasbga gizigishlarini aniglash bo’yicha
rivojlanish xaritasi ishlab chiqgilganligi;

tarbiyachilarni maktabgacha yoshdagi bolalarni kasblarga gizigishlarini rivojlantirishga
yordam beradigan uslubiy-didaktik ta’minot bilan ta’minlash maqgsadida o’quv metodik
qo’llanmalarni yaratish mexanizmlarining amaliy yo’naltiriltirish asosida rivojlantirish bo’yicha
tavsiyalar ishlab chigilganligi;

maktabgacha ta’lim tashkilotlari uchun kasblar bilan tanishtirish bo’yicha veb platformani
yaratilishi va bunda kasbga oid ta’limiy o’yinlar, 3D shakldagi tasvirlar, pazllarni yig‘ish, kasb
egalarini farqlash bo’yicha topshiriglar, ovozli ma’lumotlar kasblar bilan ishlash ko’nikmalarini
shakllashtirish bo’yicha tavsiyalar ishlab chiqilganligi bilan izohlanadi.

Loyihaning igtisodiy samaradorligi yoki ahamiyati:

Loyihani amaliy ahamiyati — maktabgacha ta’lim tashkilotlari uchun maktabgacha
yoshdagi bolalarni kasblar bilan tanishtiruvchi “Aqlli bog‘cha” veb platformasining uslubiy
ta’minoti Yyaratildi, bu esa, 0’z navbatida, ilmiy va texnologik potensialdan foydalanishni
optimallashtiradi;

“Aqlli  bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin qiziqishlarini
shakllantirishning dasturiy ta’minoti Yyaratildi va amaliyotga joriy etildi; innovatsion
metodikalarga asoslangan veb-platforma vyaratildi va maktabgacha ta’lim tashkilotlarida
tarbiyalanuvchilar bilan mashg‘ulotlar tashkil etildi;

Loyihaning iqtisodiy ahamiyati. Mamlakat taragqiyotini, igtisodiy barqgarorligini bilimli,
0’z kasbini ustasi bo’lgan, kasbiy malakalari, kompetensiyalari rivojlangan mutaxassislar
belgilab beradi. Raqobatbardosh mutaxassislarni tayyorlash esa maktabgacha ta’lim yoshidagi
bolalarda kasblarga bo’lgan qiziqishni shakllantirishdan boshlanadi. Ushbu tadqiqot ishi esa 0’z
navbatida belgilangan vazifalarni amalga oshirishga; Respublikaning iqgtisodiy rivojlanishiga
xizmat giladi;

Respublikamizda maktabgacha ta’lim tashkilotlarida tarbiyalanuvchilarning kasbga
bo’lgan qiziqishlarini shakllantirish jarayonini tashkil etishning didaktik asoslarini ishlab
chigish, pedagogik shart-sharoitlari, mazmuni va tuzilmasi, shakl, metod, vositalarini ishlab
chigish, shuningdek, nazariy va amaliy asoslarini ishlab chigish muhim ahamiyat kasb etib,
loyiha ishi maktabgacha katta yoshdagi bolalarni erkin kasb tanlashga bo’lgan qiziqishlarini
shakllantirishning innovatsion modelini yaratishga xizmat giladi.

Loyiha natijalarining amaliyotga joriy etilishi maktabgacha ta’lim tashkilotlaridagi ta’lim
sifatini oshirish, bolalarning har tomonlama rivojlanishi uchun sharoit yaratish hamda
monitoringini olib borish, “Aqlli bog‘cha” veb platforma yaratish va ommalashtirish orqali
interaktiv axborot almashinuvi, tarbiyachilarning ish yuritish tizimidagi resurlarning tejalishiga
olib keladi.
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Xulosa: Tezkorlik bilan rivojlanayotgan davr o’zgarishlarga tayyor turish, davr bilan
hamnafas bo’lgan holda maktabgacha ta’limdan boshlab bolalarda kasbga oid dastlabki
tasavvurlarni shakllantirish vazifasini qo’ymoqda. Xususan kasblar bilan tanishish maktabgacha
katta yoshdagi bolalarning:

- kasblar va ularning turlari hagida bilishi;

- zamonaviy kasblar va ular hagida ma’lumotga ega bo’lishi;

- kasblar va kasb egalari uchun zarur bo’ladigan asbob uskunalar bilan tanishishi;

-kasblarning ahamiyati hagida tushuncha va ma’lumotga ega bo’lishi;

- kasblar bilan tanishishda ular elektron dasturiy ta’minot materiallari kontenti bilan
tanishishlariga xizmat giladi.

qo‘yilgan vazifalarni hal etish va rejalashtirilgan natijalarni olish imkoniyatlari loyiha
a’zolari tarkibini shakllantirishda soha mutaxasisilari jalb gilinganligi hamda etarli ilmiy-amaliy
tajriba va nazariy bazalarning mavjudligi bilan asoslandi;

olingan natijalarni O’zbekistonda maktabgacha ta’lim tashkilotlarida maktabgacha
yoshdagi bolalarni erkin kasb tanlashga gizigishlarini shakllantirish uchun elektron axborot
ta’lim resurslari yaratish va joriy qilishning pedagogik mexanizmlarini ishlab chiqish,
pedagogika oliy ta’lim tashkilotlarining “Maktabgacha ta’lim” yo’nalishlarida ta’lim sifatini
oshirish, pedagog-tarbiyachilar uchun uslubiy qo’llanmalar va tavsiyanomalar tarzida tadbiqiy
material sifatida tavsiya etish mumkin.

Loyihaning ahamiyatliligi “Aqlli bog‘cha” konsepsiyasi uchun bolalarni kasbga erkin
qizigishlarini ~ shakllantirishning dasturiy ta’minotining vyaratilganligi va joriy qilish
mexanizmlarini ishlab chigilganligi bilan belgilanadi.
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Annotatsiya: Ushbu maqolada oliy ta’limda tabaqalashtirilgan o’qitish jarayonini samarali
tashkil etish usullarini aniqlash va ularni amaliyotga joriy etishning ustuvor yo’nalishlarini
belgilash, ushbu yo’nalishlarni amalga oshirish oliy ta’lim muassasalarida ta’lim sifatini
oshirishga, talabalarning bilim olish jarayonini individuallashtirishga, shuningdek, ularning
bozor talablariga mos keladigan bilim va ko‘nikmalarni egallashlariga xizmat qilishi haqida
ilmiy mulohazalar bayon etilgan.

Shuningdek zamonaviy tabagalashtirilgan o’qitish jarayonining asosiy xususiyatlarini va
ularni samarali amalga oshirish yo‘llari haqida fikrlar keltirilgan.

Kalit so‘zlar: Individuallashtirilgan o'qitish, Diagnostik baholash, Stajirovkalar,
Innovatsion o'quv dasturlari, Modullar va kurslar yangilanishi, Elektron portfellar, Analitik
vositalar, Aks ta'sir va mulohazalar.

AnHoTanusi: B 1aHHOIl cTratbe paccMOTpeHbl MeToAbl A(D(PEKTHUBHONW OpraHU3aluu
I[I/I(I)(I)epeHI_lI/IpOBaHHOFO neaarorniuceCkoro Iponecca B BBICIIEM IIKOJIE H YCTAHOBJICHBI
MIPUOPUTCTHLIC HAIPABJICHUA HUX pCalin3allui, pealin3alusl 3ITUX HaHpaBJ’IeHI/Iﬁ IIO3BOJIUT
IIOBBICUTH Ka4Y€CTBO 06pa3OBaHI/I$I B BBICIHIUX y‘~I€6HBIX 3aBCACHUAX, HWHIAWBUAYAIU3ALUIO
06y‘IeHI/I$I CTYACHTOB. IPOLCCC, a TAKKEC 3HAHHUA U HABBIKH, COOTBCTCTBYIOIIHUEC WX PBIHOYHBIM
Tp€6OBaHI/I$IM, MpEaACTAaBJICHBI HAYYHBIC MHCHUA O BAXKHOCTHU HpI/IO6p€T€HI/I$I HAaBBIKOB.

Takxke HMMEIOTCS TPEJICTaBICHUS OO0 OCHOBHBIX OCOOEHHOCTAX COBPEMEHHOTO
TuQpepeHIIMPOBaHHOTO y4eOHOTO Mpolecca U MyTsIX X 3QPEeKTUBHOM peann3alui.

KiaoueBble cJiioBa: HHAUBUAYAITIU3UPOBAHHOC 06yquI/Ie, JUAarHoCTU4YCCKasA OILCHKA,
CTAXUPOBKHU, HWHHOBAIIMOHHAA yq66Ha;1 nporpamma, MoAyJId U OOHOBIIEHUS KYypCOB,
SJICKTPOHHBIC HOpT(I)OJ'II/IO, AHAIIUTUYCCKUC NHCTPYMCHTHI, 06paTHa;1 CBA3b U 06paTHaSI CBA3b.

Annotation: In this article, the methods of effectively organizing the differentiated
teaching process in higher education and setting the priority directions for their implementation,
the implementation of these directions will improve the quality of education in higher education
institutions, the individualization of the students' learning process, as well as the knowledge and
skills that meet their market requirements. scientific opinions about the importance of acquiring
skills are presented.

There are also ideas about the main features of the modern differentiated teaching process
and ways of their effective implementation.
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Key words: Individualized Learning, Diagnostic Assessment, Internships, Innovative
Curriculum, Modules and Course Updates, Electronic Portfolios, Analytical Tools, Feedback and
Feedback.

Kirish. Oliy ta’lim mazmunini sifat jihatidan yangi bosqichga ko‘tarish, ijtimoiy soha va
igtisodiyot tarmogqlarining barqaror rivojlanishiga munosib hissa qo‘shadigan, mehnat bozorida
0°z o°rnini topa oladigan yuqori malakali kadrlar tayyorlash tizimini yo‘lga qo‘yish to‘g‘risidagi
PF-4732-son Prezident farmoni aynan oliy ta’lim muassasasi o‘quv jarayonlarini
takomillashtirishning ustuvor vazifasi hisoblanadi.

Shiddat bilan o’zgarib borayotgan dunyoda yashay oladigan yoshlarni tayyorlash uchun
asosiy vazifasini muayyan miqdordagi bilimlarni berishdan iborat deb hisoblaydigan an’anaviy
ta’lim yo’sini mutlaqo yetarli emas. Chunki ilm-fan va texnika shu darajada rivojlandiki, endi
odam biror fandagi eng asosiy tushunchalarni ham xotirasida saglab qola olmaydi. Buning
ustiga, tinimsiz o’zgarishlardan iborat bo’lib qolgan hayotga mustaqil qadam qo’yayotgan
yoshlar ana shunday o’zgarishlarga ham intellektual, ham ma’naviy jihatdan tayyor bo’lmasa,
raqobatlar kurashidan iborat dunyoda 0’z o’rnini topolmasligi mumkin. Hozirgi kunda ta’lim
tizimida boy tajribalar yig’ilgan. Chunonchi, ishbilarmonlik o’yinlari, kompyuterli o’qitish,
individuallashtirilgan o’qitish, insonparvarlik, hamkorlik, shaxsni erkin tarbiyalash va h.zo.

Oliy ta’lim sohasida zamonaviy yondashuvlar tobora muhim ahamiyat kasb etmoqda.
Tabaqalashtirilgan o’qitish jarayonini tashkil etish talabalarning bilim darajasi va ehtiyojlariga
ko‘ra moslashtirilgan ta’lim imkoniyatlarini yaratadi, bu esa ta’lim samaradorligini oshirishda
muhim rol o‘ynaydi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya (Literature review). Oliy ta'limda zamonaviy
tabaqgalashtirilgan o'gitish jarayonini tashkil etishning ustuvor yo'nalishlarini quyidagilar tashkil
etadi va bu yo'nalishlar orgali oliy ta'limda samarali tabagalashtirilgan o'gitish jarayonini tashkil
etish va sifatni oshirishga erishish mumkin.

1. Individuallashtirilgan o'qitish: Talabalar bilim darajasiga va o'zlashtirish
gobiliyatlariga mos ravishda o'gitish metodlarini qo'llash. Bu har bir talabaga moslashtirilgan
o'qitish rejalarini ishlab chigishni talab giladi.

Individuallashtirilgan o'gitish talabalar orasidagi bilim va ko'nikmalar darajasidagi
farglarni hisobga olgan holda o'gitishni tashkil etishdir. Bu yondashuvning magsadi har bir
talabaning ehtiyojlarini gondirish va o'zlashtirishni maksimal darajada oshirishdir.

- Diagnostik baholash: O'gitish jarayonining boshida talabalarning bilim darajasini
baholash orgali ularning individual o'zlashtirish xususiyatlari aniglanadi.

- Moslashtirilgan o'quv rejasi: Har bir talaba uchun maxsus o'quv rejasi ishlab chigiladi. Bu
21



Navoiy Davlat Universiteti Axborotnomasi // 2025. Ne 2 // ISNN 3093-8937//

rejada talabaning kuchli va zaif tomonlariga mos ravishda darslar rejalashtiriladi.

- Moslashtirilgan o'quv materiallari: Talabalarning bilim darajasiga mos tarzda o'quv
materiallari va resurslar tayyorlanadi.

2. Axborot texnologiyalaridan foydalanish: Ragamli platformalar va onlayn resurslarni
o'gitish jarayoniga keng joriy etish. Bu talabalarni masofaviy o'gitish va ularning bilimlarini
yanada samarali nazorat gilish imkonini beradi.

Axborot texnologiyalaridan foydalanish ragamli texnologiyalar va onlayn ta'lim
vositalarini keng qo'llash zamonaviy ta'lim tizimining ajralmas gismidir.

- Onlayn platformalar: Talabalar masofaviy ta'lim olish imkoniyatiga ega bo'lgan virtual
platformalar yaratish, masalan, Moodle, Google Classroom kabi vositalarni go'llash.

- Multimedia resurslari: Videodarslar, interfaol testlar, simulyatorlar va boshga multimedia
resurslari o'quv jarayonini jonlantiradi va tushunishni osonlashtiradi.

- Masofaviy ta'lim: Talabalar internet orqali darslarga gatnashishlari va topshiriglarni
bajarishlari mumkin, bu aynigsa pandemiya davrida va boshga favqulodda holatlarda muhimdir.

3. Interfaol o'qitish metodlari: O'quv jarayoniga guruh ishlari, muammoli vaziyatlarni
tahlil gilish, bahs va munozaralar kiritish orgali talabalarni faollashtirish.

Interfaol usullar talabalarning faolligini oshiradi va ularni ta'lim jarayoniga yanada ko'proq
jalb etadi.

- Guruh ishlari: Talabalar kichik guruhlarda muammolarni hal giladilar, bu esa ularda
hamkorlik va mulogot ko'nikmalarini rivojlantiradi.

- Muammoli ta'lim: Talabalar real hayotda duch keladigan vaziyatlarga asoslangan
masalalarni hal gilishadi, bu ularni amaliy bilimlarga ega bo'lishga undaydi.

- Bahs va munozaralar: Turli mavzularda bahslar va munozaralar o'tkazish orqali talabalar
o'z fikrlarini erkin ifoda etishni va tanqidiy fikrlashni o'rganadilar.

4. Kasbiy kompetensiyalarni rivojlantirish: O'gitish jarayonida talabalar nazariy
bilimlarni amaliy ko'nikmalar bilan mustahkamlashlari uchun turli loyihalar, amaliy
mashg'ulotlar va stajirovkalarni tashkil etish.

O'qitish jarayonida nazariy bilimlarni amaliy ko'nikmalar bilan birlashtirish talabalarning
kasbiy tayyorgarligini oshiradi.

- Amaliy mashg'ulotlar: Darslarda nazariy bilimlar amaliy topshiriglar bilan
mustahkamlanadi.

- Loyihalar: Talabalar mustaqil ravishda yoki guruhda loyihalarni ishlab chigishadi, bu esa
ularning ijodiy va analitik ko'nikmalarini rivojlantiradi.

- Stajirovkalar: Talabalar amaliyot davomida o'rgangan nazariy bilimlarni real ish
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sharoitida sinab ko'rish imkoniga ega bo'ladilar.

5. O'qgituvchilar malakasini oshirish: Zamonaviy o'gitish metodikalarini joriy etish
uchun o'gituvchilarni muntazam ravishda gayta tayyorlash va ularning malakasini oshirish.

O'gituvchilar zamonaviy ta'lim texnologiyalari va metodikalarini muntazam ravishda
o'rganib, malakasini oshirib borishi kerak.

- Qayta tayyorlash kurslari: O'gituvchilar yangi pedagogik yondashuvlar va
texnologiyalarni o'rganishlari uchun maxsus kurslar tashkil etiladi.

- Doimiy o'rganish: O'gituvchilar o'z sohasidagi yangiliklardan xabardor bo'lishlari va
ulardan ta'lim jarayonida foydalanishlari uchun doimiy o'rganishga intilishlari kerak.

6. Innovatsion o'quv dasturlarini joriy etish: Bozor talablariga mos keladigan yangi
o'quv dasturlarini ishlab chigish va mavjud dasturlarni muntazam ravishda yangilab borish.

Bozor va zamon talablariga mos keladigan yangi o'quv dasturlarini ishlab chigish va joriy
etish ta'lim sifatini oshiradi.

- Bozor talabi tahlili: O'quv dasturlari va yo'nalishlari mehnat bozorining real ehtiyojlariga
mos kelishi uchun tahlil olib boriladi.

- Modullar va kurslar yangilanishi: O'quv dasturlarida muntazam ravishda yangilanishlar
Kiritiladi, bu talabalarni zamonaviy bilimlar bilan ta'minlaydi.

-Talabalar fikri: Talabalar o'quv dasturlari hagidagi fikr-mulohazalari inobatga olinib,
dasturlarni yanada yaxshilashga yordam beradi.

Tahlil va Natijalar (Analsysis and Results). Zamonaviy tabaqalashtirilgan o0’qitish
jarayonini tashkil etishning afzalliklari va muammolari chuqurroq ko'rib chigaylik.

Birinchidan, tabaqalashtirilgan o'gitishning asosiy afzalligi shundaki, u talabalarning
individual ehtiyojlarini hisobga oladi. Bu esa ta'lim jarayonini yanada samarali va
moslashuvchan qilish imkonini beradi. Har bir talaba o'zining bilim darajasi, gizigishlari va
o'rganish tezligiga mos ravishda o'quv materialini o'zlashtiradi. Shu bilan birga, modulyar tizim
va axborot-kommunikatsiya texnologiyalari yordamida ta'lim olish jarayoni yanada qulay va
zamonaviy bo'ladi.

Birog, bu jarayonni amalga oshirishda ba'zi muammolar ham mavjud. Masalan, talabalarni
individual darajada o'qitish uchun katta migdorda resurs va vaqt talab gilinadi. O'gituvchilarning
malakasi va tajribasi ham katta rol o'ynaydi, chunki ular har bir talabaga individual yondashish
imkoniyatiga ega bo'lishi kerak. Bundan tashqari, axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan
samarali foydalanish uchun texnik infrastrukturani rivojlantirish zarur.

Yana bir muhim jihat — talabalar va o'qgituvchilar o'rtasida o'zaro alogani saglab qgolishdir.

Tabagalashtirilgan yondashuv o'quv jarayonini individuallashtirsa ham, o'quvchi va o'gituvchi
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o'rtasidagi mulogotning kamayishi ta'lim sifatiga salbiy ta'sir ko'rsatishi mumkin. Shunday qilib,
zamonaviy tabagalashtirilgan o'qitish jarayoni yuqgori samaradorlikka ega bo'lsa-da, uning to'g'ri
tashkil etilishi va qo'llanilishi uchun yetarli darajada tayyorgarlik, resurs va malakali kadrlar
kerak.

Bu yondashuv ta'lim sifatini oshiradi, lekin uning muvaffagiyatli amalga oshirilishi uchun
maqsadli rejalashtirish va tizimli yondashuv talab etiladi.

Zamonaviy tabagalashtirilgan o'qitish jarayonini tashkil etish orqgali oliy ta'limda yuqori
sifatga erishish, talabalarni zamon talablari va kasbiy ehtiyojlarga javob beradigan mutaxassislar
sifatida tayyorlash imkoniyati oshadi. Oliy ta'limda zamonaviy tabagalashtirilgan o'gitish
jarayonini tashkil etishning ustuvor yo'nalishlari hagida quyida batafsil ma'lumot keltirilgan.

Talabalar bilimlarini uzluksiz monitoring qgilish va tahlil gilish, talabalarning bilimlarini
muntazam ravishda baholab borish o'gitish jarayonining samaradorligini oshiradi va ular
o'zlashtirish darajasini kuzatib borish imkonini beradi.

- Davriy baholash: Talabalarning bilimlarini har bir bosgichda baholab borish, ularning
rivojlanishini kuzatib borishga imkon beradi.

- Elektron portfellar: Har bir talabaning shaxsiy portfeli yaratiladi, bu portfel orgali
ularning bilim va ko'nikmalari, yutuglari va kamchiliklari kuzatiladi.

- Analitik vositalar: Talabalarning ta'lim jarayonidagi faoliyatini tahlil gilish uchun ragamli
vositalardan foydalanish, bu esa o'gitish usullarini yanada moslashtirishga yordam beradi.

Mulogot va fikr almashishni rivojlantirish, o'gituvchi va talabalar o'rtasida muntazam
mulogot o'rnatish va fikr almashish samarali o'gitish jarayonining muhim gismidir.

- Aks ta'sir va mulohazalar: Talabalar va o'gituvchilar o'rtasida o'qitish jarayoni hagida
mulohazalar almashish, bu orgali jarayonni takomillashtirish.

- Ochig mulogot maydonlari: Forumlar, chatlar yoki seminarlar orqgali talabalar va
o'gituvchilar o'rtasida ochiq mulogotni rag'batlantirish.

- Mentorlik dasturlari: Tajribali o'gituvchilar yoki yuqgori kurs talabalari yangi talabalarga
yordam berishlari uchun mentorlik tizimini joriy etish.

Ko‘p madaniyatli va xalqaro ta'lim tajribasini joriy etish, talabalarni global mehnat bozori
talablariga tayyorlash uchun xalgaro ta'lim tajribalarini joriy etish muhimdir.

- Akademik almashinuv dasturlari: Talabalar va o'gituvchilarni xorijdagi oliy o'quv
yurtlariga almashinuv dasturlari orgali jo'natish, bu orqgali xalgaro tajriba olish.

- Xorijiy o'gituvchilarni jalb gilish: Xorijdan mutaxassislarni o'qitish jarayoniga jalb qilish,
bu talabalarni turli madaniyatlar va ta'lim usullari bilan tanishtiradi.

- Xalgaro hamkorlik: Chet eldagi ta'lim muassasalari bilan hamkorlik o'rnatish, go'shma
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ilmiy tadgiqotlar va loyihalarni amalga oshirish.

Soft skills va hayotiy ko'nikmalarni rivojlantirish, faoliyatda zarur bo'ladigan ko'nikmalarni
rivojlantirish o'gitish jarayonining asosiy maqgsadlaridan biridir.

- Muammolarni hal gilish gobiliyati: Talabalarga murakkab vaziyatlarni tahlil gilish va
samarali yechimlar topish gobiliyatini rivojlantiruvchi mashg'ulotlar o'tkazish.

- Mulogot ko'nikmalari: Og'zaki va yozma mulogot ko'nikmalarini rivojlantirish uchun
maxsus darslar va seminarlar tashkil etish.

- Yetakchilik va jamoada ishlash: Talabalarni jamoada ishlash, loyiha boshgarish va
yetakchilik gilish ko'nikmalariga o'rgatish.

O‘quv jarayonida zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo‘llash, o‘qitishni samarali
tashkil etishda innovatsion pedagogik texnologiyalarni joriy etish talabalar o‘zlashtirish
darajasini oshiradi.

- Blended learning (aralash ta'lim): An’anaviy auditoriya mashg‘ulotlarini onlayn ta'lim
bilan birlashtirish orqali darslarni o‘quvchilarga qulayroq va samaraliroq qilish.

- Flipped classroom (ag'darilgan sinf): Talabalar dars oldidan nazariy materiallarni
mustaqil ravishda o‘rganib, dars vaqtida fagat amaliy mashg‘ulotlarga e’tibor qaratiladi.

- Game-based learning (o'yin asosidagi ta'lim): Ta'lim jarayoniga o‘quv o‘yinlarini kiritish
orqali talabalarni qiziqtirish va ularning o‘zlashtirishini yaxshilash.

Barqaror rivojlanish magsadlarini ta'limga integratsiya qilish, ta'lim jarayonida bargaror
rivojlanish magsadlarini hisobga olish bugungi kunda dolzarbdir.

- Ekologik mas'uliyat: Talabalarni atrof-muhitga nisbatan mas'uliyatli bo'lishga o'rgatish,
bu mavzuni o'quv dasturlariga kiritish.

- ljtimoiy adolat va tenglik: Talabalarni ijtimoiy adolat va inson huquglariga hurmat ruhida
tarbiyalash.

- Bargaror iqtisodiyot: Talabalarni bargaror rivojlanish tamoyillari asosida iqtisodiy
faoliyat yuritishga tayyorlash.

Bu yo'nalishlar orgali oliy ta'limda zamonaviy tabagalashtirilgan o'qitish jarayonini tashkil
etish yanada samaraliroq bo'ladi va talabalarni zamonaviy jamiyatning talablari va ehtiyojlariga
javob beradigan mutaxassislar sifatida tayyorlash mumkin bo'ladi.

Xulosa va Takliflar (Conclusion/Reccomendation). Quyidagi yo'nalishlar orqgali oliy
ta'limda samarali tabagalashtirilgan o'gitish jarayonini tashkil etish va sifatni oshirishga erishish
mumkin.

- Individuallashtirilgan yondashuv: Talabalar o‘rtasidagi bilim va ko‘nikmalar farglari

hisobga olinib, ularga individual o‘quv dasturlari taklif etish.
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- Modulyar tizim: Kurslarni modullar asosida tuzish va talabalar ehtiyojlariga ko‘ra ularni
tanlash imkoniyatini yaratish.

- Axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan  foydalanish: Zamonaviy ta’lim
texnologiyalaridan foydalanib, onlayn va oflayn rejimda o’qitish imkoniyatlarini kengaytirish.

- Refleksiv ta’lim: Talabalarning 0’z-0’zini baholash va ta’lim jarayoniga faol jalb qilishni
ta’minlash.

Xulosa qilib aytganda, zamonaviy tabaqalashtirilgan o’qitish jarayonini tashkil etish oliy
ta’lim tizimida muhim ahamiyatga ega. Bu yondashuv talabalarning individual xususiyatlarini,
bilim darajasi va ehtiyojlarini hisobga olgan holda, ularning 0’qish jarayonini yanada samarali va
natijador qilishga yordam beradi. O’quv jarayonini individuallashtirish, modulyar tizimdan
foydalanish, axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini qo‘llash va refleksiv ta’lim metodlarini
joriy etish oliy ta’limda ta’lim sifatini oshirishning muhim omillaridir. Ushbu ustuvor
yo’nalishlarni amalga oshirish orqali talabalarning bilim va ko‘nikmalarini bozor talablari bilan
moslashtirish, ularning akademik va kasbiy muvaffagiyatiga erishish imkoniyatlari ortadi. Bu esa
mamlakatning ta’lim tizimini xalqaro standartlarga muvofiq ravishda rivojlantirishga xizmat
giladi.

Adabiyotlar ro’yxati:

1. Mirziyoyev Sh.M. “Milliy taraqqiyot yo’limizni qat’iyat bilan davom ettirib, yangi
bosqichga ko’taramiz.” - T.: O’zbekiston, 2017.

2. VIHHOBalnMOH TabauM TexHosorusuiapu / MycnumoB H.A., Yecmon6oesa M. X, Caiigypos
AM., TypaeB A.b. — T.: “Cano crannapt’” Hampuéru, 2015. — 150 6.

3. Z.F. Sharopova .,”Educational technologies” T.: "NAVRUZ" Publishing House -2019
p.241

4. Hikmatovna, Samieva Shakhnoz, et al. "Professional Development of the Teacher's
Personality in the System of Secondary Special Vocational
Education."Annals of the Romanian Society for Cell Biology(2021): 2946-2949.

5. Cammesa 1., HapzymmoeBa®. OLIY TALIMDA STRATEGIK FIKRLASH VA
KREATIV BOSHQARISH ASOSIDA TALIMNI TASHKIL ETISHNING MUHIM
YONALISHLARI: Samiyeva Shaxnoz Xikmatovna, pedagogika fanlari nomzodi,
Buxoro muhandislik-texnologiya instituti dotsenti Narzulloyeva Feruza Fatulloyevna,

Buxoro muhandislik-texnologiya instituti mustaqil tadqiqotchisi //O6pa3zoBanue 1
WHHOBAIIMOHHBICUCCIIEIOBAHUSMEXK TYHAPOIHBIITHAYYHO-MeToIndecKuinkypHan.—2022. —
No. 1. -C. 163-177.

6. Yo’ldoshev J.G’., Usmonov S. Ilg’or pedagogik texnologiyalar.—T.: O’qituvchi, 2004.

7. Sh.Sh.Olimov, Z.D. Hasanova "Application of pedagogical technologies in the
educational process" -T.: "Science and Technology" Publishing House-2014; p.119

8. Hikmatovna, S.S., Shuxrataxadovich, R., Sadullaevna, A.S., Taxmina Saidovna, D.,
Nusratovna, M.Z. "Professional development of the teacher's personality in the system of
secondary special vocational education™, Annals of the Romanian Society for Cell
Biology 25(2), c. 2946-2949, 2021.

26



Navoiy Davlat Universiteti Axborotnomasi // 2025. Ne 2 // ISNN 3093-8937//
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Annotatsiya. Ushbu maqolada ta’lim jarayonida o’quvchilarda tanqidiy fikrlash
ko’nikmalarini shakllantirishning ahamiyati va usullari yoritib berilgan. Ushbu yondashuvlar
o’quvchilarga mustaqil fikrlash, dalillarni tahlil qilish va mantiqiy qarorlar qabul qilish
gobiliyatlarini rivojlantirishga yordam beradi. Maqola ta’lim beruvchilarga tanqidiy fikrlashni
shakllantirishda qo’llaniladigan amaliy usullar taklif gilinadi.

Kalit so’zlar: tahlil, tanqidiy fikrlash, zamonaviy, qobiliyat, garor, xulosa, mantigiy,
dunyo, baholash.

Annotation. This article highlights the importance and methods of forming students'
critical thinking skills in the educational process. These approaches help students to develop the
skills to think independently, analyze evidence, and make logical decisions. The article offers to
educators practical methods used in the formation of critical thinking.

Key words: analysis, critical thinking, modern, ability, decision, conclusion, logic, world,
evaluation.

Kirish. Bugungi kunda Yangi O’zbekistonda zamonaviy ta’limning asosiy vazifalaridan
biri o’quvchilarda tanqidiy fikrlash ko’nikmalarini rivojlantirishdir. Tanqidiy fikrlash - bu o’zaro
bog’liq masalalarni chuqur tahlil qilish, muammolarni har tomonlama o’rganish va asoslangan
turli  xulosalar chiqarish qobiliyati hisoblanadi. O’quvchilarda bu ko’ nikmalarni
rivojlantirishning ahamiyati zamonaviy dunyoda tezkor qarorlar qabul qilish, murakkab
vaziyatlarni boshqarish va mantiqiy fikrlash uchun zarurdir.

Tanqidiy fikrlash - axborotni tahlil gilish, baholash va asoslangan xulosalar chigarish
gobiliyati ekan, bu jarayon kishidan ma'lumotlarni chuqur o'rganishni, ularning ishonchliligini
tekshirishni, turli manbalar va nuqgtai nazarlarni taggoslashni talab qgiladi. Tanqgidiy fikrlash
shaxsga muammolarni har tomonlama ko'rib chigish, xatolarni aniglash va asoslangan qarorlar
gabul gilish imkonini beradi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. Tangidiy fikrlashga oid adabiyotlar turli nazariy
va amaliy yondashuvlarni o‘z ichiga oladi. Ular o‘quvchilarga chuqurroq va mantiqiy fikrlashni
o‘rgatishda samarali bo‘lib, turli nuqtai nazarlarni o‘rganish, dalillarni baholash va asoslangan
garorlar gabul qgilish uchun gimmatli ko‘nikmalarni taklif etadi. Tanqidiy fikrlash mavzusiga
bag‘ishlangan adabiyotlar tahlili ushbu ko‘nikmalarni rivojlantirishga garatilgan turli nazariyalar,
metodlar va yondashuvlarni o‘rganishga imkon beradi. Jumladan, yunon faylasufi Sugrot

(Sugrotona savol-javob), Richard Paul va Linda Elderlarning "Critical Thinking: Tools for

27




Navoiy Davlat Universiteti Axborotnomasi // 2025. Ne 2 // ISNN 3093-8937//

Taking Charge of Your Learning and Your Life" asari tanqidiy fikrlashning asosiy tushunchalari
va metodlarini o‘rganish uchun juda muhim ma’lumotlarni o’zida aks ettirgan qo’llanma
hisoblanadi. Mualliflar tanqidiy fikrlashni hayotning barcha jabhalarida qo‘llash mumkin
bo‘lgan amaliy ko‘nikma sifatida tasvirlashadi. Kitobda tanqidiy fikrlashning muhim jihatlari,
jumladan, mantiqiy tahlil, dalillarni baholash va garor gabul gilish jarayonlari keng yoritilgan.
John Dewey o’zining "How We Think" asarida tanqidiy fikrlashni ta’limda markaziy element
sifatida tasvirlaydi va bu ko‘nikmalarni shakllantirishning zarurligini ta’kidlaydi. U tanqidiy
fikrlashni o°‘ziga xos tafakkur jarayoni sifatida ko‘rib chigadi. Edward de Bono o’zining "Six
Thinking Hats"asarida tanqidiy fikrlash jarayonini soddalashtirish va turli burchaklardan
yondashish uchun "olti shlyapa" texnikasini taklif qiladi. Har bir shlyapa o°‘ziga xos fikrlash
uslubini ifodalashi, bu esa muammolarni har tomonlama ko‘rib chiqishga yordam berishi ko’zda
tutiladi. Kitob pedagoglar va mutaxassislar tomonidan o‘quvchilarda ijodiy va tanqidiy fikrlashni
rag‘batlantirishda keng qo‘llaniladi.

Natijalar. Tanqidiy fikrlash ko’nikmasi kundalik hayotda, mehnat faoliyatida, qolaversa,
ta'limda muhim hisoblanadi, chunki u insonni faktlar va dalillarga asoslanib, mustaqil fikrlashga
o'rgatadi. Tanqidiy fikrlash odatda quyidagi gobiliyatlarni o'z ichiga oladi:

Axborotni tahlil gilish: Ma'lumotlarni sinchkovlik bilan o'rganish va ularning ahamiyatini
aniglash.

Dalillarni  baholash: Dalillar va ma'lumotlarning ishonchliligini, mosligini va
dolzarbligini aniglash.

Xulosa chigarish: Tahlil natijalariga asoslangan holda mantigiy xulosalar chigarish.

Muammolarni hal gilish: Tanqidiy fikrlash orgali muammolarni samarali va ijodiy
yondashuv bilan hal gilish.

Tangidiy fikrlash shaxsga ko'r-ko'rona ma'lumot qabul qilish o'rniga, har ganday
vaziyatga chuqurroq yondashish, har bir fikrga o’z nuqtai nazari bilan qarash va o'z fikrini
mustaqil shakllantirish imkonini beradi.

Tangqidiy fikrlash o’quvchilarga to’g’ri va adolatli qarorlar qabul qilishga, muammolarni
hal qilishda ijodiy yondashishga, har bi rma’lumotning ijobiy va salbiy tomonlarini aniqlashga
yordam beradi. O’quvchilarda tanqidiy fikrlash ko’nikmalarini shakllantirish uchun quyidagi
usullarni qo’llash mumkin:

Savol-javob usuli: O’quvchilarni turli mavzular bo’yicha ochiq va murakkab savol-
javoblarlar bilan shug’ullantirish ularni o’z fikrlarini asoslash va dalillar keltirishga undaydi.
Yunon faylasufi Sugrot tomonidan taklif etilgan savol-javob usulining asosiy maqsadi ta’lim

oluvchilarga yoki suhbatdoshga savollar berish orgali bilimlarni chuqurlashtirish va shaxsiy
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fikrlarni shakllantirishga yordam berishdir. Sugrot usuli tangidiy fikrlashni rivojlantirish va
mavzuni chuqurroq tushunishga erishish uchun qo'llaniladi. Uning asosiy xususiyatlari
quyidagilardan iborat:

Savollar orqali o'rganish: Sugrot o'z suhbatdoshlariga to'g'ridan-to'g'ri bilim berish
o'rniga, ularga savollar berib, o'z bilimlarini mustaqil ravishda aniglashga undagan. Savollar
yordamida suhbatdoshni o'ylashga, 0'z pozitsiyasini gayta ko'rib chigishga va yangi xulosalar
chigarishga undaydi.

Fikrlarning tahlili va gayta ko'rib chigilishi: Sugrot savollar orgali suhbatdoshning
fikrlarini tahlil qgiladigan vaziyatni yaratadi. O’quvchilar o'z fikrlarini qayta ko'rib chiqishga,
dalillarni tahlil gilishga va turli xil nugtai nazarlar bo'yicha o'ylashga majbur bo'lishadi.

Dialog asosida ta'lim: Sugrotona usuli monolog emas, balki dialogdan iborat. Bu
jarayonda barcha ishtirokchilar faol bo'lishi kerak. Sugrot savollari orgali suhbatdoshni o'z
bilimlari va e'tigodlarini chuqurrog anglashga va ularni izohlashga jalb giladi. Tahgidiy fikrlash
jarayoni yanada jadallashadi.

Ziddiyatlarni aniglash: Suqrot beradigan savollar ko'pincha suhbatdoshning fikrlari yoki
e'tiqodlaridagi ziddiyatlarni aniglashga garatilgan bo'ladi. Bu ziddiyatlar orgali suhbatdoshni
o'ylashga va 0'z nugtai nazarini gqayta ko'rib chigishga majbur bo’ladi.

Sugrotona savol-javob usulini ta‘'limda qo'llash:

O'qituvchi: O'gituvchi o'quvchilarga turli savollar berib, ularni mustagil o'ylashga
undaydi. Masalan, muayyan mavzu bo'yicha "Nima uchun bu muhim?”, "Bu masala sizning
fikringizcha ganday hal gilinishi kerak?", "Nega siz bu fikrga qo'shilasiz?" kabi savollar beriladi.

O'quvchi: O'quvchilar savollarga javob berish orgali o'z fikrlarini shakllantiradilar,

o'ylaydilar va o'z pozitsiyalarini himoya qilishga harakat giladilar. Bu jarayonda

o'quvchilar o'z fikrlash uslublarini rivojlantiradilar va mavzuni chuqurroq o'rganadilar.

Mavhum tushunchalarni o'rganish: Suqgrotona usul yordamida o'qituvchi murakkab yoki
mavhum tushunchalarni oddiy savollar yordamida o'rganib chigadi. Bu o'quvchilarga murakkab
tushunchalarni chuqurroq tushunishga va ularga tanqidiy yondashishga yordam beradi.

Sugrotona savol-javob usuli tangidiy fikrlashni rivojlantirish, o'quvchilarning bilimlarini
mustahkamlash va ularni o'z fikrlarini shakllantirishga undash uchun samarali usuldir. Bu
yondashuv yordamida o'quvchilar murakkab masalalarni chuqurroq tahlil gilishni, fikrlarni
mantiqiy tartibga solishni va dalillarga asoslangan qgarorlar gabul gilishni o'rganadilar.

Loyihaviy ta’lim: O’quvchilarni loyihaviy ishlar orqali mustaqil izlanishga, axborotni
yig’ish va tahlil qilishga, qandaydir muammoni hamkorlikdagi optimal yechimini topishga

yo’naltirish tanqidiy fikrlashni rivojlantirishda yordam beradi.
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Muhokama.Mutolaa (o'qish) tanqidiy fikrlashni rivojlantirish uchun ajoyib vositadir. Kitoblar
va boshga matnlarni o'gish orgali o'quvchi turli g'oyalar, fikrlar, masala va muammolar bilan
tanishadi, bu esa o’quvchida fikrlash qobiliyatini kengaytiradi. Mutolaa vositasida tanqidiy
fikrlashni rivojlantirish usullari quyidagilardan iborat:

O'qish savodxonligi yoki darsdan tashgari badiiy adabiyot mutolaasidan so'ng,
"Nima uchun bu muhim?", "Muallif nimani nazarda tutgan?" kabi savollarni o'zingizga berish.
Bu savollar o'gilgan matnni tahlil gilishga va muallifning fikrlash uslubini tushunishga yordam
beradi.

Muallifning magsadini aniqglash: Muallif nima sababdan bu mavzuni tanlaganini va
ganday g'oyalarni yetkazmogqchi ekanini aniglashga harakat qgilish.

Turli nuqtai nazarlarni o'rganish: Bir mavzuda turli mualliflar tomonidan yozilgan
asarlarni muatolaa qilish orqali bir-biriga zid bo'lgan fikrlarni solishtirish va tahlil gilish. Bu
0’quvchini masalaga har tomonlama qarashga o'rgatadi.

Asar haqgida yozma fikr bildirish: O'gilgan asar hagida insho yozish, uni tahlil gilish
yoki muhokama qilish tangidiy fikrlashni kuchaytiradi. Yozish orgali fikrlar tartibga solinib, ular
mustahkamlanadi.

Munosabat bildirish va bahs-munozaralar tashkil qilish: Bahs va munozaralar
o’quvchilarni turli nuqtai nazarlarni o’rganishga va o’z fikrlarini himoya qilish, ekspert sifatida
masalalarni turli nuqtai nazardan baholashga o’rgatadi.

Muammoni yechish va tahlil gilish vazifalari: O’quvchilarga real hayotdagi muammolarni
yechish topshirig’ini berish orqali ularni tahliliy va tanqidiy yondashishga o’rgatish samarali usul
hisoblanadi.

O’quvchilarda tanqidiy fikrlash ko nikmalarini shakllantirish ularning ta’lim jarayonidagi
muvaffagiyatini oshirishga, shuningdek, ularga kelajakda ijodiy va innovatsion yondashuvlarni
qo’llashda yordam beradi. Bu ko’nikmalar ularni zamonaviy jamiyatda ragobatbardosh shaxs
sifatida shakllantiradi va murakkab vaziyatlarda samarali garorlar gabul gilish imkonini beradi.

Xulosa. Ta’limda tanqidiy fikrlash ko’nikmalarini rivojlantirish zamonaviy ta’limning
muhim qismi hisoblanadi. O’qituvchilar va ta’lim muassasalari bu ko’ nikmalarni
shakllantirishga alohida e’tibor qaratishi lozim. Bu esa o’quvchilarni nafaqat bilimli, balki
mantiqiy fikrlovchi, ijodiy va mustaqil shaxslar sifatida tarbiyalashga xizmat giladi.

Mutolaa tangidiy fikrlashni rivojlantirish uchun muhim vosita hisoblanadi. Bu jarayon
o'gilgan matnlarni chuqur tahlil qilish, turli nuqgtai nazarlarni o'rganish va o'z fikringizni
shakllantirish orgali amalga oshiriladi. Tanqgidiy fikrlash ko'nikmalarini shakllantirish uchun

muntazam ravishda o'gish, mushohada qilish, muhokamalar, o'ylash va bahs gilish kerak. Bu
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nafaqat o’quvchilarning bilim doirasini kengaytiradi, balki ularni yanada chuqur va mantiqiy
fikrlovchi shaxsga aylantiradi.

O’quvchilar bilan olib boriladigan tanqidiy fikrlashga oid ishlar turli nazariy va amaliy
yondashuvlarni o‘z ichiga oladi. Ular o‘quvchilarga chuqurroq va mantiqiy fikrlashni o‘rgatishda
samarali bo‘lib, turli nuqtai nazarlarni o‘rganish, dalillarni baholash va asoslangan qarorlar qabul
gilish uchun gimmatli ko‘nikmalarni egallashni nazarda tutadi. Dras jarayonida olib boriladigan
metodik ishlar, tavsiyalar, interfaol mashqlar va qo’llanmalar pedagoglar va mutaxassislar uchun
tanqidiy fikrlash ko‘nikmalarini rivojlantirishda muhim resurs hisoblanadi.
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BO‘LG*‘USI TARBIYACHILARDA PEDAGOGIK ETIKETNI
SHAKLLANTIRISH-IJTIMOIY INTELLEKTNI RIVOJLANTIRISHNING OMILI
SIFATIDA

Ermatova Gulnoz Pirimovna
NavDU, Maktabgacha ta’lim kafedrasi dotsenti
ermatovagulnoz571@gmail.com

Annotatsiya: Ushbu maqolada maktabgacha ta’lim yo‘nalishlari talabalarda maktabgacha
ta’lim tizimi pedagog xodimlarida kasbiy majburiyatlarini bajarish qoidalari, kasbiy standart,
mahoratli pedagog, pedagogik etiket, boshqgaruv etiketini, professionalizm, yuqori intellektual
gobiliyat va axloqgiy xislatlar, chuqur kasbiy bilimlarni, zaruriy kasbiy kompetensiyalarni,
strategik boshgaruv, fundamental integrallashgan bilimlar, umumlashtirilgan ko‘nikmalar,
pedagogik qobiliyatlar, shaxsiy va kasbiy muhim fazilatlar, madaniyatli va mahoratli, 0‘z-0‘zini
doimiy ravishda takomillashtirishga qaratilgan harakatlarni shakllantirish, kasbiylikni
baholovchi mezonlar: obyektiv mezonlar, subyektiv mezonlar, samarali mezonlar pedagogning
kasbiy mahorati jamiyatning ijtimoiy va pedagogik talablariga javob beradigan muayyan ta’lim
tizimini aks ettiruvchi o‘zaro bog‘liq bo‘lgan turli xil tarkibiy qismlarning o‘ziga xos
xususiyatlari pedagogik etiket haqida ma’lumotlar yoritilgan.
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Kalit so‘zlar: Pedagogning kasbiy mahorati, umumiy madaniyat darajasi, psixologik va
pedagogik kompetensiya, magsadlarni belgilash, magsadlarga erishish qobiliyati, pedagogik
fikrlash qobiliyati, ta’lim sohasida innovatsion faoliyatni amalga oshirish qobiliyati.

AHHOTanusa: B 1aHHOM cTarbe paccMaTpUBAKOTCA HANPABICHHS  JOLIKOJIBHOIO
o0pa3oBaHMsl  y4alllUXCs, TpaBUia BBINOJIHCHHUS  MPOPECCHOHANBHBIX  00sS3aHHOCTEH
NneAarorut4eCKux KaapoB CUCTEMBI JOIIKOJIBbHOI'O 06p330BaHI/I${, HpO(bCCCI/IOHaJ'IBHBIe CTaHAApTHhI,
KBaJII/I(l)I/IHI/IPOBaHHI)Ie neaarory, HC,I[aFOFI/ILIeCKI/Iﬁ OTHUKET, ynpaBJ'IeH‘IeCKI/Iﬁ OTHUKET,
HpO(l)eCCI/IOHaJII/ISM, BBICOKHC MHTCIIJIICKTYAaJIbHBIC CIIOCOOHOCTH H MOpaJIbHBIE KadcCTBa,
rIyookue mnpodeccuoHaNbHbIE 3HAHUS, HEOOXOMUMbIE NPO(ECCHOHATBHBIE KOMIICTCHIIHH,
CTpAaTeTUYECKUH MEHEKMEHT, (yHJaMEHTalbHble WHTETPUPOBAHHBIC 3HAHHS, O0OOIIECHHBIC
YMCHUA, NCAArOrmM4CCKUC HABBIKH, BAXHBIC JIMYHOCTHBIC H HpO(i)eCCI/IOHaJILHLIC Ka4dyecCTBa,
KyJIbTYpHBIH W yMenbli, (OpMHUpOBaHWE [JICHCTBHI, HANpPaBICHHBIX Ha IOCTOSHHOE
CaMOCOBEPILIEHCTBOBAaHUE, KPUTEPUH OLIEHKH MpoQeccHoHanu3Ma: OOBEKTHUBHBIE KPUTEpPUH,
CyOBeKTUBHBIE KpuTepun Brinenensl 3¢ hekTuBHBIE KpUTEPUH HH(GOPMALIUU O MEeJarornyeckomM
OTHKCTC, 0COOEHHOCTH Pa3JIMYHBIX B3aMMOCBA3AHHBIX KOMIIOHCHTOB, KOTOPBLIC OTpaXaroT
OMNPCACIICHHYIO CUCTEMY O6pa30BaHI/I$[, B KOTOpOﬁ HpO(I)eCCI/IOHaJIBHLIe HaBBIKK II€Jarora
COOTBCTCTBYIOT COUAJIBHBIM U IIEAAIrOTUYCCKUM Tpe6OBaHI/I}IM O6H_ICCTB8..

Kawuesble cioBa: [IpodeccnonaabHOe MacTEPCTBO YUUTEINS, YPOBEHb OOIICH KYIbTYpHI,
IICUXOJIoTOo-1IeJarorudyeckas KOMIICTEHTHOCTb, IIOCTaHOBKaA Heﬂeﬁ, YMCHHUEC OOCTUI'aTb Heﬂeﬁ,
CIOCOOHOCTD Ieaaroru4yeCKoro MhbIIIJICHUA, CIIOCOOHOCTD OCYHICCTBJIATE HWHHOBAIITMOHHYIO
JesATeTLHOCTH B cepe 00pa3oBaHuUs.

Annotation: This article discusses the areas of preschool education for students, the rules
for fulfilling the professional duties of teaching staff in the preschool education system,
professional standards, qualified teachers, pedagogical etiquette, management etiquette,
professionalism, high intellectual abilities and moral qualities, deep professional knowledge,
necessary professional competencies, strategic management , fundamental integrated knowledge,
generalized skills, pedagogical skills, important personal and professional qualities, cultural and
skillful, formation of actions aimed at constant self-improvement, criteria for assessing
professionalism: objective criteria, subjective criteria Effective criteria for information about
pedagogical etiquette, features of various interrelated components are identified , which reflect a
specific education system in which the professional skills of a teacher correspond to the social
and pedagogical requirements of society.

Key words: Professional skills of a teacher, level of general culture, psychological and
pedagogical competence, goal setting, ability to achieve goals, ability of pedagogical thinking,
ability to carry out innovative activities in the field of education.

Kirish. Mamlakatimizda maktabgacha ta’lim tizimiga va uning sifat va samaradorligiga
alohida e’tibor qaratish dolzarb masalalardan biridir. Maktabgacha ta’lim tizimlarda
rivojlantirish eng avvalo maktabgacha ta’lim tashkilotlarini boshqaruv va mahoratli pedagog
kadrlarni tayyorlash darajasi bilan bog‘liq hisoblanadi.

Bizga ma’limki, ushbu sohada keng ko‘lamli ishlar amalga oshirilmoqda. Aynan,

“Maktabgacha ta’lim” bakalavriat ta’limi yo‘nalishi bo‘yicha oliy ta’lim muassasalariga
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kunduzgi, sirtqi, kechki gabul qilish kvotalari oshirildi va magistratura yo‘nalishida ham
talabalarni o‘qish ishlari amalga oshirilmoqda hamda zamonaviy va pedagogik texnologiyalar
bo‘yicha bilim va ko‘nikmalarni shakllantirilmoqda.

Mavzuga oid adabiyotlarning tahlili. Oliy ta’lim muassasalarida maktabgacha ta’lim
yo‘nalishi talabalarini pedagogik faoliyatga, boshqasruvga tayyorlash va ularda kasbiy mahorat
hamda etiketni shakllantirish ta’lim-tarbiya jarayonida amalga oshiriladi.Chunki bo‘lg‘usi
maktabgacha ta’lim xodimlari pedagogik etiket qoidalarini bilishlari bugungi kunda o‘ta
muhimdir. Bu xususda “Pedagogning magomi to‘g‘risida”gi Qonunning 8-moddasida ham
edagogning etika qoidalari uning o‘z kasbiy majburiyatlarini bajarishi jarayonida amal qilishi
lozim bo‘lgan qoidalar majmuidan iborat ekanligi va ularni bajarish sifat ko‘rsatkichlarni hamda
pedagogning mehnat intizomini belgilaydigan mezon ekanligi hamda buqoidalarning buzilishi
intizomiy javobgarlikka tortilishi uchun asos bo‘lishi mumkinligi ko‘rsatib berilgan[1].

Maktabgacha ta’lim tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish Konsepsiyasidaham maktabgacha
ta’lim tizimi xodimlariga qo‘yiladigan malaka talablarini yanada takomillashtirish, ularning
faoliyati samaradorligini baholash mezonlarini hamda pedagog xodimlarning kasbiy standartini
ishlab chiqish va tasdiqlash, o‘zlariga yuklatilgan xizmat vazifalarini eng yuqori professional
darajada bajara oladigan, yuqori intellektual qobiliyat va axlogiy xislatlarga, chuqur kasbiy
bilimlarga ega eng malakali xodimlarni saralab olishda raqobat muhitini ta’minlaydigan
kadrlarni shaffof tanlov asosida tanlashning yangi mexanizmlarini joriy etish, maktabgacha
ta’lim tashkilotlari direktorlariga zaruriy kasbiy kompetensiyalar ro‘yxatini o‘z ichiga olgan
talablarni belgilash, sertifikatlash tizimini joriy etish hamda strategik boshgaruv, moliyaviy va
NR-menejment asoslarini majburiy joriy etgan holda, maktabgacha ta’lim tizimida boshqgaruv
kadrlarni tayyorlash va gayta tayyorlash tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari ko‘rsatib
berilgan[2].

Maktabgacha ta’lim tashkiloti pedagoglarida kasbiy etiketni shakllantirish bu etika ya’ni
axloqlilikni shakllantirish bilan bog‘liqdir. Axloq so‘zi aslida, lotincha “maralis” so‘zidan kelib
chiqib “axloqli” degan ma’noni anglatadi. Insonlarning axloqliligi ularning ijtimoiy - Siyosiy va
huquqiy faoliyatda, oilasida va kundalik turmushida yuzaga keladigan munosabatlar: ularning
xulq atvori, yurish — turishi, adolat, sadogat, burch, baxt kabi munosabatlarini o‘z ichiga oladi.
Shunday kelib chigqan holda, jamiyatning ko‘p qirrali va murakkab axloqiy hayotini aks
ettiruvchi “axloq” tushunchasini kategoriya sifatida quyidagicha ta’riflash mumkin.
> umuminsoniy madaniyatning inson tabiiy xislatlarini o‘zganrtiruvchi faoliyat
shaklidagi tarkibiy gismi;

> jamiyatda yashovchi har bir shaxsni har tomonlama kamol toptiruvchi ma’naviy-
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ijtimoiy omil asoslaridan biri;

> kishilarning ichki tuyg‘ularini, hissiyotlarini takomillashtirib, umuminsoniy moddiy va
ma’naviy qadriyatlarni anglab yetish, ularni asrash va kelgusi avlodlarga yetkazib berish
yo‘llaridan eng afzali;

> axlogshunoslik - insonlarga axlog-odob, burch, gadr-qgimmatni shunchaki aks
ettirmaydi, balki ularni tangidiy baholaydi, tahlil etadi[8].

Kasbiy etiket esa bevosita bir qancha kasbimiz bilan bog‘liqg ma’naviy, milliy, madaniy va
kasbiy xulq atvorimiz bilan bog‘liq. Buni olimlarimiz ham quyidagicha talqin
etishgan.Professional etika bo‘yicha tadqiqot ishlari olib borgan Leandro Valente o‘zining
“Etiketning oltin qoidasi” asarida quyidagilarni keltiradi:

Birinchi qoida: har doim yaxshi narsalarga garab intilish kerak. Yaxshilik deganda, yaxshi
faoliyat, jamoat va rahbar tasarrufida siz hagingizda yaxshi taasurot qoldirish.

Ikkinchi qoida: sadogat bilan ish olib boorish, chin dildan kehnat gilish.Har sohaning
mas’uliyati bor, unga amal qilish zarur.

Uchinchi qoida: kasbdoshlar orasida o‘zaro hurmat va ishonch qozonish, bir-biriga
do‘stona va yaxshi muomalada bo‘lish. Jamoani va 0‘z-o‘zini hurmat qilish har bir mutaxassis
uchun kerak.

To‘rtinchi qoida: kasbdoshlaringiz bilan do‘stona munosabatda bo‘ling.

Beshinchi qoida: haqqoniy, adolatli bo‘lish - har bir insonning ma’naviy aspekti. Bu
xususiyatni ish jarayonida har bir insonda ijobiy jihatlarini namoyon bo‘lishida kuzatish
mumkin.

Oltinchi qoida: bilimli, hissiyotli, xulq atvorli bo‘lish va boshqalarga namuna bo‘lish ish
jarayonining eng yaxshi xislatlaridan biridir.

Yettinchi qoida: har bir inson odob-axlogli va namunali xulqgli bo‘lishi, etiket qoidalariga
amal gilishi doimo kerak.

Sakkizinchi goida: har doim har bir inson saxiy, ko‘ngli toza, shahsiy hayotda xushxulqli
bag‘rikeng bo‘lishi talab gilinadi.

To‘qqizinchi qoida: har ganday axborotni (sirni) har bir inson saglay bilishi, shundagina
jamoa oldida hurmat qozonishi va karyeraga ega bo‘lishi va jamoat oldida katta hurmat
gozonishi lozim.

O*“ninchi qoida: barchaga siz yaxshi xulg-atvoringiz va kasbiy mahoratingiz bilan namuna
bo‘lishingiz zarur[9].

Etiket axloqiy madaniyatning yaqqol ko‘zga tashlanadigan munosabatlar ko‘rinishlaridan

biri sifatida ko‘proq insonning tashqi madaniyatini, o‘zaro munosabatlardagi o‘zini tutish qonun-
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goidalarning bajarilishini boshgaradi.

Mutafakkirlarimizdan biri Husayn Voiz Koshifiyning “Futuvvatnomai sultoniy yohud
javonmardlik tarigati” nomli asarida professional etika va turli kasb egalari kasbiy odobi haqida:
«Bilgilkim, hamma kasblarga birday taallugli gisqacha goida-adablar mavjud, shuningdek, har
bir kasb uchun alohida odob ham bor. Agar barcha kasblar uchun zaruriy odoblar xulosasi
nechta, deb so‘rasalar, sakkizta deb aytgil:

birinchidan, o‘z kasbini haromdan, shubhali mol-mablag‘dan pok saglasin;

ikkinchidan, rizg-ro‘zi zarurati uchungina kerakli kasb bilan shug‘ullansin, kasbni mol-
dunyo to‘plashga sarflamasin;

uchinchidan, kasbni obro‘ olish, yaxshi nom chiqarishning sababi, deb bilsin;

to‘rtinchidan, moli harom odamlar (amaldorlar, poraxo‘rlar, qaroqchilar, o‘g‘rilar,
gimorbozlar, kazzob do‘kondorlar) bilan muomala qilmasin...»".

Olim sotuvchi odobi, xaridor odobi, xodimlar (xizmatkorlar) odobi, maddohlar odobi
singari masalalarda ham xuddi shunday asosli fikrlar bildiradi. Maktabgacha ta’lim sohasi
mutaxassislarining kasbiy mahorati ularga qo‘yiladigan talablarni professionallik tushunchasi
bilan tushuntirish mumkin. Profesionallik tushunchasi har bir sohada mavjud bo‘lib, bu kasbiylik
shu sohani muvaffaqiyatli bajarish uchun zarur bo‘lgan shaxsiy xususiyatlari yig‘indisi
hisoblanadi.

Tahlil va natijalar. Pedagogning kasbiy mahorati jamiyatning ijtimoiy tartibiga javob
beradigan muayyan ta’lim tizimini aks ettiruvchi o‘zaro bog‘liq bo‘lgan turli xil tarkibiy
gismlarning o‘ziga X0S xususiyatidir. Pedagogning kashiy mahoratning tarkibiy gismlari
quyidagilar:

e Umumiy madaniyat darajasi;

e psixologik va pedagogik kompetentsiya;

e magsadlarni belgilash va magsadlarga erishish qobiliyati;

e pedagogik fikrlash gobiliyati;

e ta’lim sohasida innovatsion faoliyatni amalga oshirish gobiliyati.

Pedagogning kasbiy mahorati murakkab, ko‘p qirrali va ko‘p qirrali xususiyatini
ifodalovchi, jamiyat tartibiga mos keladigan va o‘z o‘rniga ega bo‘lgan pedagogik kadrlar
tayyorlashga garatilgan ijtimoiy-pedagogik hodisadir.

Kasbiy mahoratga ega bo‘lgan pedagog deganda - bu fundamental integrallashgan bilimlar,

umumlashtirilgan ko‘nikmalar, pedagogik qobiliyatlar, shaxsiy va kasbiy muhim fazilatlar,
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madaniyatli va mahoratli, 0‘z-0‘zini doimiy ravishda takomillashtirishga garatilgan harakatlar
to‘plamini o‘z ichiga olgan sifatlardir.

Pedagog faoliyatining uchta asosiy jihati quyidagilar hisoblanadi:

Shaxs Pedagogik faoliyat Pedagogik mulogot

Pedagogning Pedagogik faoliyat - pedagog | Kasbiy kompetentsiya bu
shaxsiyati uning | ishining “texnologiyasi”, | pedagog faoliyatida ushbu uch
pedagogik  faoliyat | pedagogik mulogqot - bu | jihatning barchasini
va pedagogik | ishning iglimi va muhiti, | shakllantirishni nazarda tutadi.
mulogotdagi  kasbiy | shaxsiyat - bu qadriyatlar,
pozitsiyasini ideallar, ichki

belgilaydi. ma'nolari pedagogning ishi.

Pedagog faoliyatining har bir jihati quyidagi tarkibiy qismlarni o‘z ichiga oladi:

Kasbiy psixologik-pedagogik Pedagogning kasbiy bilimi - pedagogika va
bilimlar psixologiya fanlaridan pedagog mehnatining mohiyati,
pedagogik faoliyat va mulogot Xxususiyatlari,
pedagogning shaxsiyati, bolalarning aqgliy rivojlanishi,
ularning yosh xususiyatlari va boshgalar hagida
ma’lumotdir. Kasbiy bilimlarda pedagog chiniqadi.
Uning shaxsiy kasbiy rivojlanishi uchun ushbu
bilimlar shartdir.

Kasbiy pedagogik mahorat Pedagogik mahorat-bu pedagogning pedagogik
harakatlari (ta’sirlari). Boshqa barcha malakalar kabi
pedagogik mahorat ham yetarlicha yuqori darajada
bajariladigan  harakatlardir. ~ Pedagogik  mahorat

o‘qituvchi faoliyatida “texnika”ni shakllantiradi.

Kasbiy psixologik-pedagogik Professional psixologik pog‘onalar - bu

bilimlar pedagogning  (talabaga, o‘ziga, hamkasblariga)
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munosabatlarining barqaror tizimi bo‘lib, uning xatti-
harakatlarini belgilaydi. Kasbiy mavqge, shuningdek,
kasbiy o‘zini o‘zi gadrlash, pedagogning kasbiy
intilishlari darajasini, o‘zi egallagan maktabdagi
ijjtimoiy munosabatlar tizimidagi o‘rniga munosabatini

va da’vosini ifodalaydi.

Kasbiy psixologik pozitsiyalar, | Kasbiy pog‘ona pedagogning motivatsiyasi, 0°z

pedagog munosabatlari ishining ma’nosini anglash bilan chambarchas bog‘liq.

Pedagogning kasbiy bilim va | Intiliuvchalik, mehnatsevarlik, qiziqish, ijorkorlik, o‘z
ko‘nikmalarni egallashini | sohasi bo‘yicha yangiliklarni bilishga intilish, sohasi

ta’minlaydigan shaxsiy | bo‘yicha ilg‘or tajribalar bilan tanishiob borish.

xususiyatlar

Insonning kasbiy mahorati nafagat yuqori kasbiy natijalarga erishish, nafagat mehnat
unumdorligi, balki psixologik komponentlarning mavjudligi - insonning mehnatga bo‘lgan ichki
munosabati, uning aqliy fazilatlari holatidir. Shuning uchun professionallikda ikki tomon ajralib
turadi: davlat motivatsion shaxsning kasbiy faoliyati sohalari (odamni ganday motivlar
rag‘batlantiradi, uning hayotidagi kasbiy faoliyatning ma’nosi nimada, shaxsan u qanday
maqgsadlarga  erishishga intiladi, ishdan ganchalik mamnun va hokazo) va
davlat operativ shaxsning kasbiy faoliyati sohalari (u ganday qilib, ganday usullar bilan
qo‘yilgan magsadlarga erishadi, ganday texnologiyalardan foydalanadi, qanday vositalar - bilim,
aqliy operatsiyalar, gobiliyatlar).

Kasbiylikni baholash uchun bitta emas, balki bir guruh mezonlardan (samarali va
protsessual, obyektiv va subyektiv, sifat va migdor va boshgalar) foydalanish kerak.

1. Obyektiv mezonlar: insonning kasb talablariga ganchalik mos kelishi, ijtimoiy
amaliyotga sezilarli hissa qo‘shishidir. Pedagog faoliyatida uning ta’lim tizimi talablariga,
o‘quvchilar oilasining ehtiyojlariga mos ravishda o‘qitish va tarbiyalash muammolarini
muvaffaqiyatli hal eta olishi obyektiv mezon bo‘lishi mumkin.

2. Subyektiv mezonlar: kasbning inson talablariga ganchalik mos kelishi, uning motivlari,
mayllari, kasbi bo‘yicha mehnatdan qanchalik mamnunligidir. Pedagog faoliyatida kasbiy
mahoratning subyektiv mezoni bargaror kasbiy-pedagogik yo‘nalish, kasbning ahamiyatini
tushunish, uning qadriyat yo‘nalishlari, shaxsning zarur kasbiy va psixologik fazilatlari to‘plami,

0°‘ziga nisbatan ijobiy munosabat bo‘lishi mumkin.
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Professional va shaxsiy deformatsiyalarning yo‘qligi. Pedagog yuqori ishdagi
muvaffaqiyat va o‘z kasbida qolishga bo‘lgan ichki istak uyg‘unligi bilan ajralib turadi.

3. Samarali mezonlar: inson o‘z ishida bugungi kunda jamiyat xohlagan natijalarga
erishadimi yoki yo‘qmi.

Pedagog mehnati natijalarini tushunishda bir nechta nuqtai nazar mavjud. Ba’zilar fagat
ta’lim oluvchilarning bilimlari natijasini, bilimlarning ta’lim standartlariga muvofiqligini hisobga
olishga moyil, boshqalari ularning qobiliyatlarini rivojlantirish zarurligini ta’kidlaydilar,
boshqalari pedagogning ishining natijasi keyingi ijtimoiy hayotga moslashishi deb hisoblashadi.
Hayoti va boshqalar ko‘pincha pedagogik faoliyatning asosiy natijasi o‘quvchilarning ta’lim
yutuglari darajasidir.

4. Protsessual mezonlar: Inson o‘z natijalariga erishish uchun ijtimoiy magbul usullar,
texnikalar, texnologiyalardan foydalanadimi. Masalan, o‘qituvchining boshqa, yetuk shaxs
ruhiyati bilan shug‘ullanuvchi faoliyatida protsessual mezonlarning o‘rni aynigsa katta.
Protsessual mezonlarga uning ishining psixologik jarayonini tavsiflovchi barcha narsalar kiradi.
Pedagog ganday ishlagan, u ganday kasbiy bilim va ko‘nikmalar, texnikalar, usullar,
texnologiyalardan foydalanganligi, shuningdek mehnat jarayonida qanday shaxsiy agliy
fazilatlardan foydalanganligi (masalan, pedagogik). Fikrlash, pedagogik empatiya, boshga
shaxsning o‘xshashligiga toqat qilish va undan oldin.), talabalar va pedagoglarning xarajatlari va
vaqti ko‘rinishidagi natijaning psixologik qiymati ganday va hokazo. Samarali va protsessual
ko‘rsatkichlarning kombinatsiyasi professionallikning zaruriy xususiyatidir.

5. Me’yoriy mezonlar: shaxs kasb me’yorlari, qoidalari va me’yorlarini o‘zlashtirganmi
va u kasbning yuksak talablarini mahorat darajasida takrorlay oladimi. Pedagogning kash
me’yorlarini, unda nimalar to‘planganini, ya’ni: fanda ishlab chiqilgan va amaliyotda sinovdan
o‘tgan o‘qitish va tarbiyaning uslubiy texnikasi, vositalari, shakllarini o‘zlashtirishi muhim
ahamiyatga ega. Pedagogning ishida, boshqa kasblarda bo‘lgani kabi, muloqotning ma'lum
normalari (mulogot gilish odatiy holdir), shaxsni rivojlantirish normalari mavjud. Ushbu mehnat
namunalarini yaxshi darajada ko‘paytirish pedagogning mahoratidir.

6. Individual-variativ mezonlar: inson o‘z ishini individuallashtirishga, undagi shaxsiy
ehtiyojlarini qondirishga, mehnatda o°ziga xosligini ko‘rsatishga, kasb orqali o‘zini
rivojlantirishga intiladi. Shunday qilib, bugungi kunda pedagogda ular o‘ziga xoslikni,
individuallikni, o‘ziga xoslikni, individual uslubning mavjudligini, atrofdagi voqelikka
qarashning o‘ziga xosligini har qachongidan ham ko‘proq qadrlaydilar. Pedagog faoliyatida

pedagogik ishda me’yorlarni o‘zlashtirish va shu bilan birga ularni amalga oshirishga
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individuallikni olib kirish qobiliyatining uyg‘unligi kasbiy mahoratning muhim jihati
hisoblanadi.

7. Kasbiy ta’lim mezonlari: inson boshga odamlarning kasbiy tajribasini gabul gilishga
tayyormi, u kasbiy ochiglikni namoyon giladimi. Pedagog kasbiy tayyorgarlikka ochiq bo‘lishi,
kasbda to‘plangan barcha yangi narsalarni o‘zlashtirishi kerak. Rivojlanishga yopiqlik (“bizga
buni o‘qituvchilar tayyorlash maktabida o‘rgatilmagan’) past professionallik belgisidir.

8. Ijodiy mezon: inson o‘z kasbi doirasidan chiqishga intiladimi, tajribasini o‘zgartiradimi,
o°‘zining shaxsiy ijodiy hissasi bilan kasbni boyitadimi? Pedagogning ijodiy e'tiborga ega bo‘lishi
va 0‘z topilmalarini taklif qilishi muhimdir, agar ular o‘quvchilarning aqliy rivojlanishiga hissa
qo‘shsa va guruhda va maktabda qulay psixologik muhitni saglab golsa. Kasbiy ochiglik,
o‘rganish va mustaqil ijodiy izlanishlarning uyg‘unligi professionallikni tavsiflash uchun
muhimdir.

9. Ijtimoiy faollik va kasbning jamiyatdagi ragobatbardoshligi mezonlari: shaxs o‘z
mehnati natijalari bilan jamiyatni qiziqtira oladimi, ichki kasbiy nazorat o‘chog‘i bilan o‘z
kasbining dolzarb ehtiyojlariga e’tiborni qarata oladimi? kasb samaradorligining pastligi
sabablarini ichkarida, kasbning o‘zida izlash. Bugungi kunda pedagog uchun jamiyatni o‘z
mehnati natijalarining muhimligiga ishontirish, 0‘z ish uslublari va shakllarining afzalliklarini
ko‘rsatib, ta’lim xizmatlari bozorida raqobatdosh munosabatlarga kirisha olishi muhim
ahamiyatga ega.

10. Kasbiy sadogat mezonlari: kasb sha’ni va gadr-gimmatini hurmat gila oladigan,
uning jamiyatga qo‘shgan o‘ziga xos hissasini ko‘ra oladigan shaxs.

11. Sifat va migdoriy mezonlar: har ganday mutaxassis, shu jumladan pedagog uchun
ham uning kasbiy mahoratini sifat ko‘rsatkichlari (masalan, bilimlarning chuqurligi, izchilligi,
o‘quv faoliyatining shakllanishi, o‘quvchilarning aqliy operatsiyalari) bo‘yicha ham baholash
muhim ahamiyatga ega. Miqdoriy ko‘rsatkichlarda (reytingdagi ballar, toifalar va boshqalar),
chunki miqdoriy ko‘rsatkichlar ma'lum bir taggoslash imkoniyatini beradi.Garchi ularning rolini
bo‘rttirib bo‘lmaydi. Pedagog uchun professional testlarda ishtirok etishdan qo‘rgmaslik muhim
ahamiyatga ega, uning natijasi uning kasbiy mahoratini differentsial (sifat va miqgdoriy)
baholashdir.

Pedagoglarning kasbiy etiket qoidalari - odobga, odob - xushxulqga, xushhulq -
axlogiylikka olib boradi. Binobarin, axloq - jamiyat, zamon, ba’zan umumbashariy ahamiyatga
ega bo‘lib, shaxs va ziyoli inson sifatida namuna bo‘la oladigan ijobiy xatti-harakatlar yig‘indisi,
kamolot darajasini belgilovchi ma’naviy taraqqiyot bo‘lib, jamiyat rivoji uchun muhim ahamiyat

kasb etadi. Shu bois etiketni bugungi kunga kelib texnika asrida zamon talablariga javob
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beradigan madaniy maishiy hayotimizni va o‘zaro munosabatlar tizimini madaniylashtirishga
xizmat giluvchi asosiy mezondir.

Xulosa. Yugorida bayon etilgan fikrlardan kelib chiqib, bo‘lg‘usi kasb sohiblari
quyidagilarga ega bo‘lishlari lozim:

- ta’lim va tarbiya muammolarini muvaffaqiyatli hal qila olishlari, kasbiy shaxsiy
fazilatlar, bilim va ko‘nikmalarning zarur darajasiga ega bo‘lish;

- kasbga shaxsan ishlashga moyil bo‘lishi;

- shaxsini rivojlantirishda bugungi kunda jamiyat kutayotgan natijalarga erishishi;

- demokratik jamiyatda magbul usullar va texnologiyalardan foydalana olishi;

- kasb me’yorlarini o‘zlashtirib, unda mahoratga va shu bilan birga o°z ishini
individuallashtirishga, kasb vositasida oz individualligini ongli ravishda rivojlantira olishi;

- uzluksiz kasbiy ta’limga, tajriba to‘plashga, o‘zgartirishga ochig, shu bilan birga shaxsiy
ijodiy hissasi orgali kasbiy tajribasini boyitishi;

- jamiyatda ijtimoiy faol, kasb doirasidagi muammolarni hal gilish uchun zahiralarni
izlashi, ta’lim xizmatlarining raqobatbardoshligi sharoitlariga tayyor bo‘lishi;

- pedagoglik kasbiga sadoqatli, og‘ir sharoitlarda ham uning sha’ni va qadr-gimmatini,
kasbiy odob-axlog goidalarini saglashga intilishi;

- 0z ishini sifat va miqdoriy baholashga tayyor bo‘lishi, tabagalashtirilgan baholashga
kasbiy testlarda xotirjam ishtirok eta olishi lozim.

Bu kasbiy sifatlar etiketlni shakllantirish uchun biz oliy ta’lim muassasalarida har bir
yo‘nalish uchun kasbiy etiket fanining o‘quv rejaga kiritishimiz va 1-kursda umumiy etiket, 2-
kursda professional etiket, 3-kursda boshgaruv etiketini fan sifatida o‘qitishimiz magsadga
muvofiq bo‘lardi.
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USING VIRTUAL TRIPS TO HISTORICAL PLACES IN ENGLAND TO
ENCOURAGE TEENAGERS
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Doctor of Philosophy in Pedagogical Sciences (PhD),dotsent NavSU

Annotation.The article about intellectual and creative activity of teenagers is especially
productive if it is devoted to the knowledge of artistic values. Here intelligence and creativity are
activated. Moreover, in adolescence, there is a lively interest in art and a great need for its
knowledge on the logical-cognitive and artistic-aesthetic levels. In communication with highly
artistic works (when preparing teenagers for their perception and the process itself), logical and
artistic thinking develops, with maximum activation of creative thinking and imagination,
generalization and their own attitude, as well as reproduction. However, this is not enough for
teenagers: intellectual and creative potential requires its implementation in any activity of
knowledge. It is in this process of intellectual and creative development with the result of
activities (for example, cognitive and educational) that the personality of teenagers is formed.

Key words: pedagogical system, art heritage, activization interest, culturological
knowledge, pedagogical knowledge, learn, foreign language, art heritage of England.

AHHOTaHHﬂ. Cratess O I/IHTCJ’IJ’IGKTyaHBHO-TBOp‘leCKOfI ACATCIIBHOCTBU IMOAPOCTKOB
OCOOEHHO TIPOJYKTHBHA, €CIM TIOCBAIICHA IMO3HAHUIO XYJI0KECTBEHHBIX IIEHHOCTEH. 37eCh
aKTUBM3UPYETCS MHTEUIEKT U TBOpUYECKHE crocoOHoctu. Tem Oosiee, 4TO B MOAPOCTKOBOM
BO3pACTe OKMBJICH MHTEPEC K MCKYCCTBY U 0OJIbIIasi MOTPEOHOCTh B €ro MO3HAHUH HA JIOTUKO-
IIO3HABATCIIbHOM u XYAOXKECTBCHHO-3CTCTUICCKOM YPOBHIX. B O6IJ.ICHI/II/I C
BBICOKOXYOOKCCTBCHHBIMU IMPOU3BCACHUAMU (HpI/I MOATOTOBKE ITOAPOCTKOB K UX BOCIIPUATHUIO U
caMOM HpOI_ICCCC) Pa3sBUBACTCA JIOTUKO-XYIOKCCTBCHHOC MBIINIJICHUE, C MaKCHUMaJILHOU
aKTI/IBI/I3aI_[I/IeI>'I TBOPYCCKOTO MBIIUICHUA U B006pa)KCHI/I}I, O606H_ICHI/IH A COOCTBEHHOTO
OTHOIICHHA, a TaKXC — BOCIIPOMU3BCIACHUA. OHHaKO IJi1 MOAPOCTKOB 3TOr0 HEJOCTATOYHO:
MHTEJJIEKTYaJIbHO-TBOPUECKUN MOTEHLUan TpeOyeT ero peaau3auuu B JII000H JeATenbHOCTH
no3HaHusa. IMEHHO B TakOM mponecce I/IHTeHHeKTyaJ'H)HO-TBOp‘IeCKI/Iﬁ PasBUTHA C PE3YIbTATOM
NEeSATENIbHOCTH  (HampuMep, I03HaBaTeNIbHO-MPOCBETUTENLCKOM) (opMuUpyeTcss JIMYHOCTh
MMOoApPOCTKOB.

KiroueBnle ciioBa: neaarornucCKkas CucreMa, XyJqo0xxXeCTBCHHOC HACIICANC, aKTHUBU3aAlUA
HHTEPCCA, KYJIBTYPHBIC 3HAHUA, IMCAATrOTMYCCKUC 3HAHUA, 06yquHe, I/IHOCTpaHHHﬁ SA3BIK,
XYO0XKXCCTBCHHOC HACJIICINC AHrnun.

Introduction.Learning English as a Foreign Language (EFL) is increasingly important for

adolescents in Uzbekistan to access educational and professional opportunities in a globalized
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world. However, traditional classroom instruction often fails to fully engage students
intellectually and motivate them to actively participate in the learning process [1]. Innovative
pedagogical approaches are needed to stimulate Uzbek teenagers' interest in English and deepen
their understanding of the language and its cultural context.

One promising strategy is utilizing virtual tours of England's historical sites. England
boasts a wealth of iconic landmarks, monuments, and cultural attractions that embody the rich
history and heritage of the English-speaking world. By virtually visiting places like the Tower of
London, Stonehenge, and Shakespeare's birthplace, Uzbek adolescents can gain fascinating
insights into British culture while being immersed in authentic English language content [2].
This article explores the potential of virtual tours to intellectually engage Uzbek teenagers in
learning English and provides guidance for educators on effectively integrating this technology
into their teaching practice.

Methods and literature review.To investigate the use of virtual tours in EFL education, a
comprehensive literature review was conducted using databases such as JSTOR, Google Scholar,
and ERIC. Search terms included "virtual tours”, "EFL", "adolescents", "England", "historical
sites”, "intellectual engagement”, and "Uzbekistan". Relevant articles published in peer-reviewed
journals over the past 20 years were identified and analyzed.

The literature reveals that virtual tours have been increasingly used in various educational
contexts to provide immersive, interactive learning experiences [3]. In EFL specifically, virtual
tours of target language countries have been found to increase students' cultural awareness,
intercultural competence, and motivation to learn the language [4] [5]. For adolescents, who are
often highly visually oriented and technologically savvy, virtual tours can be particularly
engaging [6].

However, research on using virtual tours of English historical sites with Uzbek adolescents
is limited. Most prior studies have focused on learners in other countries or age groups.
Additionally, the effectiveness of virtual tours depends heavily on factors like the quality of the
tour content, the accompanying learning activities, and the technical infrastructure available [7].
More research is needed to establish best practices for implementing virtual tours in the Uzbek
EFL context.

Results.While empirical studies on using English historical site virtual tours with Uzbek
adolescents are scarce, the available literature suggests this approach holds significant promise.
EFL teachers in other countries have successfully used virtual tours to pique students' curiosity
about the target language culture, provide authentic language input, and create opportunities for

communicative practice [8] [9].
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For example, one study described an EFL project in Japan where high school students
virtually toured sites like the British Museum and Tower of London, completed related language
activities, and discussed their impressions [10]. The students showed high levels of engagement,
made connections between the historical content and their prior knowledge, and used English
more confidently and creatively.

Similar benefits could likely be achieved with Uzbek adolescents, who may have limited
first-hand exposure to English-speaking cultures. Virtual tours align well with the Uzbek
government's recent initiatives to improve English education and promote students' 21st century
skills [11]. The highly visual, interactive nature of virtual tours caters to teenage students'
learning preferences and can make English feel more relevant and exciting to them.

However, challenges remain in implementing virtual tours effectively. Uzbekistan faces
technological constraints, with inconsistent internet access and limited computer resources in
some schools [12]. Teachers may lack familiarity with virtual tour platforms and need training
on integrating them meaningfully into lessons. Careful curation of virtual tour content and
development of accompanying language learning activities are also critical.

Analysis.The potential benefits of using English historical site virtual tours with Uzbek
adolescents are numerous. Firstly, virtual tours can provide an immersive, multisensory
experience that replicates the feeling of actually being in a foreign country [13]. This sense of
"presence™ can help students feel more personally connected to English language and culture,
increasing their intrinsic motivation to learn.

Motivation is a key factor in successful language acquisition, particularly for adolescents
who may not see the immediate relevance of learning English to their lives. By offering a
window into the fascinating world of English history and heritage, virtual tours can help Uzbek
teenagers develop a more positive attitude towards the language and a stronger desire to engage
with it.

Moreover, the immersive nature of virtual tours can create a sense of "virtual travel” that
temporarily transports students outside their familiar surroundings. For Uzbek adolescents who
may have limited opportunities to visit England in person, this virtual exposure to authentic
English environments can be transformative. It can broaden their horizons, challenge their
preconceptions, and foster a sense of global citizenship.

Additionally, the historical subject matter can be intrinsically engaging for adolescents,
tapping into their natural curiosity and desire to explore the world. Learning about dramatic
events, colorful characters, and amazing achievements from England's past can make the EFL
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classroom experience more memorable and stimulating [14]. Students may be inspired to inquire
further and make cross-cultural comparisons.

For instance, a virtual tour of the Tower of London could spark fascination with the grim
tales of imprisoned royals and daring escapes, while also highlighting the differences between
modern and medieval justice systems. Similarly, exploring the Roman baths in Bath could
prompt students to research the ancient Roman presence in Uzbekistan and reflect on how
cultures influence each other across time and space.

Virtual tours also afford valuable opportunities for authentic, contextualized language
exposure and practice. As students navigate the tours, they encounter English in meaningful,
communicative situations, such as informational plaques, audio guides, or reenactments [15].
This kind of situated language input can be more effective than decontextualized textbook
exercises in promoting long-term retention and communicative competence.

Furthermore, the multimodal nature of virtual tours, combining visual, auditory, and
sometimes even kinesthetic elements, caters to different learning styles and preferences. This is
particularly important for adolescents, who tend to have diverse and rapidly evolving interests
and aptitudes. By presenting information in multiple formats, virtual tours can help all students
find accessible entry points into the learning material.

Follow-up activities can capitalize on this rich sensory input to develop students'
vocabulary, comprehension, and productive skills in a purposeful way. For example, after
virtually visiting Shakespeare's Globe Theatre, students could analyze clips of staged
performances, write their own mini-plays using Elizabethan English, or debate the relevance of
Shakespeare to modern audiences. Such activities allow students to apply and extend their
language skills in creative, personally meaningful ways.

However, to realize these benefits, virtual tours must be thoughtfully integrated into a
broader instructional framework. Simply showing students a virtual tour is not enough; there
must be clear learning objectives, scaffolding, and opportunities for interaction and reflection
[16]. Teachers need to be intentional about using the tours to target specific linguistic and
cultural knowledge, and create space for students to process and apply what they have learned.

This requires careful planning and preparation on the part of educators. They must preview
virtual tour content to identify key learning opportunities, design appropriate supporting
materials and activities, and anticipate potential challenges or misconceptions. They also need to
be skilled facilitators, able to guide students' exploration, prompt critical thinking, and foster a

collaborative learning environment.
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Effective integration of virtual tours also necessitates a shift in teacher and student roles.
Rather than being the sole source of knowledge, teachers become facilitators and co-learners,
exploring alongside their students. At the same time, students take on more active, autonomous
roles in their learning, setting goals, asking questions, and constructing meaning from their
virtual experiences. This kind of learner-centered, inquiry-based approach can be empowering
for adolescents, but may require adjustment for those accustomed to more traditional, teacher-
directed classrooms.

Another consideration is the role of technology itself. While virtual tours offer exciting
possibilities for language learning, they are not a panacea. Technical glitches, network
limitations, or usability issues can detract from the learning experience and cause frustration for
both students and teachers. Moreover, students may need guidance and practice in using virtual
tour platforms effectively for educational purposes, rather than just entertainment.

As with any educational technology, the key is to use virtual tours judiciously and
purposefully, not just for novelty value. They should be treated as one tool in a diverse
pedagogical toolkit, to be used when they align with specific learning objectives and content.
Overreliance on virtual tours at the expense of other effective teaching strategies could lead to
student disengagement or a fragmented learning experience.

That being said, when used appropriately, virtual tours hold immense potential for
intellectually engaging Uzbek adolescents in EFL education. By bringing English language and
culture to life in vivid, interactive ways, they can help students develop not just linguistic skills,
but also cultural awareness, historical knowledge, and critical thinking abilities. In the hands of a
skilled educator, virtual tours can be a powerful catalyst for deeper, more meaningful learning.

Discussion.The findings of this review suggest that using virtual tours of England's
historical sites can be a powerful way to engage Uzbek adolescents intellectually in learning
English. By bringing history to life and contextualizing language in authentic cultural situations,
virtual tours have the potential to make EFL education more interesting, relevant, and effective
for teenage students.

However, successfully implementing virtual tours requires overcoming several challenges.
Educators in Uzbekistan need access to reliable technological infrastructure and training on how
to use virtual tour platforms effectively. They also need support in selecting appropriate tour
content, aligning it with curriculum goals, and developing meaningful pre- and post-tour
activities to maximize student learning.

More research is needed to fully understand the impact of virtual tours on Uzbek

adolescents' EFL development and establish best practices for implementation. Future studies
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could examine the effects of virtual tours on students’ linguistic proficiency, cultural knowledge,
and affective factors like motivation and engagement. Comparative studies could also explore
the relative effectiveness of different types of virtual tours or accompanying learning activities.

Despite the need for further research, the available evidence indicates that virtual tours are
a promising tool for intellectually engaging Uzbek teenagers in EFL education. By transporting
students virtually to the vibrant historical sites of England, this technology has the potential to
bring the English language and its cultural context to life in Uzbek classrooms. With careful
planning and support, educators can leverage virtual tours to create more immersive, stimulating
language learning experiences for adolescents.

Conclusion.In conclusion, this article has explored the potential of using virtual tours of
England's historical sites to intellectually engage Uzbek adolescents in learning English.
Through a comprehensive literature review and analysis, it has shown that virtual tours can
provide immersive cultural experiences, authentic language exposure, and opportunities for
active, contextualized learning that cater to teenage students' interests and preferences.

While challenges exist in terms of technological infrastructure and teacher training, the
benefits of virtual tours for adolescent EFL education are significant. By bringing English
history and culture vividly to life, this technology can make language learning more relevant,
memorable, and motivating for Uzbek teenagers.

Further research is needed to fully understand the impact of virtual tours and establish best
practices for implementation in the Uzbek context. However, the available evidence suggests
that virtual tours are a powerful tool that educators can leverage to create more engaging,
effective EFL experiences for adolescents.

Ultimately, the key to successfully using virtual tours lies in thoughtful integration with
clear learning objectives and meaningful accompanying activities. By providing support and
training for educators, and continuing to explore the potential of this technology through
research, we can harness the power of virtual travel to inspire and intellectually engage Uzbek
adolescents in their English learning journeys.
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MAKTABGACHA YOSHDAGI BOLALARNI TEJAMKORLIKKA O‘RGATISH

Azimova Musharraf Utkirovna,
Navoiy davlat universiteti “Maktabgacha ta’lim” kafedrasi dotsenti
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Annotatsiya: Ushbu magola maktabgacha yoshdagi bolalarga igtisodiy tarbiya berish va
ularni tejamkorlikka o‘rgatish uchun nimalarga e’tibor berish kerakligi, yosh avlodni
maktabgacha yoshidan boshlab moddiy ne’matlarning qadriga etishga, ulardan tejab-tergab
foydalanishga o‘rgatish masalalari keltirilgan.

Kalit so‘zlar: tejamkor, ishbilarmon, uddaburon, sabr-ganoatli, ehtiyotkorlik, igtisodiy
tarbiya, moddiy ne’matlar.

AHHOTaIlI/IH: B I[aHHofI CTaTC pacCMaTpuBarOTCA BOIIPOCHI SKOHOMHUYCCKOI'O BOCIIMTAHHA
JOIIKOJHHUKOB M Ha 4YTO O6paTI/IT BHHMMAHHI, YTOOBI Hay4YuT HX 6epe>KJ'II/IBOCTI/I, KaK HayduT
moAapacTaromies IMOKOJCHNUS C JOIIKOIHOI'O0 BO3pacTa HNCHUT MAaTCPHUAJIHBIC 6nara, 6epe>I<H0 MU
I10JI30BAaTCA.

KiioueBblie cjioBa: OepeXJIMBBIN, JETIOBOM, HAXOMUMBBINA, TEPIIECIUBbINA, BHUMATEIHHBIMH,
9KOHOMHOC€ BOCIIUTAHUEC, MATCPUATIbHBIC OJara.

Annotation: This article discusses the issues of economic education of preschoolers and
what to pay attention to in order to teach them thrift, how to teach the younger generation from
preschool age to appreciate material goods, to use them carefully.

Keywords: thrifty, businesslike, resourceful, patient, attentive, economical upbringing,
material benefits.

“Tejamkorlik — farovonlikning muhim manbai”
(Sitseron)
Kirish. Bugungi kunda maktabgacha ta’lim tizimi oldida turgan eng muhim vazifalardan

biri sifatida bolalarning dunyoqarashi, ishtiyoglari, gobiliyatlari, imkoniyat doirasi, tafakkurlari,
shayligi va gizigishlari inobatga olingan maktabgacha ta’lim dasturlarini ishlab chigishni keltirish
mumkin. Bu esa o°‘z navbatida maktabgacha ta’limning integrativ yondashuv asosidagi
ko‘rinishlarini amaliyotga tatbiq qilinganligiga yaqqol dalil hisoblanadi.
Mustaqil, ongli ravishda, shaxsiy va ijtimoiy hayotda mas’uliyatli qaror gabul qila oladigan
erkin shaxsni tarbiyalamay turib, respublikamizning iqgtisodiy mustaqilligini, uning ilmiy
salohiyatini saqlab qolish vazifiasini amalga oshirib bo‘lmaydi. Bugungi kunda siyosat va
ta’limning o‘zaro alogasi hamma uchun ochiq. Har ganday taraqqiy etgan jamiyatning igtisodiy,
intellektual, madaniy, ma’naviy va axloqiy salohiyati uning mazmuni va yo‘nalishiga bog‘liq.
Bozor iqtisodiyotining shakllanishi va zamonaviy o‘zbek jamiyatining rivojlanishi sharoitida
yosh avlodning igtisodiy tarbiyasi muhim ahamiyat kasb etadi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya (Literature review). Igtisodiy tarbiya bolalarda
tejamkorlik, ishbilarmonlik, iqtisodiy hisob-kitob qilish gobiliyatini shakllantiradi. Iqgtisodiy

tarbiya mazmuni Sharg mutafakkirlari tomonidan muntazam boyitilib, ilmiy asoslab kelingan.
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Misol uchun, Al-Xorazmiy matematika inson hayotida asosiy o‘rin tutishini alohida ta’kidlaydi.
Uning fikricha, kishi hisob ilmini bilishi va o‘z ishiga puxta bo‘lishi kerak. Shunda u o‘z
(o‘zgalarning ham) mehnati natijalarini o‘lchovlar orqali aniglay olishi mumkin.

A.N.Forobiy “Fozil odamlar shahri” asarida shunday yozadi: “Inson o‘z mablag‘ini to‘g‘ri
sarflashni bilishi kerak. Pul sarflashda qizg‘anchiqlik qilish xasislikka olib keladi. Pullarni
rejasiz ishlatish esa insonni beboshlikka etaklaydi”.

A.Avloniy “Turkiy guliston yoxud axloq” asarida “Igtisod deb, pul va mol kabi ne’matlarning
gadrini bilmakka aytilur”, yana “Hozirgi zamonda maqsadga etmoq, xalqga magbul bo‘lmoq
uchun ilm va mol lozimdur” kabi qimmatli g‘oyalarni olg‘a surgan.

Ahmad Yugnakiy “Hibbat-ul haqoyiq”da: “Mol-mulksiz kishi uchun bilim — bitmas-tuganmas
mulkdir, kambag‘al uchun bilim - xatosiz hisobdir”, degan fikrni keltirib o‘tadi. Bu fikrdan
shuni anglash zarurki, inson o‘zining ilmi bilan ijtimoiy hayotda tejamkorlik ko‘nikmalarini
shakllantiradi va o‘z hayotini oqilona tashkil qiladi.

Tahlil va natijalar (Analysis and results). Tejamkorlik — odamlarning moddiy va

ma’naviy manfaatlarga, mulkka nisbatan g‘amxo‘rlik munosabatini tavsiflovchi axloqiy
sifatlardan bo‘lib, ehtiyotkorlikni tarbiyalash — bolani tarbiyalashda muhim tomonlardan biri.
Maktabgacha yoshdagi bolalarda axlogiy his-tuyg‘ular jadal rivojlanmoqda, xatti-harakatlar
me’yorlari va qoidalari o‘zlashtiriladi, xarakter xususiyatlari va axloqiy ko‘nikmalar, kattalar va
tengdoshlar bilan munosabatlar shakllana boshlaydi. Bolalarga kiyimlari, o‘yinchoqlari,
mebellari, idish-tovoglarni asrashni qanchalik erta o‘rgatilsa, shunchalik tez kattalar mehnatini
hurmat qilish, sabr-ganoat tushunchalari shakllanadi. Bola imkon gadar odamlarning hayoti
uchun zarur bo‘lgan hamma narsa mehnat bilan yaratilishini tezroq tushunib etishi kerak.
Har bir narsaga sarmoya sarflanadi, shuning uchun unga ehtiyotkorlik bilan munosabatda
bo‘lish, himoya qilish — uni yaratganlarning sa’y-harakatlarini hurmat qilish, demakdir. Bolalarni
tejamkorlikka o‘rgatish hayotining birinchi yillaridan boshlanishi kerak. Ko‘pgina ota-onalar bu
borada talay xatolarga yo‘l qo‘yadilar:

- bolaning xohish-istaklariga to‘sqinlik qilmaydilar, aksincha o‘zlarini cheklab
bo‘lsa ham bola istagan narsasini sotib olishadi;

— osongina istagiga erishgan bola qo‘lga kiritgan narsasining qadrini anglamaydi,
oxir-oqibatda o‘yinchoqgni buzadi. Ota-onalar buzilgan o‘yinchoq bilan mashg‘ul bolaga: "Bu
senga nima uchun kerak? Axlatga tashla, yaxshisi, yangisini sotib olamiz"”, — degancha uning
noto‘g‘ri tasavvurini rag‘batlantiradilar;

— bolaning o‘yinchoqlarini buzayotganini ko‘rib turgan kattalar, ba’zida “shunday

qilib, dunyoni anglaydi”, “bolada, buzib, o‘rganadi”, degancha beparvo bo‘ladilar.
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Yodda tuting: kichik maktabgacha yoshdagi bolaning axlogiy va igtisodiy tarbiyasi jarayoni ota-
onalarning ishtirokisiz amalga oshirilmaydi, chunki bola oilada iqtisodiyot dunyosini birinchi
marta biladi. Agar sizning kichkintoyingiz suv va energiya resurslarini igtisod gilib sarflash,
narsalarga chtiyotkorlik bilan munosabatda bo‘lish misollarini ko‘rsa, u eng yaxshi natijalarga
erishish uchun yuqori darajadagi mas’uliyatli, uyushgan, g‘ayratli inson bo‘lib voyaga etish
bilan birga, o°zi va boshqa odamlarning narsalarini avaylaydi, atrof-muhitga ko‘proq e’tibor
beradi, bu esa kelajakda tabiatga, mamlakatga ehtiyotkorlik bilan munosabatda bo‘lish uchun
poydevor quriladi.
Oilada mustaqil ravishda, ayrim yumushlarning hamjihatlikka asoslangan holda bajrilishiga
erishish katta ahamiyatga ega. Mehnatni tashkil etishda ota-onalarning shaxsiy namunasi, aka-
opalarning ibrati, shuningdek, ota-onaning bola bilan birga ishlashlari katta tarbiyaviy kuchga
egadir. Oilada tashkil etilgan mehnat bolalarni farosatli bo‘lish, ishni rejali olib borish, vaqtdan
unumli foydalanish, tejamkor bo‘lish, shuningdek, o‘zgalar mehnati, umuman, inson
mehnatining mahsuli bo‘lgan ne’matlarni asrab-avaylashga o‘rgatadi. Oilada, shuningdek, atrof-
muhit muhofazasi (ekologiyasi)ga oid tarbiyaviy ishlar ham tashkil etiladiki, bu jarayonda
bolalarda «inson-tabiat-jamiyat» tushunchalari o‘rtasida yuzaga keluvchi o‘zaro muvofiglik
borasidagi g‘oyalarning qaror topishiga zamin hozirlaydi. Oila muhitida tashkil etilayotgan hovli
sathini supirib-sidirish, gulzorlarni tashkil etish, ko‘chatlarni o‘tkazish va ularni parvarish qilish,
maishiy chigindilarni bartaraf etishga nisbatan ehtiyotkorona munosabatda bo‘lish kabi
harakatlar bolalarda tabiatni asrashga nisbatan mas’ullik tuyg‘usini shakllantiradi. Oilaviy
hayotning me’yorda bo‘lishi ko‘p jihatdan oila byudjetining holatiga ham bog‘liq. Shu bois, oila
a’zolari mehnati evaziga yaratilayotgan moddiy mablag‘larni tejab-tergab, ulardan o‘rinli
foydalanishlari magsadga muvofigdir. Shuning uchun bolalarni ham yoshlikdan pul bilan
muomala qilishga o‘rgatish, o‘zining shaxsiy hamda oila a’zolarining buyumlari, shuningdek,
oila mulkiga nisbatan mas’uliyatli yondashishga ko‘niktirib borish muhim ahamiyatga ega.
Bolalarga pulning inson mehnatiga topadigan qiymat ekanligini tushuntirib berish, uni oilaning
eng muhim ehtiyojlari uchun ishlatish lozimligini ugtirish ular tarbiyasiga ijobiy ta’sir ko‘rsatgan
bo‘lar edi. Oilada tashkil etiladigan iqtisodiy tarbiya bolalarda iqtisodiy savodxonlik hamda
tafakkurning shakllanishida muhim o‘rin tutadi. Bolalarda iqtisodiy tafakkurni hosil qilishda ota-
ona, oiladagi katta yoshli a’zolarning namunasi ahmiyatli tarbiyaviy ta’sir kuchiga ega.

Xulosa. Xulosa o‘rnida shuni aytish mumkinki, maktabgacha yoshdagi bolalarda
dastlabki igtisodiy tushunchalarni shakllantirishning magsadi bolalarni har tomonlama shaxs

sifatida shakllanishida muhim omil bo‘larkan:

50



Navoiy Davlat Universiteti Axborotnomasi // 2025. Ne 2 // ISNN 3093-8937//

v maktabgacha yoshidanoq matematika mashg‘ulotlarida iqtisodiy
tarbiya elementlarini oshirib borish;

v' turli xil oila xarajatlari, oila a’zolari daromadi (ish haqi, pensiya,
stipendiya, yordam puli va boshqgalar) ning ganday manbalar hisobiga
goplanishini, oila budjetining ragamlardagi ifodasi bilan tanishtirish, oilaning
ovqgatlanishi, kiyim-bosh, poyabzal, kommunal xizmatlar, o‘yin-kulgi, sayr-
tomosha va hokazolar uchun bo‘ladigan xarajatlarni misollar asosida tushuntirish;

v bolalarni daromad va xarajatlarini tagsimlashga, jamg‘armalardan
ganday foydalanish mumkinligiga o‘rgatish;

v narsa va buyumlardan to‘g‘ri foydalanishlaridan oldin ularga har
bir narsa o‘z mazmuniga ega ekanligini, unga g‘amxo‘rlik qilish kerakligini
ugtirish alohda ahamiyat kasb etadi.
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OLIY TA’LIM MUASSASALARI TALABALARIDA LIDERLIK KO*‘NIKMALARINI
SHAKLLANTIRISHNING NAZARIY AHAMIYATI
Mavlonova Baxtigul Saidovna
Samargand davlat universiteti doktoranti
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Annotatsiya. Mazkur maqgolada rahbarlikka boshlang‘ich poydevor bo‘lgan liderlik, uning
sifat va fazilatlari, rahbarlik bilan liderlikning farqi hamda oliy ta’lim muassasasi talabalarida
liderlik ko‘nikmalarini tarkib toptirishning zarurati haqida bayon etiladi.

Kalit so‘zlar: lider, liderlik, rahbar va liderlik farqgi, liderlikning sifat va fazilatlari, liderlik

nazariyasi bo‘yicha qarashlar, liderlik sifatlarini guruh va xarakteriga ko‘ra tasnifi.
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AHHoOTanus. B 1aHHOW CTaThe OMUCAHO JIMIEPCTBO, KOTOPOE SBIISICTCS 0a30BOM OCHOBOM
JUACPCTBA, €ro KadeCTBa, OTIMYHUC JIMACPCTBA OT YIPABUTCIIA, a4 TaAKXKC HCO6XOI[I/IMOCTB
Pa3BUTHS JUJEPCKUX KAUECTB Y CTYACHTOB BBICIINX YI€OHBIX 3aBECHUM.

KawuyeBbie cjioBa: JUACP, JUACPCTBO, OTIWYHUC JIMACpa OT YIIPAaBUTCIIA, KadCCTBa
JIMACPCTBA, B3IJIAAbl HA TCOPUIO JIMACPCTBA, KJIaCCI/I(bI/IKaI_[I/ISI JMACPCKUX KAYECCTB I10 IrpyrimaM Hu
XapaxkTepy.

Annotation. This article describes leadership, which is the basic basis of leadership, its
qualities, the difference between leadership and a manager, as well as the need to develop
leadership qualities in students of higher educational institutions.

Key words: leader, leadership, difference between a leader and a manager, qualities of
leadership, views on the theory of leadership, classification of leadership qualities by group and
character.

Kirish. Boshqarish fagat ishlab chigarishgagina xos bo‘lgan jarayon emas, balki ijtimoiy
sohalar, shuningdek, ta’lim tizimida ham boshqarishni to‘g‘ri tashkil etilishi juda muhimdir.
Bilamizki, boshgaruv va unda rahbarlik masalalari respublikamiz ta’lim tizimining tobora
rivojlanish va taraqqiyot sari olg‘a odimlayotgan bugungi davrida mas’uliyat va ijodiy
yondashish kabi murakkab vazifalarni kun tartibiga qo‘ymoqda. Muhtaram Prezidentimiz
Shavkat Mirziyoyev ham ilk bora davlatimiz yurtboshchisi bo‘lib faoliyatini boshlagan
kunlaridanoq ushbu masalaga alohida e’tibor garatib, “tanqidiy tahlil, qat’iy tartib-intizom va
shaxsiy javobgarlik — har bir rahbar faoliyatining kundalik qoidasi bo‘lishi kerak”[1], deya
ta’kidlagan edilar. Shu bois, bugungi kun jamiyatimizning boshqaruv faoliyati oldiga qo‘yilgan
magsadlaridan biri ilm-ma’rifatli, madaniyatli, har tomonlama kamol topgan yuksak intellektual,
pok va axlogli kishini tarbiyalab, voyaga yetishtirishdan iboratdir. Bu esa, ishlab chigarilayotgan
kadrlarni boshgaruv qobiliyatini aniglash, ularda boshqaruvga doir bilim, ko‘nikma va
malakalarni tarkib toptirish lozimligini ko‘rsatadi.

Mavzuga oid adabiyotlarning tahlili (Literature review). Oliy ta’lim muassasasi
talabalarida kelgusi faoliyatini tashkil etishlari va boshgaruvchanlikka doir ko‘nikmalarni
shakllanishiga talabalik davrida, ya’ni ta’lim olish mobaynida e’tibor qaratishlari zarurdir.
Ularda liderlik qobiliyatlarini tarkib toptirish oliy ta’lim muassasasi oldidagi asosiy vazifalardan
biri sanaladi.

Liderlik — ma’lum bir vaziyat uchun turli xil kuch manbalarining eng samarali
kombinatsiyasiga asoslangan va odamlarni umumiy magsadlarga erishishga undashga garatilgan
boshqaruvning o°zaro ta’sir turi sanaladi.

Liderlik — bu shaxsga ham, guruhga ham ta’sir o‘tkazish, tashkilot magsadlariga erishish

uchun barchaning sa’y-harakatlarini yo‘naltirish qobiliyatidir.
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Liderlik so‘zining asosi “lead”, ya’ni “yetaklash” bo‘lib, “leadership” taalluqli, shunga
ko‘ra yetakchi — lider hamda ergashganlar, ya’ni unga ergashganlar sanaladi[3].

Liderlik va uning turli konsepsiyalari, dastlab, kichik guruhlarni tadqiq etish asosida
yuzaga kelgan. Mazkur hodisani tushunish fanda boshgaruv va liderlik kabi tushunchani
giyoslashga asoslangan. Bu masalalar G.K.Ashin, N.I.Biryukov, E.B.Voronova Kkabi
tadgigotchilarning tadgiqotlarida tahlil etilgan.

Maykl Jordanning ta’kidicha, inson har kuni yetakchilikni egallab borishi lozimdir. Oliy
ta’lim muassasasi o‘quv-tarbiya jarayonida talabalarda yetakchilik sifatlarini tarkib toptirish,
yetakchilik qilishlarida sog‘lom muhit, sog‘lom raqobat, ta’lim-tarbiya sohasiga innovatsiya
kiritish kabi tizimli jarayonni tashkil etish lozimdir.

Liderni tanlash, ko‘pincha, guruhning kayfiyatiga bog‘liq bo‘lib, rahbarlik esa nisbatan
bargaror hodisa. Qo‘l ostidagilarga rahbarlik, liderlikdan fargli ravishda turli cheklashlarning
nisbatan aniq tizimiga ega bo‘ladi. Liderda esa bunday imkoniyat mavjud bo‘lmaydi.

Rahbarlikda qgaror gabul qgilish jarayoni murakkab sanalib, bu jarayon guruhda mavjud
bo‘lgan ko‘pgina turli sharoit va mulohazalar bilan bog‘liq bo‘ladi. Liderlik faoliyatida esa,
guruhli faoliyatga taallugli bo‘lgan qarorlar qabul qilinadi. Liderlikni rivojlantirishda faoliyat
sohasi sifatida kichik guruhlar qulay sanaladi. Rahbarlikni shakllantirish uchun kichik guruhdan
tarkib topgan kengroq ijtimoiy tizim muhimdir.

Tahlil va natijalar (Analysis and results). Lider insonlarda o‘ziga xos sifat va fazilatlar
mavjud bo‘lib, liderlik sifati — bu odamlar jamoasini to‘plash va ularga ta’sir o‘tkazish imkonini
beradigan ko‘nikma, bilim va qobiliyatlar to‘plami sanaladi.

Liderlikning sifat va fazilatlari mavjud bo‘lib, ular quyidagilardan iborat bo‘ladi:

Magsadlilik. Magsadni aniq qo‘ya oladigan va unga erishish yo‘lini biladigan odamlarni
boshgarish.

Motivatsiya bera olish gobiliyati. Qabul gilingan garorlarning magsadga muvofigligini
tushuntirib, ko‘rsatmalarning bajarilishiga erishadi. Har ganday odamga yondashuv topa oladi.

Oc¢ziga ishonch. Bir guruh odamlarni nazorat giladi va natija uchun javobgardir.

Mas’uliyat. U nafaqat o‘zi uchun - o‘z fikrlari, harakatlari va qarorlari uchun, balki
boshgalar uchun ham javobgardir.

Aniglik. Shaxsiy obro‘ga, butun jamoaning muvaffaqiyatiga va boshqalarning hayotiga
ta’sir qiladigan qarorlar qabul qilishga qodir.

Analitik gobiliyat. Ishda muvaffaqiyatga erishish uchun o‘z vaqtida o‘zgarishlar kiritish
uchun jarayonlar dinamikasini tahlil gila oladi.

O‘z-o‘zini tarbiyalash. U har ganday sharoitda nima gilish kerakligini biladi.
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Mulogot. U odamlar bilan ganday mulogot qilishni biladi - gapirishni, eshitishni,
ishontirishni. Yangi sharoitlarga osongina moslashadi.

Shaxsiy o‘sish. Tanlangan faoliyat sohasida doimiy rivojlanish istagi.

Jahonda talabalarning liderlik qobiliyatini rivojlantirish masalasi ijtimoiy-siyosiy,
sotsiologik va psixologik yo‘nalishlari bo‘yicha gator ilmiy izlanishlar olib borilmoqda.
Jumladan, amerikalik olimlar U.Bennis va B.Nanuslarning tadgiqotlarida, liderlikning 850 dan
ortiq ta’rifi hamda ushbu mavzu doirasida minglab empirik izlanishlar olib borilgani aytiladi.

So‘nggi yillarda liderlik, boshgaruv kabi tushunchalar keng o‘rganilmoqda. Nyu-
Yorkning Bingemton davlat universiteti professori, B.M.Bassning[2] gayd etishicha, lider va
liderlik xususida o‘tgan asrning o‘zida 11000 dan ortiq kitob va maqolalar chop ettirilgan.

J.Gringberg oliy ta’lim muassasasi talabalarida liderlik ko‘nikmasini keng tahlil etgan va
talabalarda lider shaxsini shakllantirish, liderlikni rivojlantirish nazariyasi, modellari va
tarbiyaviy jarayonlari, liderlardagi ijtimoiy o‘zgarishlarni kuzatish, aynigsa yigit va qizlar
liderligi masalalariga alohida e’tibor qaratgan. J.Gringbergning tadqiqot ishida aytilishicha, lider
nazariyasiga doir to‘rt xil qarashlar mavjud bo‘lib, bunda:

birinchi qarash, liderlar “tug‘iladi”, ya’ni tug‘ma qobiliyat bo‘lib, u shakllantirilmaydi;

ikkinchi garash, liderlik gobiliyati — bu o‘quv tajribasining tabiiy natijasi sanaladi;

uchinchi garash, liderlik pedagogik jarayonlar asosida yo‘naltirilgan qobiliyatlarning
samarasi hisoblanadi;

to‘rtinchi qarash, liderlik strategik tajribalar asosida talabalarning gobiliyatidan kelib
chigib muayyan xizmatga jalb gilinishi ahamiyatlidir[4].

Rossiyalik tadqgiqotchi A.V.Zorina tomonidan “liderlik” - shaxsning jamoada
muvaffaqiyatli faoliyatni yo‘lga qo‘ya olishi, ijobiy muhit yaratishi, umumiy magsadlarga
erishishiga hissa qo‘shishi bilan bog‘liq jarayon sifatida keltiriladi[5].

A.Astinning ta’kidlashicha, oliy o‘quv yurti talabalarida liderlikni rivojlantirish juda
muhim va foydali sanalib, bakalavr darajasida ularning tajribasini boyitib borilishi, ularga
kelgusida o‘z hayotlarini nazorat qilish imkonini beradi. Shuningdek olim, pedagogik jarayonda
talabalar o‘z vaqtining katta qismini o‘quv rejadagi fanlarni o‘zlashtirishga qaratishi va faqat
auditoriya mashg‘ulotlariga katta e’tibor berayotganini muammo sifatida e’tirof etadi. Haqiqatan,
talabalarning auditoriyadan tashqari mashg‘ulotlarga keng jalb etish, ularning bo‘sh vaqtlarini
mazmunli tashkil etishning magbul yechimlarini hisobga olish lozimdir.

Oliy ta’lim muassasasi talabalarining liderlik qobiliyatini rivojlantirishning o‘ziga xos

xususiyatlari rossiyalik professor N.P.Puchkovning tadqiqotlarida ham alohida o‘rganilgan
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bo‘lib, talaba shaxsidagi liderlik qobiliyatlari 3 ta muhim shart asosida rivojlanishi ko‘rsatib
beriladi, ya’ni:

pedagogika va psixologiya fanlari doirasida maxsus o‘quv mashg‘ulotlari orqali
rejalashtirilgan muammolarni bartaraf etish asosida liderlik kompetensiyalarini rivojlantirish;

talabalarni maxsus kasbiy jarayonlarga jalb etish va bevosita boshgaruvga doir sa’y-
harakatlarini amalga oshirish imkonini berish;

talabalarni auditoriyadan tashqari mashg‘ulotlarda turli tadbirlar va konferensiyalarda
ishtirokini ta’minlash orqali tajribasini boyitib borish.

Oliy ta’lim muassasalarida talaba shaxsidagi liderlik qobiliyatini rivojlantirishni “lider
talaba” maketi orgali N.P.Puchkovning yuqorida aytilgan nazariyasidan foydalanib, quyidagicha

belgiladik (1-rasm)

“Umumiy pedagogika”,
“Pedagogik mahorat”,
“Pedagogik texnologiya”

e

" Talabalarda liderlik qobiliyatini
rivoilantirishning shartlari

Amaliy mashg’ulotlar Tarbiyaviy tadbirlar

(seminar, laboratoriya, va
amaliy) asosida konferensiyalarda

ishtirok etishi orqgali

1-rasm. Oliy ta’lim muassasalarida talaba shaxsidagi liderlik qobiliyatini rivojlantirish
shartlari.

Mazkur tadqiqot talabaning lider bo‘lish istagiga turtki beradi, uni o‘z-o‘zini kashf
qilishiga imkon yaratishiga e’tibor qaratadi. Ya’ni, talabalar o‘z xatti-harakatlarini pedagogik
munosabatlarning bevosita markazidan boshlaydi va muammoli vaziyatdan chigishning imkonini
qidiradi. Keyingi bosqichda o‘zini rahbardek his qilish imkoniga ega bo‘lgani holda, oldindan
kutilmagan kasbiy salohiyatini yuzaga chiqgarishga urinadi. Natijada egallagan intellektual va
kasbiy ko‘nikmalari asosida aniq maqsadga yo‘naltirilgan tadbirlarda yanada faollashadi,
tajribasi ortadi.

Oliy ta’lim muassasasi talabalarining liderlik sifatlarini guruh va xarakteriga ko‘ra

quyidagicha tasniflash mumkin (2-rasm):
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moslashuvchanlik, majburiyat, tashabbus, mustaqillik,
mas’uliyat, tavakkalchilik.Shaxsiy fazilatlar:
mehribonlik, xushmuomalalik, rahm-shafqgat, halollik,
odoblilik,  hushyorlik, ishonchlilik, ehtiyotkorlik,

2-rasm. Talabalarning liderlik sifatlarini guruh va xarakteriga ko‘ra turlari.

Xulosa va takliflar (Conclusion/Recommendations). Jahon va milliy tajribalar tahlili
shuni ko‘rsatadiki, lider qaysi yo‘nalishda namoyon bo‘lishidan qat’iy nazar uning shaxsiga doir
0°ziga xos qobiliyat va sifatlar tarkib topishi zarur:

birinchidan, barcha ruhiy ta’sir etish bilimlarini jamlagan emotsional intellektining
mavjud bo‘lishi;

ikkinchidan, guruh yoki jamoa a’zolari orasida o‘zining bilimi va ko‘nikmalarini
birgalikda baham ko‘rishi, targ‘ib qilishi va muayyan maqgsadga yo‘naltirishda foydalana olishi;

uchinchidan, kommunikativlik va samarali mulogotni amalga oshirishni uddalay olishi;

to‘rtinchidan, ma’lum bir vazifani amalga oshirishda unga tegishli tajribani egallaganligi

va bajarish jarayonida shaxsiy namuna bo‘la olishi;
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beshinchidan, jamoa a’zolari orasida adolatni ta’minlay olishi va umumiy manfaatga
erishish orqali jamoaning har bir a’zosi manfaatini ifoda eta olishi;

oltinchidan, jamoa oldidagi umumiy ezgu maqsadga yo‘naltirilgan vazifalarni to‘g‘ri
tagsimlash va bajarilishini nazorat qila olish san’atini egallaganligi;

yettinchidan, “taym menejment”ga qat’iy rioya etishi, ya’ni vaqtni to‘g‘ri tagsimlay
olishi;

sakkizinchidan, o‘zini o‘zi doim tahlil gila olish ko‘nikmalarini o°z ichiga oladi.
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BOSHLANG*‘ICH SINF O‘QUVCHILARIGA AJDODLAR MEROSINI

O‘QITISHNING ZAMONAVIY YONDASHUVLARI

Sidikova Zulfiya Murodjon gizi
Farg‘ona davlat universiteti o‘qituvchisi, pedagogika fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD)
Bazarbayeva Nigora Sabirovna

Farg‘ona davlat universiteti 1-bosgich magistranti

Annotatsiya: Boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ajdodlar merosini o‘qitish ta’lim
jarayonining muhim tarkibiy gismi hisoblanadi. Zamonaviy yondashuvlar bu jarayonda
innovatsion pedagogik texnologiyalar, interfaol metodlar va ragamli resurslardan samarali
foydalanishni tagozo etadi. Multimedia tagdimotlar, animatsiyalar, gisqa videoroliklar orgali
buyuk ajdodlarimiz hayoti va ilmiy-ma’naviy merosi bolalarning yosh xususiyatlariga mos holda
tushuntiriladi. Loyihaviy faoliyat, rolli o‘yinlar va integratsiyalashgan darslar orqali
o‘quvchilarda mustaqil fikrlash, milliy qadriyatlarga hurmat va tarixiy ong shakllanadi.
Shuningdek, STEAM yondashuvi asosida ajdodlar merosini fanlararo bog‘liglikda o‘rgatish
ta’lim samaradorligini oshiradi. Bunday zamonaviy yondashuvlar boshlang‘ich sinf
o‘quvchilarining bilim olishga bo‘lgan qiziqishini kuchaytirib, ularni vatanparvarlik ruhida
tarbiyalashga xizmat giladi.
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Kalit so‘zlar: ajdodlar merosi, boshlang‘ich sinf o‘quvchilari, zamonaviy pedagogik
yondashuvlar, milliy-ma’naviy gqadriyatlar, ta’lim-tarbiya integratsiyasi, innovatsion ta’lim
texnologiyalari, kompetensiyaviy yondashuv, tarixiy-madaniy meros, ma’naviy tarbiya tizimi,
interfaol o°qitish metodlari, uzluksiz ta’lim, milliy o‘zlikni anglash, pedagogik integratsiya,
madaniy kompetensiya, ta’lim samaradorligi

AHHOTaHI/[SI: O6yLICHI/Ie MIIaJIINX IONKOJBbHUKOB HACJICOUIO IIPCAKOB SABJISACTCA BAaXXHBIM
HalpaBJICHUCM COBpPEMEHHOI'O 06p330BaHI/I${. COBpCMeHHI)Ie I10AXO0AbI nmpeamojgararoT
HUCIIOJIb30BAaHNEC HWHHOBAIITMOHHBIX II€AArOTHYCCKUX TCXHOJIOFHI}'I, HHTCPAKTUBHBIX METOJA0B U
nudpoBbix pecypcoB. C MOMOIIBIO MYJIbTUMEIWWHBIX MpPE3CHTAMN, aHUMAIUd |
BUCOMATEPHAJIOB y4YallUMCsl B JOCTYIHOW (hopMe pacKphIBAETCS JKU3Hb M TyXOBHO-HAYYHOE
HacJICAue BCIIMKUX IIPCAKOB. HpOGKTHaﬂ ACATCIBHOCTD, POJICBBIC UI'PBl U MHTCTPHUPOBAHHBIC
YPOKH CIIOCOOCTBYIOT PAa3BUTHIO IMMO3HABATEILHOM aKTUBHOCTH, CAMOCTOSITEIHbHOTO MBIILJICHUS U
YBAXXCHHUA K HAIIMOHAJIIBHBIM LECHHOCTIM. HpI/IMeHCHI/Ie MCKIUCHUIITIMHAPHOIO noAaxoaa H
sneMeHTOB STEAM no3BoisgeT cBI3aTh HCTOPHUYCCKOC HACJICAUC C COBPCMCHHBIMU HAyKaMH.
Taxkue MCTOJbI IMOBLIIIAKOT HMHTCPCC MIIAAIINX [MKOJIbHHUKOB K 06y‘{eHI/IIO, (I)OpMI/IPYIOT
HCTOPHUYCCKOC CO3HAHHUEC U BOCHHUTBIBAKOT YYBCTBO IIATPHUOTU3MA. B pe3yiibTaTe 06y‘IeHI/IC
HaACJICAUIO IIPCAKOB CTAHOBUTCA Ooiee HarjsiAHbIM, 3(1)(1)6KTI/IBHLIM U COOTBCTCTBYHOLIUM
TpeOOBaHUSIM COBPEMEHHOTO 00pa30BaHMSL.

KiaoudeBble cjioBa: Hacjaeaue IMpCAKOB, ydalIUMCCAa Ha4YaJbHBIX KJIACCOB, COBPCMCHHBIC
neaarorndycCKue ImoaxoAbl, HAIWMOHAJIBbHO-AYXOBHBLIC ILICHHOCTH, HWHTCTpalUid O6yT-I€HI/I$I u
BOCIIMTaHUsI, WHHOBAIIMOHHBIC 06pa30BaT€J'II>HI>Ie TEXHOJIOTHUH, KOMIIETEHTHOCTHELIN IIoaxon,
HCTOPUKO-KYJIIbTYPHOC HACJIICAUC, CUCTEMa AYXOBHOI'O BOCIIMTAHUSA, WHTCPAKTUBHBIC MCTO/bI
06y‘leHI/I}I, HEIIPEPBIBHOC O6p330BaHI/Ie, (I)OpMI/IpOBaHI/Ie HaHHOHaHBHOﬁ HNICHTHUYHOCTH,
neaarornyccKas HHTerpanus, KyJibTypHasd KOMIICTCHTHOCTD, S(I)q)eKTI/IBHOCTB 06p330BaHI/I}I

Abstract: Teaching primary school students about the heritage of ancestors is an important
component of modern education. Contemporary approaches emphasize the use of innovative
pedagogical technologies, interactive methods, and digital resources. Through multimedia
presentations, animations, and short videos, students learn about the lives and spiritual-scientific
heritage of great ancestors in an age-appropriate way. Project-based learning, role-playing
activities, and integrated lessons help develop critical thinking, creativity, and respect for
national values. The use of interdisciplinary and STEAM-based approaches allows students to
connect historical heritage with modern scientific knowledge. These modern teaching methods
increase students’ motivation and interest in learning while fostering historical awareness and
patriotic feelings. As a result, teaching ancestral heritage becomes more engaging, effective, and
aligned with the requirements of contemporary primary education.

Key words: ancestral heritage, primary school pupils, modern pedagogical approaches,
national and spiritual values, integration of education and upbringing, innovative educational
technologies, competency-based approach, historical and cultural heritage, spiritual education
system, interactive teaching methods, lifelong learning, formation of national identity,
pedagogical integration, cultural competence, educational effectiveness.

Kirish. Bugungi globallashuv va raqamli ta’lim sharoitida boshlang‘ich sinf
o‘quvchilarini milliy va ma’naviy qadriyatlar asosida tarbiyalash dolzarb pedagogik
muammolardan biri hisoblanadi. Aynigsa, ajdodlar merosini o‘rganish orgali o‘quvchilarda
tarixiy ong, milliy o‘zlikni anglash va vatanparvarlik tuyg‘ularini shakllantirish muhim ahamiyat
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kasb etadi. Shu bois mazkur jarayonga zamonaviy pedagogik yondashuvlar asosida yondashish
zarur.!

Ajdodlar merosini o‘qitish masalasi pedagogika fanida turli olimlar tomonidan tadqiq
etilgan. Jumladan, Oc‘zbekistonlik pedagog-olimlar M. Quronov, O. Musurmonova, S.
Nishonova, N. Masharipova va boshqalar o‘z ilmiy ishlarida milliy-ma’naviy tarbiya, tarixiy
merosdan ta’lim jarayonida foydalanish masalalarini yoritganlar.? Shuningdek, xorijiy
tadqgiqotchilar tomonidan ham boshlang‘ich ta’limda madaniy merosni o‘rgatishning didaktik va
metodik asoslari o‘rganilgan.3 Biroqg mavjud tadqiqotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, ajdodlar
merosini aynan boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining yosh va psixologik xususiyatlariga mos,
zamonaviy texnologiyalar asosida o‘qitish masalasi yetarlicha tizimli o‘rganilmagan.

Zamonaviy yondashuvlar, avvalo, ta’lim jarayonida interfaol metodlar va innovatsion
texnologiyalarni qo‘llashni nazarda tutadi. Multimedia vositalari, raqamli platformalar, virtual
ekskursiyalar orgali buyuk ajdodlarimiz — allomalar, mutafakkirlar va tarixiy shaxslar faoliyatini
vizual va tushunarli shaklda yetkazish mumkin.* Bu esa o‘quvchilarning gizigishini oshiradi va
bilimlarni mustahkam o‘zlashtirishga xizmat qiladi.

Shuningdek, loyihaviy faoliyat, rolli o‘yinlar, integratsiyalashgan darslar orqali ajdodlar
merosini fanlararo bog‘liglikda o‘rganish samarali hisoblanadi. Masalan, tarixiy shaxslar
hayotini o‘qish darslari bilan, ularning ilmiy kashfiyotlarini esa tabiiy fanlar bilan bog‘lash
mumkin. STEAM yondashuvi asosida tashkil etilgan mashg‘ulotlar o‘quvchilarning ijodiy va
tanqidiy fikrlash ko‘nikmalarini rivojlantiradi.’

Xulosa qilib aytganda, boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ajdodlar merosini o‘qitishda
zamonaviy yondashuvlardan foydalanish ta’lim samaradorligini oshiradi, o‘quvchilarda milliy
qadriyatlarga hurmat va tarixiy xotirani mustahkamlaydi. Mazkur yo‘nalishda ilmiy tadqiqotlarni
chuqurlashtirish va metodik ta’minotni takomillashtirish dolzarb vazifa bo‘lib qolmoqda.
Adabiyotlar tahlili va metodologiya . Boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ajdodlar merosini
o‘qitish masalasi pedagogika fanida milliy-ma’naviy tarbiya, tarixiy ongni shakllantirish va
uzluksiz ta’lim konsepsiyasi bilan uzviy bog‘liq holda o‘rganib kelinmoqda. Mazkur muammo
jamiyat taraqqiyotining hozirgi bosgichida alohida dolzarblik kasb etmoqda, chunki globallashuv
sharoitida milliy o‘zlikni saqlash va yosh avlod ongiga singdirish ta’lim tizimining ustuvor
vazifalaridan biri hisoblanadi.’

O‘zbekiston Respublikasida ajdodlar merosini o‘rganish va uni ta’lim jarayoniga
integratsiya qilish masalalari davlat siyosati darajasida qo‘llab-quvvatlanmoqda. Prezidentimiz
asarlarida ham yoshlarni buyuk ajdodlarimizning ilmiy, ma’naviy va madaniy merosi asosida

' Musurmonova O. Ma’naviy tarbiya asoslari. — Toshkent: O‘qgituvchi, 2019.

% Quronov M. Milliy tarbiya nazariyasi. — Toshkent: Fan, 2018.

* Banks J. Cultural Diversity and Education. — London: Routledge, 2016.

* Nishonova S. Boshlang‘ich ta’limda innovatsion texnologiyalar. — Toshkent,2020

> Masharipova N. Boshlang‘ich ta’lim metodikasi. — Toshkent: Fan va texnologiya, 2021.
® Quronov M. Milliy tarbiya nazariyasi. — Toshkent: Fan, 2018.
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tarbiyalash muhim strategik vazifa sifatida qayd etilgan. ‘Ushbu yondashuv pedagogik
tadqiqotlar uchun metodologik asos bo‘lib xizmat qilmoqda.

Pedagogika fanida milliy tarbiya va ajdodlar merosidan foydalanish masalalari M.

Quronov, O. Musurmonova, S. Nishonova, N. Masharipova, H. Hamidov, J. Hasanboyev, O.
Hasanboyeva kabi olimlarning ilmiy ishlarida atroflicha yoritilgan.® Ularning tadgiqotlarida
milliy gadriyatlar, xalq pedagogikasi, tarixiy shaxslar merosining tarbiyaviy ahamiyati nazariy
jihatdan asoslab berilgan.
M. Quronov milliy tarbiya nazariyasini ishlab chigib, ajdodlar merosini shaxs kamolotining
muhim omili sifatida talgin etadi. Olimning fikricha, boshlang‘ich ta’lim bosqichi
o‘quvchilarning axloqiy va ma’naviy dunyoqarashi shakllanishida hal qiluvchi davr bo‘lib,
aynan shu bosqichda ajdodlar merosini sodda, hayotiy va qiziqarli shakllarda o‘rgatish zarur.

O.Musurmonova o°‘z tadqiqotlarida ma’naviy tarbiyaning pedagogik mexanizmlarini
tahlil qilib, ajdodlar merosini ta’lim mazmuniga singdirishning didaktik asoslarini ishlab
chiggan. Uning ilmiy garashlarida tarixiy merosdan foydalanish fagat axborot berish bilan
cheklanmasdan, o‘quvchining shaxsiy tajribasi va hissiy kechinmalari bilan bog‘lanishi lozimligi
ta’kidlanadi.

S. Nishonova va N. Masharipova boshlang‘ich ta’lim metodikasiga bag‘ishlangan
ishlarida o‘quvchilarning yosh va psixologik xususiyatlarini hisobga olgan holda milliy-
ma’naviy tarbiya berish masalalarini yoritganlar. Ular ajdodlar merosini o‘rgatishda interfaol
metodlardan foydalanish o‘quvchilarning bilishga bo‘lgan qiziqishini oshirishini ilmiy jihatdan
asoslaydilar.

Xorijiy tadqiqotlarda ham madaniy va tarixiy merosni boshlang‘ich ta’limda o‘qitish
masalasi keng o‘rganilgan. J. Banks, L. Vygotsky, J. Bruner, K. Dewey kabi olimlarning
ishlarida madaniyatga yo‘naltirilgan ta’lim, konstruktiv yondashuv va tajribaga asoslangan
o‘qitish g‘oyalari ilgari surilgan. Ushbu nazariyalar ajdodlar merosini o‘qitishda zamonaviy
metodlarning ilmiy asosini tashkil etadi.

Shunga qaramay, mavjud ilmiy adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, ajdodlar merosini
aynan boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga o‘qitishning zamonaviy, ragamli va integratsiyalashgan
yondashuvlari yetarli darajada tizimli o‘rganilmagan. Ko‘pchilik tadqgiqotlar umumiy ma’naviy
tarbiya yoki alohida fanlar doirasida olib borilgan bo‘lib, boshlang‘ich ta’limning o‘ziga xos
metodik xususiyatlari yetarlicha yoritilmagan. Zamonaviy pedagogik yondashuvlar ta’lim
jarayonida o‘quvchini faol subyekt sifatida shakllantirishga qaratilgan bo‘lib, bunda ajdodlar
merosini o‘qitish ham interfaol va innovatsion usullar asosida tashkil etilishi lozim.
Kompetensiyaviy yondashuv ajdodlar merosini fagat bilim sifatida emas, balki hayotiy ko‘nikma
va gadriyatlar tizimi sifatida egallashni taqozo etadi.

Interfaol metodlar — munozara, aqliy hujum, klaster, rolli o‘yinlar, loyihaviy faoliyat
ajdodlar merosini o‘rgatishda samarali vosita hisoblanadi. Masalan, buyuk ajdodlar hayotiga
bag‘ishlangan rolli o‘yinlar orqali o‘quvchilar tarixiy voqealarni hissiy jihatdan anglay
boshlaydilar. Bu esa bilimlarning mustahkam o‘zlashtirilishiga xizmat qiladi.

’ 0‘zbekiston Respublikasi Prezidenti asarlari. — Toshkent, 2021.
® Musurmonova O. Ma’naviy tarbiya asoslari. — Toshkent: O‘gituvchi, 2019
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Ragamli texnologiyalar va multimedia vositalari zamonaviy yondashuvlarning ajralmas gismi
hisoblanadi. Elektron darsliklar, animatsiyalar, virtual muzeylar, interaktiv xaritalar yordamida
ajdodlar merosi vizual va tushunarli shaklda taqdim etiladi. Bunday vositalar boshlang‘ich sinf
o‘quvchilarining digqatini jalb etib, ularning o‘quv faoliyatiga gizigishini oshiradi.

STEAM yondashuvi asosida ajdodlar merosini fanlararo integratsiya gilish ham muhim
ahamiyatga ega. Masalan, Al-Xorazmiy merosini matematika bilan, Ibn Sino garashlarini tabiiy
fanlar bilan bog‘lash orqali o‘quvchilarda ilmiy dunyogarash shakllanadi. Bu yondashuv
o‘quvchilarning mantiqiy va tanqidiy fikrlashini rivojlantiradi.

Mazkur tadgiqotda quyidagi metodlardan foydalanildi:

— Nazariy metodlar: pedagogik, psixologik va metodik adabiyotlarni tahlil gilish, tagqoslash,
umumlashtirish va tizimlashtirish. Ushbu metodlar orqali ajdodlar merosini o‘qitish
muammosining ilmiy asoslari aniglashtirildi.

— Empirik metodlar: kuzatish, suhbat, anketa so‘rovlari orqali boshlang‘ich sinf o‘quvchilari va
o‘qituvchilarning ajdodlar merosiga bo‘lgan munosabati o‘rganildi.

— Pedagogik tajriba-sinov ishlari: ajdodlar merosini zamonaviy yondashuvlar asosida o‘qitish
bo‘yicha tajriba mashg‘ulotlari tashkil etildi va ularning samaradorligi tahlil qilindi.

— Matematik-statistik metodlar: olingan natijalarni qayta ishlash va tahlil gilishda qo‘llanildi.

Adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, ajdodlar merosini boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga

o‘qitish masalasi ilmiy jihatdan muhim bo‘lsa-da, uni zamonaviy pedagogik va ragamli
yondashuvlar asosida kompleks o‘rganish zarurati mavjud. Mazkur tadqiqot ushbu bo‘shligni
to‘ldirishga qaratilgan bo‘lib, amaliy va nazariy jihatdan muhim ahamiyat kasb etadi.
Natijalar. Boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ajdodlar merosini o°qitishning zamonaviy
yondashuvlari samaradorligini aniglash magsadida pedagogik tajriba-sinov ishlari olib borildi.
Tajriba 2024-2025 o‘quv yili davomida Farg‘ona viloyatidagi 2 ta umumta’lim maktabining 3—
4-sinflari bazasida tashkil etildi. Tadgigotda jami 120 nafar o‘quvchi ishtirok etdi, shundan 60
nafari tajriba guruhi, 60 nafari nazorat guruhi sifatida belgilandi.

Tajriba guruhida ajdodlar merosini o‘qitishda interfaol metodlar, multimedia vositalari,
loyihaviy faoliyat, STEAM yondashuvi asosida tashkil etilgan mashg‘ulotlar qo‘llanildi. Nazorat
guruhida esa mazkur mavzu an’anaviy o‘qitish usullari asosida olib borildi. Tajriba-sinov ishlari
uch bosgichda amalga oshirildi: aniglovchi, shakllantiruvchi va yakunlovchi bosgichlar.

Aniqlovchi bosqichda o‘quvchilarning ajdodlar merosiga oid dastlabki bilim, ko‘nikma
va munosabat darajasi aniglash magsadida test, suhbat va anketa usullaridan foydalanildi.
O‘tkazilgan diagnostika natijalari quyidagi ko‘rsatkichlarni aniqlash imkonini berdi:

Yugori daraja — ajdodlar haqgida yetarli bilimga ega, mustaqil fikr bildiruvchi o‘quvchilar;

O‘rta daraja — umumiy tasavvurga ega, biroq bilimlari tizimlashtirilmagan o‘quvchilar;

Past daraja — ajdodlar merosi haqida yuzaki yoki yetarli bo‘lmagan bilimga ega

o‘quvchilar.

Aniqlovchi bosqich natijalariga ko‘ra, tajriba va nazorat guruhlarida ko‘rsatkichlar
deyarli bir xil ekanligi aniqlandi. Tajriba guruhida yuqori daraja 18 %, o‘rta daraja 42 %, past
daraja 40 %ni tashkil etdi. Nazorat guruhida esa yuqori daraja 17 %, o‘rta daraja 44 %, past
daraja 39 %ni tashkil qgildi. Ushbu natijalar tajriba-sinov ishlarini boshlash uchun guruhlar
o‘rtasida sezilarli farq yo‘qligini ko‘rsatadi.
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Shakllantiruvchi bosqichda tajriba guruhida ajdodlar merosini o‘qitishning zamonaviy
yondashuvlari asosida maxsus ishlab chigilgan metodik tizim amaliyotga joriy etildi. Darslarda
quyidagi usullar keng qo‘llanildi:

— buyuk ajdodlar hayotiga bag‘ishlangan multimedia taqdimotlar;

—rolli o‘yinlar va sahnalashtirilgan mashg‘ulotlar;

— loyihaviy ishlar (masalan, “Mening buyuk ajdodim™);

— fanlararo integratsiya (tarix, o‘qish, texnologiya fanlari);

— STEAM elementlari asosidagi topshiriglar.

Shakllantiruvchi bosqich davomida o‘quvchilarning faolligi, mustaqil fikrlashi va darsga bo‘lgan
qgizigishi sezilarli darajada oshgani kuzatildi. Kuzatuv natijalari shuni ko‘rsatdiki, tajriba
guruhidagi o‘quvchilarning 75 % darslarda faol ishtirok etgan bo‘lsa, nazorat guruhida bu
ko‘rsatkich 48 %ni tashkil etdi.

Yakunlovchi bosgichda tajriba va nazorat guruhlarida gayta diagnostika ishlari olib borildi.
Olingan natijalar aniqlovchi bosqich ko‘rsatkichlari bilan taqqoslandi va matematik-statistik
usullar yordamida tahlil gilindi.

Tajriba guruhi yakuniy natijalari quyidagicha bo‘ldi:

Yugori daraja — 52 %

O‘rta daraja — 35 %

Past daraja— 13 %

Nazorat guruhi natijalari esa:

Yuqori daraja — 24 %

O‘rta daraja — 46 %

Past daraja — 30 %

Ko‘rinib turibdiki, tajriba guruhida yuqori darajadagi o‘quvchilar ulushi 34 % ga oshgan
bo‘lsa, past daraja 27 % ga kamaygan. Nazorat guruhida esa o‘zgarishlar sezilarli emas.
Natijalarning ishonchliligini aniglash magsadida Student t-mezoni qo‘llanildi. Hisob-kitoblarga
ko‘ra, tajriba va nazorat guruhlari o‘rtasidagi farq t = 2,7 ni tashkil etdi, bu esa p < 0,05 darajada
statistik ahamiyatga ega ekanligini ko‘rsatadi®. Demak, tajriba guruhida qo‘llanilgan zamonaviy
yondashuvlar samarali ekanligi ilmiy jihatdan isbotlandi.

Olingan natijalar shuni ko‘rsatadiki, ajdodlar merosini o‘qitishda zamonaviy
yondashuvlardan foydalanish boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining nafaqat bilim darajasini, balki
ularning ma’naviy-axloqiy qarashlarini ham rivojlantiradi. O‘quvchilarda tarixiy shaxslarga
nisbatan hurmat, milliy qadriyatlarga sadoqat va vatanparvarlik tuyg‘ulari shakllandi’.

Aynigsa, multimedia va loyihaviy faoliyat o‘quvchilarning hissiy idroki va mustaqil
fikrlashini faollashtirdi. STEAM yondashuvi asosida tashkil etilgan mashg‘ulotlar esa ajdodlar
merosini zamonaviy fanlar bilan uyg‘unlashtirish imkonini berdi. Bu holat o‘quvchilarning
bilimlarni real hayot bilan bog‘lash ko‘nikmasini rivojlantirdi.

Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, ajdodlar merosini boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga
o‘qitishda zamonaviy pedagogik yondashuvlardan foydalanish yuqori samaradorlikka ega.
Statistik tahlillar tajriba natijalarining ishonchliligini tasdigladi. Mazkur metodik tizimni
umumta’lim maktablari amaliyotiga joriy etish ta’lim sifatini oshirishga xizmat qiladi.

Muhokama. Mazkur tadqiqot natijalari boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ajdodlar
merosini o‘qitishda zamonaviy pedagogik yondashuvlardan foydalanish ta’lim samaradorligini
sezilarli darajada oshirishini ko‘rsatdi. Olingan natijalar pedagogika nazariyasi va amaliyotida
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mavjud ilmiy garashlar bilan giyoslab tahlil gilindi hamda ularning ustun va cheklangan jihatlari
muhokama etildi.

Avvalo, ajdodlar merosini o‘qitishda integrativ yondashuvning ahamiyati alohida
e’tiborga loyiq. Tadqiqot davomida aniqlanishicha, tarixiy-ma’naviy merosni “Tarbiya”, “O‘qish
savodxonligi”, “Ona tili” va “Tasviriy san’at” fanlari bilan uzviy bog‘liq holda o‘qitish
o‘quvchilarning mavzuga bo‘lgan qiziqishini oshirgan. Bu holat Vygotskiy tomonidan ilgari
surilgan ijtimoiy-madaniy rivojlanish nazariyasiga mos keladi, ya’ni bilimlar ijtimoiy kontekstda
samaraliroq shakllanadi®. Shuningdek, fanlararo integratsiya orgali o‘quvchilarda tarixiy
tafakkur, axlogiy garashlar va estetik did birgalikda rivojlanganligi kuzatildi.

Muhokama jarayonida interfaol metodlardan foydalanishning samaradorligi ham
tasdiglandi. Xususan, “Aqliy hujum”, “Rolga kirish”, “Kichik guruhlarda ishlash” kabi metodlar
orqali ajdodlar hayoti, ularning ilmiy va ma’naviy merosi haqida berilgan topshiriglar
o‘quvchilar tomonidan faol qabul qilindi. Bu natijalar J. Deweyning tajribaga asoslangan ta’lim
konsepsiyasi bilan uyg‘un bo‘lib, o‘quvchining faol ishtiroki bilimni mustahkamlashda muhim
omil ekanligini ko‘rsatadi®®. Shu bilan birga, an’anaviy tushuntirish-uslubidagi darslarga
nisbatan interfaol yondashuvda o‘quvchilarning mustaqil fikrlash ko‘nikmalari yuqoriroq
darajada shakllangan.

Tadgigot natijalari axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan (AKT) foydalanish
ajdodlar merosini o‘qitishda muhim vosita ekanini ham ko‘rsatdi. Multimediali taqdimotlar,
gisqa videoroliklar va interaktiv testlar orgali buyuk ajdodlar hayoti va faoliyati bilan tanishtirish
o‘quvchilarning vizual va eshitish xotirasini faollashtirdi. Bu holat Mayerning multimodal ta’lim
nazariyasi bilan izohlanadi, ya’ni axborotni bir necha kanal orqali berish o‘zlashtirish darajasini
oshiradi. Biroq muhokama jarayonida AKTdan haddan tashqari foydalanish o‘quvchilarda passiv
tomoshabinlik holatini yuzaga keltirishi mumkinligi ham qayd etildi. Shu sababli
texnologiyalarni maqsadga muvofiq va me’yorida qo‘llash zarurligi ta’kidlandi.

Ajdodlar merosini o‘qitishda milliy va umuminsoniy qadriyatlar uyg‘unligi masalasi ham
muhim muhokama obyekti bo‘ldi. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, milliy qadriyatlarni
zamonaviy talqin asosida o‘rgatish o‘quvchilarda vatanparvarlik, milliy g‘urur va tarixiy xotirani
shakllantirishga xizmat qiladi. Bu jihat O‘zbekiston Respublikasi ta’lim konsepsiyalarida
belgilangan magsadlar bilan hamohangdir**. Shu bilan birga, ajdodlar merosini fagat maqtov
ruhida emas, balki tangidiy fikrlashga undovchi savollar orqali yoritish o‘quvchilarning
intellektual rivojiga ijobiy ta’sir ko‘rsatgani muhokama qilindi.

Muhokama jarayonida o‘qituvchining kasbiy kompetensiyasi masalasi ham alohida o‘rin
egalladi. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, zamonaviy pedagogik texnologiyalarni puxta
egallagan, tarixiy va ma’naviy bilimlarga boy o‘qituvchilar darslarida ajdodlar merosini o‘qitish
samaradorligi yuqori bo‘lgan. Bu holat Sh. Kimsanbaeva va O. Musurmonova tadqiqotlarida
ilgari surilgan pedagog shaxsining yetakchi roli hagidagi garashlarni tasdiglaydi. Aksincha,

° Vygotsky, L. S. (1978). Mind in society: The development of higher psychological processes. Harvard University
Press.

10 Dewey, J. (1938). Experience and education. Macmillan.
! Mayer, R. E. (2009). Multimedia learning (2nd ed.). Cambridge University Press.
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metodik tayyorgarligi yetarli bo‘lmagan o‘qituvchilarda mazkur mavzuni yuzaki yoritish
holatlari uchragan.

Tadqiqot natijalarini boshqa ilmiy ishlanmalar bilan giyosiy tahlil qilish shuni ko‘rsatdiki,
ajdodlar merosini o‘qitishda loyiha asosida ta’lim berish yondashuvi ham yuqori samaradorlikka
ega. O‘quvchilarning kichik tadqiqot loyihalari orqali buyuk allomalar hayoti hagida ma’lumot
to‘plashi ularning mustaqil izlanish ko‘nikmalarini rivojlantirgan. Bu esa konstruktivistik
yondashuv tamoyillariga mos keladi. Biroq boshlang‘ich sinf yosh xususiyatlarini hisobga olgan
holda loyihalarning hajmi va murakkabligi moslashtirilishi lozimligi muhokamada gayd etildi.

Umuman olganda, muhokama natijalari shuni ko‘rsatadiki, ajdodlar merosini o‘qitishda
zamonaviy yondashuvlar an’anaviy metodlarga nisbatan ko‘proq ijobiy natija beradi. Biroq bu
jarayonda metodlarning to‘g‘ri tanlanishi, o‘quvchilarning yosh va psixologik xususiyatlarini
hisobga olish hamda milliy gadriyatlarni zamonaviy pedagogik talqin bilan uyg‘unlashtirish
muhim ahamiyat kasb etadi. Tadqiqot natijalari kelgusida boshlang‘ich ta’limda ma’naviy-
ma’rifty mazmundagi fanlarni takomillashtirish uchun ilmiy-amaliy asos bo‘lib xizmat qilishi
mumkin.

Xulosa. Mazkur tadqiqot boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga ajdodlar merosini o°qitishning
zamonaviy pedagogik yondashuvlarini nazariy va amaliy jihatdan asoslashga qaratildi.
O‘tkazilgan ilmiy izlanishlar natijasida ajdodlar merosini ta’lim jarayoniga samarali integratsiya
qilish yosh avlodda milliy o‘zlikni anglash, tarixiy ong va ma’naviy-axloqiy fazilatlarni
shakllantirishda muhim omil ekanligi aniglandi.

Adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatdiki, ajdodlar merosidan foydalanish masalasi pedagogika
fanida muayyan darajada o‘rganilgan bo‘lsa-da, uni aynan boshlang‘ich ta’lim bosqichida
zamonaviy, innovatsion va raqamli texnologiyalar asosida o‘qitish masalasi yetarlicha tizimli
tadqiq etilmagan. Shu bois mazkur tadqiqot mavjud ilmiy bo‘shliqni to‘ldirishga xizmat qildi.

Tajriba-sinov ishlari davomida ishlab chigilgan metodik tizim interfaol metodlar,
multimedia vositalari, loyihaviy faoliyat hamda STEAM yondashuvi asosida tashkil etildi.
Statistik tahlillar natijalari tajriba guruhida o‘quvchilarning ajdodlar merosiga oid bilim,
ko‘nikma va munosabatlari sezilarli darajada oshganini ko‘rsatdi. Xususan, yuqori darajadagi
o‘zlashtirish ko‘rsatkichi 34 foizga ortgani, past darajadagi o‘quvchilar ulushi esa keskin
kamaygani aniglanib, natijalarning ishonchliligi matematik-statistik usullar yordamida
tasdiglandi.

Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, ajdodlar merosini o‘qitishda zamonaviy pedagogik
yondashuvlardan foydalanish o‘quvchilarning faolligini oshiradi, mustaqil va tanqidiy fikrlash
ko‘nikmalarini rivojlantiradi hamda bilimlarni real hayot bilan bog‘lash imkonini yaratadi.
Aynigsa, multimedia va ragqamli resurslardan foydalanish boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining
yosh va psixologik xususiyatlariga mos kelib, ta’lim jarayonining samaradorligini ta’minlaydi.

Mazkur tadgiqotning amaliy ahamiyati shundaki, ishlab chigilgan metodik tavsiyalarni
umumta’lim maktablarining boshlang‘ich sinflarida, “Tarbiya”, “O‘qish”, “Atrofimizdagi olam”
kabi fanlar mazmuniga tatbiq etish mumkin. Tadqiqot natijalari boshlang‘ich sinf o‘qituvchilari,
metodistlar va pedagogika yo‘nalishidagi talabalarga metodik qo‘llanma sifatida xizmat qiladi.

Xulosa qilib aytganda, ajdodlar merosini boshlang‘ich sinf o‘quvchilariga o‘qitishning
zamonaviy yondashuvlarini joriy etish ta’lim sifatini oshirish, milliy qadriyatlarga hurmat ruhida
barkamol avlodni tarbiyalashda muhim pedagogik ahamiyatga ega. Kelgusida ushbu yo‘nalishda
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ragamli ta’lim platformalari va sun’iy intellekt asosidagi vositalardan foydalanish
imkoniyatlarini chuqurroq o‘rganish istigbolli tadqiqot yo‘nalishi sifatida tavsiya etiladi.
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BOLALAR NUTQINI RIVOJLANTIRISH ONTOGENEZNING

DOLZARB MUAMMOSI SIFATIDA

Ulug‘berdiyeva Dilbar Qarshibekovna
Navoiy davlat universiteti, Maktabgacha ta’lim kafedrasi
katta o‘qituvchisi

Annotatsiya. Mazkur maqolada bugungi kunda maktabgacha yoshdagi bolalar nutgini
rivojlantirishga qo‘yiladigan talablar, lug‘at boyligi, nutq faolligi, nutgning grammatik tuzilishi,
rivojlanishining belgilangan darajasiga yetib borishlari va dialogik nutqdan izchil bayonga o‘tish
jarayonlari to‘g‘risida so‘z boradi. Bolalarda nafaqat to‘g‘ri nutq ko‘nikmalarini rivojlantirish,
balki ifodali, obrazli nutqni shakllantirish, boyitilgan lug‘at zaxirasini faollashtirish zarurati
tadqiq etilgan.

Kalit so‘zlar. Nutq, bolalar psixologiyasi, intellektual jarayon, mulogot shakli, nutq
o‘stirish
mashg‘ulotlari, kognitiv va predmetli faoliyat, lug‘at boyligi, nutq faolligi, nutgning grammatik
tuzilishi,dialogik nutg.

AHHoTauusi. B [1aHHON cTarhe TOBOPUTCA O TPEOOBAaHHSIX K pPa3BUTHIO pPEUH
JOUIKOJIHUKOB CETOJIHS, CJIOBAPHOM 3arace, peueBOi AEATEIbHOCTH, TPAMMATHUYECKOM CTpOE
peuH, TOCTHTAlOmEeH 33JaHHOTO YPOBHS Pa3BUTHS, M IpoOLEccax MEepPexXoaa OT AMATOTHYECKON
peuH K CBSI3HOMY BBICKa3bIBaHUIO. MccrmenoBana HEOOXOMMMOCTh Pa3BUTHS y JI€TE HE TOJBKO

65




Navoiy Davlat Universiteti Axborotnomasi // 2025. Ne 2 // ISNN 3093-8937//

MPaBUJIBHBIX PEUYEBBIX HABBHIKOB, HO M (OPMHPOBAHUS BBIPA3UTEIHHOM, OOpa3HOW pevw,
H€06XOI[I/IMOCTB AKTUBU3allu 060I‘aH.leHHOI‘O CJIOBApPHOI'O 3ariaca.

KiroueBble ciaoBa. Peub, nerckas TCHXOJIOTHS, WHTEIUICKTYAIbHBIN Mporecc, (popma
OOIIICHMS,
TPCHUPOBKA PCUYCBOI'O pa3BUTHUsA, IMO3HABATCIbHAA W HOpCAMCETHAA ACATCIBHOCTD, CHOBaprIﬁ
3ariac,pcucBasin JACATCIIbHOCTD, FpaMMaTI/I‘ICCKI/Iﬁ CTpOI>'I pcuu, AUaJIOrn4yeCcKasd PEYb.

Abstract. This article talks about the requirements for the development of speech of
preschoolers today, vocabulary, speech activity, the grammatical structure of speech that reaches
a given level of development, and the processes of transition from dialogic speech to a coherent
statement. The need to develop in children not only correct speech skills, but also the formation
of expressive, figurative speech, and the need to activate an enriched vocabulary has been
studied.

Key words. Speech, child psychology, intellectual process, form of communication,
speech development training, cognitive and subject activity, vocabulary, speech activity,
grammatical structure of speech, dialogic speech.

Kirish. Nutgni o°zlashtirish bolalar psixologiyasi va pedagogikasining eng
murakkab va dolzarb muammolaridan biridir. Hech narsaga diqqatini to‘liq jamlay
olmaydigan va intellektual jarayonlarni anglashga giynaladigan kichkina bola atigi
1-2 yil ichida til kabi murakkab belgilar tizimini deyarli mukammal o‘zlashtira
olishi  hali-hanuzgacha ilm-fan uchun insoniyatning ochilmagan qirrasi  bo‘lib
golmogda. Nutg - mulogot shakli sifatida maktabgacha yoshdagi bolalarda
rivojlanadi. U o‘z  fikrlarini,  his-tuyg‘ularini  ifoda  etish  uchun  nutqdan
foydalanadi. Bolaning nutgi atrofidagi  kattalar bilan  mulogotda, maktabgacha
ta'lim tashkilotida, nutq o‘stirish mashg‘ulotlarida shakllanadi. Muloqot jarayonida
uning kognitiv  va  predmetli faoliyati namoyon bo‘ladi. Nutqni o‘zlashtirish
chagalogning ruhiyatini  tiklaydi, unga hodisalarni ongli idrok etishga imkon
beradi. Maktabgacha yosh bolaning intensiv rivojlanish davri bo‘lib, nutqning
to‘g‘ri  shakllanishi bolaning normal aqliy rivojlanishi uchun asosiy shartlardan
biridir. Zero, nutg yaxshi rivojlanmasa, nafagat mulogotda, bilim egallashda ham
haqiqiy muvaffaqiyat bo‘lmaydi.

Nutgni  rivojlantirish  murakkab, ijodiy jarayondir, shuning uchun bolalar
avvalo o‘z ona tilini yaxshi ofzlashtirishlari, to‘g‘ri va chiroyli gapirishlari lozim.
Shuning uchun bolani  qganchalik tezroq (yoshiga qarab) to‘g‘ri  gapirishga
o‘rgatsak, u jamoada o‘zini shunchalik erkin his giladi. Bugungi kunda maktabgacha yoshdagi
bolalar nutgini rivojlantirishga qo‘yiladigan talablar sezilarli darajada oshdi. Ular lug‘at boyligi,
nutq faolligi, nutgning grammatik tuzilishi, rivojlanishining belgilangan darajasiga etib
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borishlari va dialogik nutqdan izchil bayonga o‘tishlari kerak. Bolalarda nafaqat to‘g‘ri nutq
ko‘nikmalarini rivojlantirish, balki ifodali, obrazli nutqni shakllantirish, boyitilgan lug‘at
zaxirasini faollashtirish ham talab etiladi.

Mavzuga oid adabiyotlarning tahlili. Bolalar nutgini rivojlantirish  bola
shaxsiyatining barkamol shakllanishi, uyg‘un psixofiziologik rivojlanishi va muvaffagiyatli
o‘qishi uchun muhimdir. Dz.M. Dubinina “Bolalar nutqiy faolligi masalasini o‘rganishning
dolzarbligi shundaki, «gapirishni o‘rganish uchun gapirish lozim”,"* deya ta’kidlaydi.
Darhagiqat, bolaning og‘zaki nutqi muvaffagiyatli rivojlanishi uchun uni amaliy jihatdan
qo‘llashi, tengdoshlari va kattalar bilan muloqotda bo‘lishi, ya'’ni muayyan darajada nutq
faolligiga ega bo‘lishi zarur. Faollikni o‘rganishning eng muhim prinsipi — ong va faoliyat
birligi prinsipi bo‘lib, mazkur prinsip dastlab S.L.Rubinshteyn tomonidan ilgari surilgan bo‘lsa,
keyinchalik A.N.Leontev, L.S.Vygotskiy, E.V.Shoroxova, L.l.Bozhovich, P.M.Yakobson,
V.S.Merlin va boshgalar tomonidanrivojlantirildi.*?

Inson va jamiyatga xos bo‘lgan faoliyatning o‘ziga xos bu shakli

"Insonning  mavjudligi  hagidagi  hagigatni  faollashtiruvchi  tizim  sifatida  ochib
beradi".
Tahlil va Natijalar. Lug‘atni faollashtirish - bolalar bog‘chasida lug‘at ishining eng muhim
vazifasi. Ushbu faoliyat jarayonida tarbiyachi bolalarni aniq va ma’noli so‘zlardan foydalanishga
undaydi. Binobarin, so‘z boyligini faollashtirish - bu nutqda ma’nosi bola tomonidan to‘g‘ri
tushuniladigan so‘zlar sonining ko‘paytirishdan iborat bo‘lib, K.D. Ushinskiy bu vazifa haqida
shunday yozgan edi: “...Bolalar xotirasidan so‘z va til shakllarini esga olish juda foydali:
bolalarning ona tilidagi so‘z va shakllar fondi odatda unchalik katta bo‘lmaydi,
lekin ular bu zaxiradan qanday foydalanishni bilishmaydi va aynan mana shu
mahorat ular xotiradan kerakli so‘zni va kerakli shaklni tez va to‘g‘ri topishi nutq
imkoniyatlarini rivojlantirishning muhim shartlaridan biridir”.

Har qanday tilning Dboyligi, eng avvalo, uning lug‘at boyligi bilan
tasdiglanadi. Nutq boyligi esa lug‘at zaxirasini o‘zlashtirishni, tilning uslubiy
imkoniyatlari ~ xilma-xilligidan,  sinonimik  birliklardan ~ foydalanish ~ malaka va

ko‘nikmalarini, fikrning eng murakkab va nozik qirralarini  turli yo‘llar bilan

1 NyGinina, J[3.M. Macranka-mayienyae passinne gamkonbHikay [/  JI3.M. [lyOinina.. - MHu.:

3opHbI Bepacens, 2007. - 50 c.

13 Pyounmreitn, C. JI. OcnoBbl o6meii mncuxomorun / C. JI. PyOunmreitn - CII0: M3garensctBo

«[Tutepy», 2000 - 712 c.; Bwirorckmii, JI.C. Jlerckas peusr / JI.C. Bwirorckwii. - M.: Ilemarormka, 2006 -
420c. JleontheB, A.A. S3bIK, peub, pedeBas nesaTenbHOCTH / A.A. JleontbeB. - M.: IlpocBemenue, 1985. -
214 c.
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ifodalash  qobiliyatini nazarda tutadi. Lug‘at zaxirasining qashshoqligi bolaning
to'liq muloqotga kirishishiga to‘sqinlik qiladi va natijada bolaning umumiy
rivojlanishiga ta’sir o‘tkazadi. Ular oz fikrlarini ifodalash uchun mos so‘zlarni
topa olmaydilar. Bolalar nutqini rivojlantirish metodikasi faol va nofaol lug‘at tushunchasi
kabi muhim masalani ham ko‘rib chigadi. Faol Ilug‘at - bu so‘zlovchi nafaqat
tushunadigan, balki ishlatadigan (ko‘proq yoki kamroq darajadagi) so‘zlar. Faol
lug‘at ko‘p jihatdan nutqning boyligi va madaniyatini belgilaydi. Nofaol lug‘at - bu
ma'lum bir tilda so‘zlashuvchilar tushunadigan, lekin o‘zi ishlatmaydigan so‘zlar.
Nofaol lug‘at faol lug‘atga qaraganda ancha katta. Bu til egasining ma'nosini
kontekstdan anglaydigan, taxmin qila oladigan so‘zlarni o‘z ichiga oladi. Bunday.
so‘zlar fagat ularni eshitganda yoki wularni eslatuvchi stimul so‘zni eshitganda
ongida paydo bo‘ladi.

Maktabgacha yoshdagi bolalarning nofaol lug‘atidagi so‘zlarni faol lug‘atga
ko‘chirish nutqni rivojlantirishning alohida vazifasidir. Bugungi kunda bolalar nutgini
rivojlantirishning to‘rtta asosiy vazifasini qayd etish mumkin:

-lug‘atni boyitish: bolaga ilgari noma'lum bo‘lgan yangi so‘zlar va ularning
lug‘atida mavjud ayrim so‘zlarning yangi ma'nolarini o‘rgatish;

-lug‘atni aniqlashtirish: tilning aniqligi va ifodaliligi ustida ishlash (bolalar
uchun ma'lum bo‘lgan so‘zlarni ma’nosi: ko‘pma’nolilik, ma’nodoshlik va hok).
Mazkur vazifa bolalarda so‘z har doim ham predmet bilan bog‘liq emasligini
nazarda tutadi. Bolalar ko‘p hollarda predmetning aniq nomini bilishmaydi,
shuning uchun bolalar biladigan so‘zlarni tushunishlarini  chuqurlashtirish, ularni
real dunyodagi predmet bilan aniq bog‘liglik asosida to‘ldirish, umumiste’moldagi
so‘zlardan foydalanish qobiliyatini rivojlantirish talab etiladi.

- Lug‘atni faollashtirish: ya'ni nofaol Iug‘atdan faol lug‘atga imkon gqadar
ko‘proq so‘zlarni, jumlalar va iboralarni o‘tkazish. Bola bilan ishlashda nafaqat
yangi so‘zlarning faol lug‘atga kirishi, balki nofaol so‘zlarni faollashtirish ham muhimdir.
Lug‘atni  faollashtirish - bolalar bog‘chasida leksikografik  faoliyatning  asosiy
magsadi. Ushbu faoliyat davomida pedagog bolani nutgida anigrog, mazmunli
iboralarni ishlatishga undaydi. Bolalarning so‘zlarni tanlashga qizigishini uyg‘otish
va nutqning ishonchliligi va aniqligini yaratish uchun lug‘atni faollashtirishning
maxsus usullari talab gilinadi. K.D. Ushinskiy bu muammo hagida shunday yozgan edi:

“...Bolalar xotirasidagi so‘z va til shakllarni esga tushirish juda foydali: bolalarning ona

68



Navoiy Davlat Universiteti Axborotnomasi // 2025. Ne 2 // ISNN 3093-8937//

tilidagi so‘z va shakllar fondi odatda unchalik kichik bo‘lmaydi, lekin wular bu
zaxiradan qanday foydalanishni bilishmaydi. Bu esa xotiradagi kerakli so‘z va
kerakli shaklni tez va to‘g‘ri topish mahorati nutq imkoniyatlarini rivojlantirishning eng muhim
shartlaridan biri ekanligini ko‘rsatadi”. So‘z boyligining hajmi va uning ontogenezdagi o‘rni
aqliy jarayonlarning faoliyati va o‘zaro ta'siri, nutqning barcha tomonlarini rivojlantirish va
bolaning atrofdagi dunyoni bilishi kabi bir qator omillarga bog‘liq. Bola hayoti davomida
predmet, obyektiv vogqelik, shuningdek, atrofidagi odamlar bilan aloqada bo‘lib,
yangi predmetlar, ularning belgilari, bajaradigan harakatlari bilan tanishadi va
o‘zining faol, nofaol lug‘at zaxirasini boyitib boradi. Bolalarda nofaol lug‘atning rivojlanishi
sillig kechadi va aytish mumkinki, har doim faol lug‘atdan ustun turadi. Nofaol lug‘at zaxirasini
faollashtirish bosgichma-bosgich amalga oshiriladi. Faol lug‘atning rivojlanishi uzluksiz jarayon
bo‘lib, bolada taqlid qilish, yangi so‘zni ko‘p marta takrorlashdan kelib chiqadi. Ma’lumki, 1,5-2
oylik bolada g‘uvullash deb ataladigan aniq tovushlar paydo bo‘ladi. Keyingi bosqichda ya’ni 6
oyliklarda chaqalogda g‘uldiragan so‘zlar, eshitgan so‘zidagi wurg‘uli bo‘g‘inni
takrorlash holati paydo bo‘ladi. Chaqalog avval bir bo‘g‘inni, keyin bir xil ikki,
uch, to‘rt, intonatsiya va tovushga taqlid so‘zlar paydo bo‘ladi. Shunday qilib ular
me'yoriy so‘zlarga asta-sekin o‘tadilar. Ko‘pgina tadgiqotchilar bolalar nutqi ontogenezining
ushbu bosqichini "so‘zjumla" deb atashadi. Bu davrda so‘zlar grammatik qoidalarga muvofiq
birlashtirilmaydi, chunki so‘zlar hali grammatik ma'noga ega bo‘lmaydi. Ular
ko‘rsatish,  harakat yoki  buyrug, predmet nomi kabilarni ifodalaydi. Bola
gaplashish davriga yetganda uning nofaol Ilug‘atida taxminan 50-70 ga yaqin so‘z
allagachon to‘plangan bo‘ladi. Bola o0‘z nutqida so‘zlarni ishlata boshlagach esa
ular silliggina faol lug‘atga o‘tadi. Dastlab bolalar yangi so‘zlarni aniq o‘z ma’nosida
qo‘llamaydilar, ular uchun har qanday so‘z aniq predmet nomi sifatida anglashiladi.
1,5 yoshdan 2 yoshgacha bolaning so‘z boyligi tez o‘sib boradi va 300 ga
yaqin so‘zni tashkil qiladi. Ikki bo‘lakli “Bu nima?”, "Menga suv ber" kabi sodda
gaplar mazmunini tushungan holda qo‘llay boshlaydi.

Xulosa. Lug‘at rivojlanishining ushbu davrida bola bir so‘z yordamida o‘ziga
o‘xshagan turli ob'ektlarni nomlashi, ya'ni bir predmetning nomini boshqa bir

predmetlar uchun ishlatishi ham mumkin.
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ZAMONAVIY TA’LIMDA BOLALARNING AXBOROT
XAVFSIZLIGINI TA’MINLASH MUAMMOSI

Davlatova Zebo Haydarovna
Navoiy davlat universiteti
Maktabgacha ta’lim kafedrasi o‘qituvchisi

Annotatsiya. Mazkur magolada internet va kompyuterdan foydalanishning maktabgacha
yoshdagi bolalarga ta’siri, ota-onalar va MTT o’rtasidagi zamonaviy hamkorlik usullari
to’g’risida so’z yuritiladi.

Kalit so’zlar. Maktabgacha yoshdagi bolalar, zamonaviy ta’lim, axborot-kommunikatsion
texnologiyalar, kompyuter, savodxonlik.

AHHOTaHI/IH. B I[aHHofI CTaTbC pCUYb HOfII[GT O BJIMAHHWH HCIIOJIB30BAHUSA HWHTCPHCTA U
KOMIIBIOTEpA Ha ,Z[eTefI JOIIKOJIbHOI'O BO3pacTa, O COBPCMCHHBLIX MCTOdAX BSaHMOﬂeﬁCTBHH
poauteneii u IOY.

KiioueBbie ciaoBa. JleTw JOMIKOJBHOTO BO3pacTa, COBpeMEHHOE oOpazoBaHmHeE,
I/IH(1)OpMaHI/IOHHO-KOMMYHI/IKaIII/IOHHI)IG TEXHOJIOTUHU, KOMIIBKOTEP, 'PAMOTHOCTD.

Abstact. This article will focus on the impact of Internet and computer use on preschool
children, on modern methods of interaction between parents and PE.

Key words. Preschool children, modern education, information and communication
technologies, computer, literacy

Kirish. Internet va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarining paydo bo‘lishi va

keng targalishi  natijasida  odamlarning  kasbiy va  kundalik  hayoti  jiddiy
o'zgarishlarga uchradi. Shubhasiz, Internet - bu boy ma'lumot manbai, shuningdek,
mulogot qilish uchun keng imkoniyatlar manbai. Shubhasiz, zamonaviy ta'limni
Internet - resurslarsiz tasavvur qilish qgiyin. So'nggi vyillarda maktabgacha ta'lim
muassasalarida axborot - kommunikatsiya texnologiyalarining keng joriy etilishi
kuzatilmoqda.
Voyaga etmagan foydalanuvchilar sonining sezilarli darajada oshishi
munosabati  bilan axborot va telekommunikatsiya tarmoglarida bolalarning axborot
xavfsizligini ta'minlash muammaosi tobora dolzarb bo'lib bormoqda.
Yagin-yaqingacha  shaxsiy =~ kompyuterimiz =~ bo’lishini  orzu  qilardik,  bugungi
kunda ular deyarli har bir uyda kundalik ehtiyoj buyumiga aylandi. Va nafagat
kattalar, balki bolalar ham kompyuterdan bemalol foydalana oladilar. Maktabgacha
yoshdagi  zamonaviy  bolalar  osonlikcha  kompyuter  yangiliklari  bilan  ishlash
ko'nikmalarini egallaydilar. Kompyuter - bu bola uchun g'ayrioddiy va o’ziga diqgatini tortuvchi
o‘yinchoq vazifasini bajarmoqda. Albatta, kompyuterning afzalliklari shubhasizdir. Maktabgacha
ta’lim tarbiyalanuvchisi ushbu zamonaviy qurilma yordamida:
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. Texnik savodli bo'lib o'sadi.

. Har ganday texnikada o'zini yanada ishonchli his giladi.
. Mantiqiy fikrlashni rivojlantiradi.

. Reaksiya, garor gabul gilish tezligini oshiradi.

. Xotirani yaxshilaydi.

. Digqatni jamlashni, yo’naltirishni o'rganadi.

. Obyektlarni vizual idrok gilishni o'rganadi.

. Uzoqda yashaydigan do'stlar bilan mulogot gilish imkoniyatiga ega bo'ladi.

O 00 N N o1 B~ W N

. O‘ziga kerakli bo'lgan ma'lumotni olish qobiliyatiga ega bo’ladi.

Ammo so'nggi yillarda biz "kompyuter o‘yinchoglari" bolalarimiz  hayotidan
boshqa barcha o’yinchoqglar, qiziqarli rivojlantiruvchi  faoliyatlar o’rnini  ham
ishg’ol etayotganligining guvohi bo’lmoqdamiz. Ekran tasvirlari bolaning hali ham
kuchli bo'lmagan ruhiyatiga, uning ongiga ta'sir qiladi, ba'zida esa deformatsiyaga
olib keladi. Ekrandan olingan to’g’ri-noto’g’ri ma'lumotni bola haqiqat sifatida
gabul qiladi. Afsuski, kompyuter o'yinlarining mazmuni ko'pincha shafgatsizlikka:
ragiblarni yo'q qilish, fitna, jang, otishma, qon to'kishga yo’naltirilganligi hech kim
uchun sir emas. Bolaning mo'rt ruhiyati beixtiyor gahramon obraziga kiradi. Bola
jismoniy kuch va qo'pollik yordamida muammolarni hal qgilish mumkinligiga
o'rgana boshlaydi. Natijada, ko'p vaqgtini kompyuter o'yinlari bilan o'tkazadigan bolalar o'zlarini
chetga tortishadi va ba'zida vaqt hamda makonda adashib qolishadi. Asta-sekin,
bola psixologik jihatdan "kompyuter alogasi” ga qaram bo'lib qoladi, tabiat va oila
bilan hissiy va shaxsiy mulogotdan uzoglashadi. Boshga tomondan, zamonaviy
ta'lim jarayonini  kompyuter texnologiyalarisiz amalga oshirish  deyarli mumkin
emas. O‘qitish  jarayonida  o'qituvchilar  an'anaviy = va  innovatsion  axborot
texnologiyalaridan  tobora  ko'proq  foydalanmogdalar, ular nafagat har ganday
ma'lumotni  olish uchun kompyuterdan foydalanishni, balki bolalarga kompyuter
savodxonligini o'rgatishni ham o'z ichiga oladi.

Shunday  qilib, zamonaviy avlodni  axborot  madaniyatiga  kiritish  zarurat,
ularsiz bizning davrimizda rivojlanishni ta’minlash mumkin emas.
Axborot madaniyatiga Kirish nafagat kompyuter savodxonligini egallash,
balki axlogiy va intellektual sezgirlikni ham o'zlashtirishdir. Birog, hozirgi vaqtda
maktabgacha yoshdagi bolaning hayotiga kompyuterni  kiritish hagida ko'p fikrlar

mavjud.  Maktabgacha tarbiyachining  tasavvurini  saglab  qolishga intilayotgan
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ko'plab ota -onalar, uyda kompyuterdan foydalanish imkoniyatini istisno giladigan
pozitsiyani  egallaydilar. ~ Ayrim  ota-onalar, aksincha, bolasini erta bolalikdan
zamonaviy dunyo vogeliklariga kompyuter ta'limi  o'yinlari  orgali  o'rgatishga
harakat  qilishadi.  Hagigat kim  tomonda?  Bolalar  bog'chasi  oila  bilan
munosabatlarni  yangi shaklda o'rnatishi kerakmi? Aloganing eski shakllari talab
darajasida emasligi ma’lum. Biz uning yangi shakllarini izlashimiz kerakmi? Ha,
kerak. Zamonaviy ota -onalar, birinchi navbatda, o'zlarini hurmat qilishni talab
giladilar, ular savodli, oliy ma'lumotli, lekin ayni paytda o’ta band. O‘zaro ta'sir
o'tkazishning  samarali ~ shakllarini  yangi  usullarini  qidirish  kerak. Va biz,
maktabgacha ta'lim mutaxassislari, ularga malakali yordam berishimiz magsadga

muvofiq.

TILSHUNOSLIK

CUCTEMA PABOT HAA I'VTAI'OJIBHBIMHUW CUHOHUMAMM.

CaunoBa Moxupa PacysieBna
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PYCCKOTO A3bIKO3HAHMS (PUIIOIOTUYECKOTO (paKyIbTeTa
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AHHoTanusi. B 1aHHOM craThe mpeqnaraeM cHCTEMY pabOT HaJ TJaroJbHBIMU
CMHOHMMAaMH B HAIIMOHAJIbBHOM BY3C. OI[HI/IM M3 CJIOKHBIX BOIIPOCOB IIO TEMC «"marom»
ABIII€TCS ynoTpeOieHue BHUJOB riarojia. IlpennmaraeMble ymnpaXHEHMsI HAmpaBlieHbl KaK Ha
YCBOCHUEC FpaMMaTquCKOﬁ KaTCropuu BHUAA TIJilarojla, Tak M Ha OIPCACICHHUEC U AKTHBHOC
y1'IOTpe6JICHI/IC rJIaroJIbHOW CHHOHUMUMU B peyu.

KaroueBble cioBa: [naroinHasg CHHOHNMHA, CCMAHTHUYCCKad CTPYKTypa T1Jaroja,
TpaMMaTH4YCCKas KaTeropus, y1'IOTp66J'ICHI/Ie BHUOOB rjiaroJja, HCCOBepH_ICH-HHﬁ u COBCpI.HCHHBIﬁ
BHU/.

Annotation. In this article, we propose a system of work on verbal synonyms in the
national University. One of the most difficult questions on the topic of "Verb" is the use of verb
types. The proposed exercises are aimed both at mastering the grammatical category of the verb
type, and at determining and actively using verbal synonymy in speech.

Keywords: Verb synonymy, semantic structure of the verb, grammatical category, use of
verb types, imperfect and perfect forms.

Annotatsiya. Ushbu magolada biz milliy universitetda og'zaki sinonimlar ustida ishlash
tizimini taklif gilamiz. "Fe'l" mavzusidagi murakkab savollardan biri fe'llarning turlaridan
foydalanishdir. Tavsiya etilgan mashglar fe'lning grammatik toifasini assimilyatsiya qilish va
nutgda sinonimini aniglash va faol ishlatishga garatilgan.
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Kalit so'zlar: fe'l sinonimi, fe'lning semantik tuzilishi, grammatik kategoriya, fe'llarning
turlarini ishlatish, tugallangan va tugallanmagan ish harakati.

[Tpr 0OydeHUM CTYAEHTOB HALMOHAJIBHBIX TPYII HESA3BIKOBHIX (DAKyIbTETOB PYCCKOMY
A3bIKYy HEOOXOTUMO YUMTBIBATh CHEIMAIM3ALMI0 BY3a, Ile OHM ydarcs. HayuuTe cTyaeHTOB
AKTHUBHO I0JI30BATHCSA PYCCKUM SI3BIKOM B IPEJENax BYy30BCKOM MIPOrPaMMBbI U MMOATOTOBUTH UX
K CaMOCTOSATENIbHOW paboTe C pPYCCKUM HAydyHO- TEXHHYECKMM TEKCTOM, TakoBa 3ajayda
IIpenoaaBareilsl PyCCKOTO S3bIKa HESI3BIKOBOT'O BY3a.

Ha nam B3risg acnekroM B OOYyYEHUHM CTYIEHTOB CHEIMAJIbHOM JIEKCHUKE SIBISETCA
CUHOHUMMUSL.

3ajnaya npernojaBaTelis — HaydYuTh UX HE TOJIBKO MOHMMAaThb CHHOHMMUYHBIE CTPYKTYpBI
IIPY YTEHUHU TEKCTOB, HO U CBOOOIHO M OBICTPO BOCIIPHHUMATH MX CO ciIyXa. B mocrneanue roapt
HOSIBUWINCH OT/IE€TIbHBIE Pa0OTHI, B KOTOPBIX JAIOTCSI METOAMYECKHE PEKOMEHIALUU [0 YCBOCHHIO
CMHOHMMOB Y4YalllUMCSl M CTYAEHTaMM PYCCKHMX IpyII, pa3padoTaHa cucTeMa yINpakKHEHHH 10
W3YYEHHUIO JIEKCUYECKOW CHHOHUMHHU.

OpHako MeToAMKa M3Y4YEHHUs CHHOHMMHUM B HallMOHAJBHOM By3e pa3paboTaHa
HeZocTaToyHO. Her KpymHBIX HCCIENOBaHUM 0 HM3YYEHHIO CHHOHMMHH IPUMEHUTENIBHO K
HAIMOHAJIFHON ayauTopud. BeIOOp HaAMM JIMIIb TIIarojJbHONH CHHOHMUMHHU JIMKYETCSl TEM, YTO »
CEeMaHTHueCKas CTPYKTypa ryarojia 0ojee eMkKa M rudka, yeM BCeX OPYTHX I'paMMaTHUYECKHX
KaTeropuid.

[TocnenoBarenbHOCT, pabOTBl HaAJ IJIarojamMH, CBSI3b MEXIy paszeiamMH, 00beM
[IPOrpaMMHOIO MaTepuaya, MPUEMbl U CPEACTBA €ro H3YYEHHUs OIPEACIAIOTCA 3aJadyaMu
U3y4eHHs] JaHHOM 4YacTH PeyH, €€ JIMHIBUCTUYECKUMHU OCOOCHHOCTSIMM M IO3HABaTEJIbHBIMU
BO3MOXKHOCTSIMH. OCHOBHBIE  3aJlaud  3aKJIIOYAIOTCS B TOM, UTOOBI C(hOPMUPOBATH
NEpBOHAYAJILHOE MOHATHE O TJIarojie Kak 4acTH peyd, pa3BUTh YMEHHUE OCO3HAHHO YIOTPEOIIATh
IJIaroJl B YCTHBIX M IHUCBMEHHBIX BBICKA3bIBAHUAX, ITOBBICUTh YPOBEHb YMCTBEHHOI'O PAa3BUTHS
yyalxcs, BbIpadoTaTh HaBbIK MPABOMKMCAHUS JIMYHBIX OKOHYaHUN Hanbosee yrnoTpeOUTeNbHbIX
rinarosios [ u II ciipskenus. Bee 3apaun pemaroTces BO B3aUMOCBSI3H.

JIuHrBHCTHYECKME OCOOEHHOCTH TJjlarojia JOBOJBHO CJOXHBI, IO3TOMY Y4allHecs
3HAKOMSATCS TOJIBKO C HEKOTOPBIMM KaTETOPHAMH, XapaKTEPHBIMM I JaHHOW 9acTu peud. 1lpn
oTOOpe Marepuana Y4YUTHIBACTCS CTENEHb €ro HEOOXOAMMOCTH Ui OCO3HAHHOTO peIIeHUs
peueBblx U op¢orpaduyeckux 3amay. CTyneHThl HaAOMIOAAIOT HAJ YNOTpeOJeHHEM B pedu
[JIarojioB, OTBEYAIOIIMX HA BOIPOCHI YTO J€NaTh? W YTO C/ENaTh?, y4arcs NPaBUIbHO CTABUTh
BOINPOC K cjoBY. HayuuTh pasnuyare BUJ I1arojia ¢ MOMOIIBIO BOIIPOCOB BaXHO, TaK Kak 0e3

ATOr0 HEBO3MOXKHO M3yU€HUE U3MEHEHHS IJ1arojioB 10 BpEMEHaM.

Cucremy paboT HaJl INIarojbHBIMM CHHOHMMaMHU B HAllMOHAJIBHOM BY3€ CTPOUM B TOMU
MOCIIE0BATEIbHOCTH, KaKasi IPeIyCMOTpEeHa MPOrpaMMOi MO PYCCKOMY SI3bIKY MPU U3YUEHHUH
riaroja. YHOpaXHEHUs] MOXKHO CIPYNIHPOBATh MO pa3zaenaM TeMbl «['J1arom» M BBIIOJIHATH Ha
BCEX dTanax pa3BUTHUS.

OnHUM M3 CIOXHBIX BONpOCOB Mo Teme «[marom» sBisercss ymnoTpedieHue BUIOB
rinarona. [lpennaraeMple ynpaXHEHHs HANpaBIEHO Kak Ha YCBOGHHME TI'paMMaTHYECKON
KaTeropuu BHJA TJIArojia, TaKk M Ha OIpEJeIeHWe W aKTHBHOE YIMOTpeOJeHHE TIIaroibHON
CUHOHHMMHH B PEUU.
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3HaKOMHM  CTyI€HTOB ¢ TeMod «CHHOHUMBI». CHHOHUMBI — 3TO ONM3KHE WIH
TOKJIECTBEHHBIE 110 3HAYEHUIO CJIOBA, [10- PA3HOMY HA3bIBAIOLIEE OJHO U TO K€ IOHATHUE!
YHUUYTOXXUTb, JIMKBUAUPOBATb, HCKOPEHUTb, YNpa3gHUTb. HECKONbKO CIIOB- CHHOHHUMOB
00pa3yl0T CHHOHUMHUYECKMH  psia. UNeHbl CHHOHMMHYECKOTO  psla UMEIT  OOIIyIo
CMBICIIOBYIO OCHOBY. Hampumep, CHHOHUMHUYECKMI psAJ paclnopsyKeHUe- MPUKa3aHue —
MOBEJICHUE -IMPEKTUBA- MpEANUCaHue HMeeT oOllee 3HaueHUE »yKa3aHUE O BBINOJIHEHUU
yero — Jubo». OOblMHO 3TO  o0Ilee  3HAYEHHE BBIPAXKAECTCSI  OCHOBHBIM  CIIOBOM
CUHOHUMUYECKOTO  psAna — ero  JoMuHaHTOW.( JloMMHAHTOIl  NPUBEIEHHOIO  BHIIIE
CUHOHMMUYECKOTO psja SBISETCS CJIOBO npukasauue). JIpyrue 4ieHbl CHHOHUMHYECKOTO
psima, KpomMe OOmIero Jjisi BCEX  3HAYCHUS, BBIPAKAIOT JIOTIOJHUTEIbHBIE JIEKCHKO —
CTIJINCTUYECKUE OTTEHKH: COOCTBEHHO JieKcHdeckue (katactpoda- kpax), TpagalroHHbIC (
0OnbIION -  OrPOMHBIH -  IPOMaJHBINA) ,0TTEHKH OSMOLMOHAIBHO — JKCIPECCUBHOMN
OKpaleHHocTu ( yOerath - yAuparh - yJenerbiBaTh) U.T.J.

Pa3midia clHOHIIMOB

Y r r h

OmmeHox Vnompebtnenue e Cohepa Cmenenb
IHAYEHUA PAIHBIX CIMWIAX Peyl yROmpeaienun COBPEMEHHOCINU
(BBIOra — mypra — (L0 — 7K, 71833 — (moBap — KOK) (camoieT — a’poIUTan)
METENE — BHXPE) OII, Manel — NepcT)
JenaioT Hamy peds ITomorarot
3IMOLIOHAIBHOII I nepeaarb MBICIE I
KPacHBOIl \ / q9yBCTBO Oosee ACHO

\.
Poas CIIHOHIIMOB W
h B PYCCKOM S3BIKE ¢

ITomorasot J OO0BACHAIOT
30exarh / 3HAYEeHIe
MTOBTOPOB HeII3BeCTHBIX CJIOB

Bujabl CHHOHUMOB

CUHOHMMBI JCNSITCS Ha JIB€ OOJIbIIME TPYNIbl: abCOoMOTHRIE B yacTudHbIe. [locnennue, B
CBOIO Ouepe/lb, KIACCU(PUIIUPYIOTCS Ha HECKOIBKO MOJATUIIOB. B OTAENbHBIN BU BBIICISIIOTCS
BCIIOMOTaTEJIbHBIE CHHOHUMBI, KOTOPBIE CaMU 10 ce0e TaKOBBIMHU HE SIBJISIFOTCS, HO CTAHOBSITCS
MIPY ONIPEAEIEHHBIX YCIOBUSIX.

e Aoconrwommusie (0yonemot)
AOCONIOTHBIE CHHOHUMBI — CJIOBA, KOTOPHIE UMEIOT COBEPIICHHO OJMHAKOBOE 3HAUYCHHE.

B3aumozamensitorcst 0e3 HapylleHUs CMbIciIa MpeiokeHus. Berpedaiores pexe, dem
YaCTUYHBIE.
[Ipumep: aBTOMOOWIH — MamMHa, O0€30pekHBIA — OECKpailHUN, OTPOMHBIA —
TPOMaJHBIM.
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JlyOneTsl 4alie sBISIOTCS CYIIECTBUTEIbHBIMU. B COBpEMEHHOM S3bIKE MX KOJUYECTBO
NaJaeT M3-3a U3MEHEHUs CTUIMCTUYECKOM OKpAcKu M MOTEpH HadallbHOTO cMblicia. Hanmpumep,
TEPMUH «I3BIKOBEJCHHE» I03a0BIT, €My Ha CMEHY IMpHIUIa <JIMHIBUCTHKa». Mim cioa
«roJIKMIep» U «Bparapb». OOHO BpeMs OHM ObUIM aOCOJIOTHO B3aWMO3aMEHSEMBIE, HO
IOCTEIEHHO MIEPBOE CIOBO MEPELUIO B pa3psii CTUIMCTUYECKHUX 3aMEH.

e Yacmuunwvie
YacTUuHbIE CUHOHUMBI — CJIOBA, KOTOPHIE UMEIOT CXOXKEE 3HAYECHHE, HO HE IOJIHOCTBHIO

WJIEHTUYHBl 10 cMbiciy. IIpu 3amMeHe cioBa Ha 4YacTUYHBIA AHAIOr  IPEUIOKEHUE
HE3HAYUTEIbHO U3MEHUTCS.

IIpumep: BIakHbIA — OTCHIPEBIINN, IITOPM — yparaH, MaTb — POJUTEIIb.

K 4yaCcTHYHBIM OTHOCAT HECKOJIBKO BUJIOB CHHOHHMOB:

o CeMaHTMYECKHE. YKa3blBalOT Ha Pa3HyK CTENEHb NPOSABICHUS OAHOIO M TOTO e
npusHaka. [IposBistoTcs B ONpeneIeHHOM KOHTEKCTE: B3POCIIbIA — COBEPIIEHHOJIETHH;

o Crunucruyeckue. PasHATCA CTWIMCTUYECKMMM OTTEHKamMH. MOryT OTHOCHUTBCH K
pa3MYHBIM HMCTOPUYECKUM JIOXaM, YHNOTPeOIsAThcs B pa3HbIX chepax (0OLmeHAPOIHBIE H
JKaproHHbIE), OTJIMYATHCS IO MPOUCXOXKACHUIO (pycckue M MHOCTpaHHbIe). Crofa BKIIIOYAIOT
3B(eMu3Mbl; yOOpHasi — TyaJler;

e CeMaHTUKO-cTUIUCTHYECKHE. OTIMYalOTCS OTTEHKAMM 3HAYEHHS U CTUIIUMCTHYECKOMN
OKPACKOW: UATH — TalIUThCS.

AOGCONIOTHBIE M YaCTUYHBIE CHHOHUMBI Ha3bIBAOT MOUIMHHBIMU WJIM CHHOHUMAaMHU SI3bIKa.
OHU CIIOKUIINCh UCTOPUYECKH, YCTOMUMBBI U CYLIECTBYIOT JUINTENbHOE BpeMs. Hapany ¢ Humu
B JIGKCHKE CYILECTBYIOT pPEeueBbleé CMHOHUMBI, KOTOpbIE COMMKAIOTCSA MO 3HAYEHHMIO TOJIBKO B
OIIPEACIICHHBIX CIIy4asx.

o Konmexcmnoie
KonTekcTyanbHble CHHOHMMBI B OOBIUHOM Ciy4ae HE 3aMEHSIOT Jpyr [pyra, HO

CTaHOBATCS TOXJIECTBEHHBIMH IO JKEIAHHUIO aBTOpA B OINPENEICHHOM KOHTekcTe. OTHOcATCA K
PEYEBBIM WJIM BPEMEHHBIM JIEKCUUECKUM €MHUIIAM.

[Tpumep: cTykHyJa Ha CTOJ caMOBap (3/1eCh «CTYKHYJIa» B 3HAUEHUH [TOCTABUIIA).

KoHTeKCcTHBIE CHHOHUMBI HE TMOAJIEP)KUBAIOT YCTOMYMBBIX CHHOHMMHYHBIX CBSI3€H, B UX
POJIM MOTYT BBICTYNATh JIIOObIE CJI0OBA U3 Pa3HbIX YacTel peyu.

Ynorpebnenne CHHOHMMOB JIeJla€T HAIly pedb Oojiee TOYHOW, SPKOM, BBIPA3UTEIHHOM,
HMOLIMOHAIBHON U KpacuBoil. CHHOHUMBI CBSA3BIBAIOT YacTH TEKCTa M IMO3BOJISIOT U30erarb
HEOIPABAAHHBIX IIOBTOPOB OJHOIO M TOIO K€ CJIOBA, TEM CaMbIM HE JOIYCKAaTh PEYEBBIX
omnOok. CyliecTBOBaHHE CHHOHMMOB TIO3BOJISIET TE€pelaTh MBICIL IHUCATENsIM, TO03TaM,
KYpHAJIMCTaM BBIPA3UTh MBICIb, IEpeaTh YyBCTBO, Ha3BaTh TO MM MHOE ABJICHHE OoJiee SCHO.
CHHOHHMBI TIOMOTAIOT OOBSCHUTH 3HAYEHHWE HEU3BECTHBIX CJOB. TakuM o0pazoMm, MOJ
CMHOHMMAaM{ MOHHMMAIOT CJIOBa, pa3Hble MO 3BYYaHUIO, HO OJMHAKOBBIE WIH OJIM3KUE TIO
JEKCUYECKOMY  3HaueHHI0. CHHOHUMBI  pa3iIM4yaroTCs  OTTEHKOM  CBOErO  3HAYEHHS,
yIoTpeOJICHHEM B Pa3HBIX CTHIISIX pedH, chepoil ymoTpeOJeHUsT U CTETICHbIO COBPEMEHHOCTH.
CHHOHUMBI UTPAIOT OOJIBIIYIO POJIb B PYCCKOM SI3bIKE, B YCTHOM M MUCbMEHHOM peyH.

. d)pa3e0ﬂozuuec1<ue
CI/IHOHI/IMI)I'(bpa?)eOJ'IOFI/IBMI)I OTHOCATCA K YaCTUYHBIM, HO BBIACIAIOTCA B 0TI[CJ'IBHBII71 IIOABU

U3-32 HEOOBIYHOCTH — 3/IeCh B3aWMO3aMCHSEMBI HE TOJBKO CIIOBA, HO M CIIOBOCOYETAHUS
(dpazeosioru3mel), yCTOMUIUBBIC BHIPAKCHUSI.
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[Tpumep: Maio — KOT HaIIakall, Kak KOIIKa ¢ CO0aKoW — Ha JIyX He MePEHOCHTD.
EnuHULIBI 3TOH TPpyYIIBI HEOAHOPOHBI, IPU UX MCIIOJIb30BAaHUM BaKHO YUUTHIBATH YMECTHOCTD B
KOHTEKCTE, IPaMMaTUYEeCKyl0 COYeTaeMOoCTh. BbhIBatoT oOuieynorpeduTenbHble, opuInanbHbIe,
IPOCTOPEYHBIE, PAa3rOBOPHBIC UM OpaHHBIE, YCTapesible M COBPEMEHHBIE, MTPO(ECCHOHANBHBIE 1
»aprosssle. [103ToMy NpaBUIBHOCTh IPUMEHEHUS! OUEHb Ba)KHA.
CHHOHUMMYECKHH PSi
Heckonbko CHHOHMMOB, OOBEIMHEHHBIX OOIIMM 3HAYE€HHEM, 00pa3yl0T CHHOHMMUYECKHUH psj.
CnoBa B CIHCKE POJCTBEHHBIE, HA IIEPBOM MECTE BCErJa CTOMT OCHOBHOE WM JOMMHAHTA,
3ajaoniee XapakTep psaa. B kadecTBe CTEp)KHEBOIO BBICTYIAET CJIOBO C HEWTPaJIbHON
OKpackoil, Hamnbojee ymoTpeOMTENbHOE, KOTOpPOE MepelaeT TOJIBKO OCHOBHOE 3HaueHue. B
JpYTUX TEPMUHAX psja MPUCYTCTBYIOT CTUJIMCTUYECKHUE WM CMBICIIOBBIE OTTEHKH.
[Tpumep: KpacHbI — OarpsiHbIA — aJiblii — MaKOBbII — MaJIMHOBBI — KapMUHHBIH.
KonuuecTBo neKcuyeckuxX €IUHMI] B CHHOHUMHUYECKOM psly pasHoe. B onHOM ciyuae aBa-Tpu
TEpMUHA, B JApPYyroM OoJblle JECATKa CJIOB, YCTOHYMBBIX BBIpOKEHHH U (Ppa3eosoru3MoB.
Pacnosnate nx He Bcernga mpocto. Hampumep, CII0KHO ONpPENEeNHuTh, YeEM OTIMYAIOTCS YTEC U
CKaJla, KOMUYHbIN U cMelHOoN. [{i1s1 obneryenus 3a1a4uu mo100p eJMHUL B CHHOHUMUYECKHUH Psilt
IIPOBOJST IIyTEM CPaBHEHUS C OCHOBHBIM CIIOBOM.
3ajaya TOArOTOBUTENBHBIX YIPaXXHEHUH, KOTOpble MbI IIpe/ularacM, HalpaBieHa Ha

YCBOEHHE SI3BIKOBOIO MaTepuajia- CEMaHTUKH, IpaMMaTH4eCKUX (OpPM CHHOHHUMHMYHBIX
IJ1aroJioB, HAKOIUUIEHHE CIIOBAPHOIO 3araca CTyJEeHTOB.

Yupaxknenue.l. B naHHBIX NpennokeHUsX NoguepkHutTe riaroisl, [logOepure x HuUM
CUHOHMMBI. OIlpeenuTe BUJ I1arosja.

1. 'acHYT KpacHbIe KpbUIbs 3aKaTa.

Tuxo npemmot B TymaHe mietHu. (C.Ecenun).

2.E314T W3BO3YMKH, OT CTyKa MX IpPOJETOK M TEJEer B3JparuBalOT CTEKJIa B OKHAax
(M.T'opbkuit).

Ynpaxkuenue.2. Cremure, BbIOMpas M3 JAHHBIX B CKOOKaXx CHHOHHMMOB, HauOoiiee
HNOAXOAIINX 10 cMBICTy. OOBSICHUTE 3HAYEHUS BUA [J1aroJIoB.

1.Muorpa [laBen. (BeIMMCHIBaN, BBINKCAT) U3 KHIDKEK YTO-TO Ha OTIENbHYIO OYMaXKy U
TOe (TpsATaN, CIpsTan) ee.

2. Ilo nmpazgHukaM (yxoaui, ymen) ¢ yrpa, (BO3BpaTHIICS, BO3BpAILAJICs) MO3JHO HOYBIO.
(C.1nbenko)

Ynpaxuenue 3. OOpasyiiTe OT AaHHBIX IJIaroJIOB HECOBEPLIEHHOIO BHJA TJIarojibl
coBepuleHHOro BHuja [loguepkHuTE Yepenyronye COrJIacHble B KaXJ10H CHMHOHMMHYHOW Iape

TJ1aroJioB.
Yberarn- Yromars -...
VYBiekaTs- Vkpamars- ...
Yroxnars- 3axuraThb-

Ynpaxnenue 4. 3aMeHUTE JaHHBIE [JIAr0JIbl CHHOHUMUYHBIMH .

Onpenenure crnoco0 00pa3oBaHUs BHJAA: B KaKUX CIydasX BHUIOBBIE Tapbl SBISIOTCS
rpaMMaTHYeCKUMU (JOpMaMU OJTHOTO U TOTO K€ CIIOBA M B KAKUX- PA3HBIX CIIOB.

[IpeononeBath, BBHIOpATh, CKa3aTh, MPUHUMATh, 3allUIIATh, MPOSBIATH ,TPATUTH,
HACYE3HYTh, CXKATh.
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Ynpaxuenue 5. BctaBbTe BMECTO TOUEK OJIMH M3 riaroJioB. [loguepkHuTe yepeayromue
IJIACHBIE B Ka)KJI0M CHHOHUMUYHOM I1ape IJ1aroJios.
1.Ilpu TpeHUM MOXKHO ONPEAEIEHHOE KOJIMYECTBO TEIJIOTHI.
3emJis €XKEeIHEBHO OIPOMHOE KOJIMUECTBO TEIlIa U CBETa OT COJHIIA (IIOJIy4YUTb, IIOJIy4aTh ).

2.Y4eHslil ...BaxHYIO POOIEMY.

OH KOHEYHO (pemniaTh PenIuTh)

Ynpaxkaenue 6. 13 IaHHBIX IJIarojaoB COCTABBTE CHUHOHUMHUYECKHE pslbl, Beiaenure
JOMMHAHTBI. OnpenenuTe BUJ TI1aroyoB.

HcuepnaTh, yMHOXUTh, U3]1aTh, 00€perarb, OXpaHaTh, OIYOJUKOBaTh MCIOJIb30BAThH (110
KOHI1a,) Halle4yaraTh, Cl1acaTh, OrpaXAaTh, UCTOLIATh BBIITYCTUTD.

Ynpa:xknenue 7. 3aMeHUTE NOJUYEPKHYTHIE TJArojibl B JAaHHBIX IPEAJIOKEHUSAX, HE
U3MEHSS CMBICHA, TarojamMu Apyroro Buaa. Ompenenurte pa3inuyus B 00pa30BaHUM BUIOBBIX
nap.

1.YyTh mpobuBaCs paccBeT, U MOJsI FOJyOOBAaTO CBETHUIINCH MEXK YEPHBIMH IEPEIIECKAMH .
(I"."Hukomnaes).

2.bonbuiekpbuible  COBbl  OECIIYMHO, HEOXXHJAHHO B3bIBAJMCh C MEX, U JIOLIa/b
BCXparbiBasia, mapaxanachk. (M.bynun)

Ynpa:xxnenue 8. OObscHUTE, KakuM IyTeM o0pa3oBaJIuCh  NPHUBEACHHbIE
CUHOHMMHUYECKHUE psibl. OnpenenanTe BU IJ1arojos.

Pasy3nare, pa3Benarb, BHITSHYTh, BBITAIUTb, JO3HATHCS, JONBITATHCS, JJOKOIIAThCS.

Ynpaxxkaenue 9. Pacrionoxure CHHOHUMBI B IOPSAKE BO3pACTaHUS IIPU3HAKA.

OOBscHUTE, KaKOe 3HaYeHHE UMEIOT TJ1arojibl COBEPIIEHHOI'O M HECOBEPILIEHHOI'O BU/IOB.

Bbositbes, myratbes, ApokaTh, TPENETaTh, CTPALIMTLCSA, TPYCUTh, ONAcaThCs, MOOAUBATHCA,
poOETH.

Ynpaxnenune 10. Onpenenure paznuuusi INIarojJbHbIX CUHOHMMOB B IIpEAENIax OJHOTO
CMHOHMMMYECKOTO psfa (OTTEHOK 3HAYEHUs, YMOTPEOUTENBHOCTh, COCTaB MopdemM, BHU):
OCHUJIUTB, TIOOOPOTH, NOOEANUTD, 0J10JIETh, Pa30UTh, CIOMUTh COKPYIIUTh, YHUYTOXKUTh.

Ynpaxuenue 11. J[aHHBIE CHHOHMMHMYHBIE TIJIAaroJIbl COEOUHUTE C OJHHUM U3
CymecTBUTENbHBIX. OOBSICHUTE CIOCOO 00pa30BaHus BHU/IA Ii1arosia.

[Tomorarb, copeicTBOBaTh CIIOCOOCTBOBATh, MOCOONATH (MpPOrpeccy HEYyCIEBAIOIIEMY,
coceny, ycrexy). Umets, BnaneTs, 001a1aTh (MMEHUEM, SI3BIKOM, YMEHUEM).

Yupaxuenue 12. [TogGepure CHHOHUMBI K JaHHBIM cioBaM. CocTaBbTe MPEUIOKEHUS CO
CJIOBaMU OJTHOT'O CHHOHUMHUYECKOI'O Psijia.

[ToGenuTh, cMeAThCS, MOJYaTh, U3y4yaTb, (PUKCHPOBATh, COOTBETCTBOBAThb, HAOIIOJATH,
00BETMHUTD.

Ynpaxkaenue 13. C kaXIbIM 4WIEHOM JaHHBIX PsI0B CHHOHHMOB O0pasyiiTe Takue
CJIOBOCOYETAHMSI, KOTOPhIE PACKPHIBAIM Obl OTTEHKH HX 3HAYCHHH.

1.HaknoHUTBCS, HATHYTHCS, HAKPEHUTHCS

2. OueneHerb, OCTOJOEHETh, OKaMEHETb, OKOCTEHETb, OKOYEHETh, 3aMEPETh, 3aCTHITh,
OJIEPEBEHETD.

Yupaxuenue 14. OOpasyiiTe AONYCTHUMBIC COUECTAHUS KaXI0TO CJIOBA

(13 CcKOOOK) ¢ CHHOHMMAaMH COOTBETCTBYIOIIETO psiaa. B kaxaoMm ciydae BbIIETUTE
CJIOBOCOUYETAHHUSA, KOTOpPbIE MPEACTABISIOTCA BaM Haubojee yAauHbIMHU, M COCTABbTE C HUMHU
IIPEIIIOKEHUS.
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Hcue3nyTh, mpomacTh, pacTasTh, UCIAPUTHCS (LIEHHOCTH, TOBaphl, NEHBIM, TaJaHTBHI,
MPECTYMHUK, HAACK/IA, >KEeJIaHUe, TEPIICHHE.)

BrinonHenue moAroTOBUTENBHBIX YIPAXKHEHUM pacHIMpSET MPEACTaBICHUE CTYIACHTOB O
BO3MOXKHOCTSIX CJIOBOYIOTPEOICHHS PYCCKHUX TJIAr0JIOB.

[Ipenyiaraemple ympaXHEHUs MO TJIarojibHOM CMHOHUMHMHM HE MPETEHAYIOT Ha IOJIHOTY
M3JI0’KEHUS U PellieHus] BOIpoca U3yueHus: BUJ0B raarona. OqHaKo pe3yabTaThl anpoOUpoBaHUs
9TUX YNPAXKHEHUH B MHOS3bIUHBIX IPYIINAX By3a JadH MOJIOKUTENbHBIN 3 (dEeKT.
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NHOUHUTUBHLIE ITPEIJIOKEHUSA B PYCCKOM SA3BIKE
Bbapuoes Opudrxon AunmonoBuy
Hagowniickuii rocy1apCTBEHHBIN YHUBEPCUTET, JOKTOPAHT,
npernojaBaTesb Kadeapbl pyCCKOTO sI3bIKa U JTUTEPaTyphl
arifbarnoev@mail.ru

AHHOTamusa. B pycckoM s3bIk€ HWMEETCS JIOBOJBbHO MPOAYKTUBHBIA W IIHPOKO
(YHKUMOHUPYIONIMHA TUI TNPEATOKEHUH, Ha3BaHHBbIM HHQUHUTHBHBIM. K HHQUHUTHBHBIM
OTHOCSATCS JTIO0BIE MPEIJIOKCHUA, BKIHOYAKOIINC HH(bHHHTHB B IIO3HMIIMKU TJIAaBHOT'O YJICHA
MMPCAJIOKCHUA. B HaHHOﬁ CTaTbC pacCcCMATpUBAKOTCA CEMAHTUUYCCKHUEC WU CTPYKTYPHBIC
0COOEHHOCTH I/IH(I)I/IHI/ITI/IBHLIX Hpe,Z[JIO)KCHI/Iﬁ U HUX PASHOBUAHOCTU B KOMMYHHUKATUBHBIX
GyHKIUSAX.

KiaroueBbie ciioBa: I/IH(i)I/IHI/ITI/IBHBIe OpCaAIOKCHUA, OAHOCOCTABHBLIC IIPCIIIOKCHUA,
TJIABHBIA YJIEH, CKa3yeMoe, KOMMYHUKAaTUBHAS ) yHKIIHS

Annotation. In Russian there is a rather productive and widely functioning type of
sentences, called infinitive. Infinitives include any sentences that include an infinitive in the
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position of the main member of the sentence. This article examines the semantic and structural
features of infinitive sentences and their varieties in communicative functions.

Keywords: infinitive sentences, one-member sentences, main member, predicate,
communicative function

BBenenne. npunutusabie npeniaoxkenHus. Oco0yi0 KaTEeropuio Cpeaud OJHOCOCTAaBHBIX
O€3IMYHBIX NPEIOKEHUM COCTABIAIOT TE€, B KOTOPBIX TIJIABHBIA UJIEH MpeACTaBlIeH
UHOUHUTHBOM.THOUHUTHB — 3TO «ucxonHas ¢Gopma riarosa, 00O3HaYaromas JCHCTBHE BHE
CBSI3H C €r0 CYOBEKTOM, T. €. 0€30THOCHUTEIBHO K JIMILY, YUCITY, BPEMEHU M HAKIIOHCHHIO. Takue
MPeJI0KEHHUS Ha3bIBAIOT UH(PUHUTUBHBIMH WM 0€3TMYHBIMA UHOUHUTHBHBIMU.

Jluteparypa wu Merogosorus. Bompoc o0 kBanuduKauu — OZHOCOCTABHBIX
WHQUHUTUBHBIX TPEIJIOKEHUM HA CTpaHUIAX CHENUAIbHOM  JIMTEpaTypbl  peraeTcs
HeonHo3HauHO. Hekoropeie yuenwie (A. A. Ilore6ns [4], E.M. Iankuna-®enopyk [2], AK.
®enopos, JL.IO. MakcumoB B. JI. I'eoprueBa [3] u Ap) OTHOCAT Takue MNPEIIOKEHUS K
0e3nuuHbIM, B TO BpeMs kak Apyrue (A. A. lllaxmaros, JI. A. bynaxosckuii B.B. babaiinesa,
B.A. benomankosa, H.C. Banruna [1], [.A. Jlekant, 1.3. Pozentans, O.b. Cuporununa, E.C.
Ck00JIMKOBA) BBIJEISIOT UX B OTJIEIBHYIO KATETOPUIO, HO 3TO HE UMEET OOJIBIIIOT0 3HAYCHHUSI.

Wtak, B MHOUHUTHBHBIX MPEATOKEHUSX TJIABHBIA UJIEH BBIPAKEH TpaMMaTHYECKU
HE3aBUCUMBIM HH(PUHUTUBOM, a B OE3NMYHBIX MPEIIOKECHUSIX HWHPUHUTHB TPaAMMATHYECKU
MOJYMHEH O€3IMYHOMY TJIAroly WJIHM CIoBaM Kateropuu coctosinus: Cp. Mue xouemcsa noexamo
6 Pum (Oe3nuvHOE mpesioxKeHne, MHPUHUTHB 3aBUCHUT OT Tiarona xouemcs) — I[loexamb bl 6
Pum xouemcs cname (MHQUHUTUBHOE TNpEUIOKEHWE, UHPUHUTUB B HE3aBUCUMOW TO3UIUN).
CemaHTuyeckass 0COOCHHOCTh WH(MWHUTUBHBIX MPEIJIOKEHUI 3aKIoyaeTcs B TOM, YTO OHU
0003HaYalOT TMOTEHIIMATBHOE NAEWUCTBHE, KOTOPOE HPPEANbHO, U SBISETCS BO3MOXKHBIM HIIH
HEBO3MOKHBIM, HEOOXOIUMBIM HJIH TI€JIECO00PA3HBIM.

Pe3yabTaThl. Takke MHQUHUTHBHBIE MPEIOKEHUS OTIMYAIOTCS OT OE3MUYHBIX Oosee
Y3KOM crienuanu3aiuei 1eJ1eBoro Ha3HauyeHusl: MHOTHE U3 HUX UCTIOJIb3YIOTCS UCKIIOYUTENBHO
B MOOYAWTENHLHOM, BOMPOCHUTEIHHOM, IMOBECTBOBATEIHFHOM WM JKEIATeTbHOM (ONTATHBHOM)
3HaueHUH. Pa3nuumsi B KOMMYHUKATHBHBIX  (YHKIHSX OMNPENETSIOT  Pa3HOBHIHOCTH
MH(UHUTUBHBIX NPEIOKEHUH.

IMoOyauTenbHble MHGUHUTHBHBIE MPEAJI0KEHUsI BEIPAXKAIOT MPUKaA3 (pacrlopssKeHue),
Npu3bIB, HaKa3 W HACTaBIEHUE, TO €CTh KaTeropwueckue (MHOTAA naxe rpyObie) (HopMbl
nooyxaeHusi. A vy cmams! He kypums. Houwto ne cnams!

BonpocuresbHble HTHOUHUTHBHBIE NPENJIOKEHHU JIEATCS Ha JBE PAMMAaTUYECKUE U

CCMAHTHYCCKHC KaTCTOPUHU: 0e3 MCIO0JIb30BaHUs BOIMPOCUTCIIBHBIX CJIOB U C UX UCIIOJIb30BAHUCM.
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B npennoxeHusix 06e3 BOMNPOCUTENBHBIX CIIOB YYHUTHIBAETCS LI€JIECOOOpPA3HOCTh  WIIU
HEIIeJIeCOO0Pa3HOCTh  JCWCTBUS B KOHKPETHBIX 00cCTOSITENbCTBAX: Onams  gepHymvcsa?
Ipuexamv camum? 3abpamv ecex u omnpasumsv 6 pation? TlogoOHBIE BOIPOCHI YacTO
aZipecoBaHbl caMOMYy ce0e U SIBJISIFOTCS PeIUIMKaMi BHYTPEHHETO JUAJIOra.

B nmpennoxkeHusix ¢ BONPOCUTENIBHBIMH CJIOBAMH  BBISICHSIETCS NepCreKTUBa
NOTEHIMAIHLHO BO3MOKHOTO IEHCTBHUSA: CP., TUYHBIC IPeIoKeHus Tunia Koeoa npudewv? 3auem
uoewtb?, TIE YTOUYHSIOTCS TOJBKO OTACIBHBIC JETalld TPOUCXOMASIIEIO JCUCTBUSA, U
uHpuaUTHBHBIE Koeoa npuiimu? 3auem uomu? YUmo npudymams?, TAE pedb TaKXKe O
KOHKPETHBIX JETaJsX, HO O TeX, KOTOPbIE CBSI3aHbI C BOZMOXKHOCTBIO OCYIIECTBICHHUS JICHCTBUS.
C ueeo oice nauamv? Kax O0obpamecsi 0o nux? Kax nocmynume 6 ynugepcumem? YV Kkoco
nonpocums?

BompocurenbHas dactumeid iu” B MH(PUHUTUBHBIX  IPEJIOKEHUSX  BBIpaKaeT
HEPELIUTENLHOCTh UM COMHEHUE: A umo, He 0cmasamvcs iy mHe?

IloBecTBOBaTE/IBLHbIE HHPMHUTHBHBIE MPEIAI0KEHNSI BKJIIOYAIT YTBEPIUTCIILHBIC U
OTpHUIATENIbHBIC (HOPMBI BRIPAKCHHUSI MOJAIBHBIX OTHOIICHUH. OTpHUIATEIbHBIC TTPEIIOKCHUS
UMEIOT 00Ilee 3HaYeHHe HEBO3MOKHOCTH JACHCTBUS, U UX CTPYKTypa BKIIOYAET JBE Moaenu: 1)
0e3 0053aTeTbHOT0 MECTOMMEHHOTO KOMIIOHEHTA U 2) ¢ MECTOUMEHHBIMHU CIIOBAMHU.

OtpunarenbHble MHOUHUTUBHBIE NPEUIOKEHUsST 0e3 00s3aTeIbHOI0 MECTOMMEHHOTO
KOMITOHCHTA MPUMEHSIOTCS JIJISl BBIPAKEHUS HEBO3MOXHOCTH JICHCTBUS I HEIOCTHKUMOCTH
ero pesynbTatoB: Emy me ycnems! Hem, ne eepnymv ympauennoe! Hem, ce2o0Hs nam He
nONnAacmyv Ha KOHYepm.

B mpennoxeHusx BTOPOW MOJAETH OTPULATENFHOE 3HAYCHHE IIepemaeTcs  4Yepes
MECTOMMEHHbIE ciioBa THHa "Hekyna', "Hekoro", "Herae" W JAp., U B HUX YTBEPKIAETCS
HEBO3MOXKHOCTh WJIM HEHY>KHOCTH JICUCTBHUS M3-32 OTCYTCTBHSI ONPEACNEHHBIX YCIOBHMA, TAKHX
KaK MECTO, BpeMsi, IIe]lb WM HeOOX0IMMbIe yUacTHUKU:  Hekozda bormame. Hexomy
donoxcumo. Hexyoa yxooumo. m neeoe cecmeo.

Takum oOpa3oM, HCIONB30BaHWE MECTOMMEHHBIX CJOB THHa "Hekoro" u '"Herae"
ABTOMATUYECKH JTUKTYET TJIaroily HEOOXOAMMOCTh MPHUHATH ONpenenéHHyro ¢opMmy: B (opme
UHPUHUTHUBA.

OnTaTuBHbIE HH(QUHUTHBHbIE NpeaI0KeHUsI YKa3bIBAIOT Ha
KeTIaTeIbHOCTh/HeKENATEIFHOCTh JACUCTBUI TOBOPSIIETO C TIOMOIIBIO YaCTHIBI Obl: Baw 6bi

nodcums ¢ Hamu. Yexamw 661 omcrooa nooanvule. Mue Ovl ycHyms.
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ITocpeacTBOM dYacTHIBI Obl B TOJOOHBIX MPEIJIOKEHUSAX IEPEHAIOTCS TATOCTHBIC
pa3MBINUICHHS], TPYCTHBIE MEUYTAHHS W OMOIMOHAIBHBIC TOPBIBBI [5]: Jleuv Ovl, ychyms no-
yenoeeuecKu, KaK 6ce, He OyMasi HU O 4eM.

Yactuma "6s1" 4acTO MOXKET COYETAThCS C IPYTMMH YacTUIIAMH, TAKUMHU KaK "movbko,"

"nuww," "xomw," M "eciu." B Takux cilydasx 3HAYCHHE JKEIATEIBHOCTH BBIpaXkaeTcs Oosiee
MSTKO: Xomb Ovl pa3z yeudems eé. Tonvko 6v1 ycnems. Eciu Ovl 3Hams npagoy.

OnTaTuBHBIC MPEATIOKEHUS TAKKE MOTYT 0003HAYaTh MPEIOCTEPEIKCHUE HITU OIMACCHUE
KacaTeJbHO BBIMIOJHEHUS AeHCTBUs. B Takux ciiydasiX OHU SIBISIOTCA OTPULIATEIbHBIMU U MOTYT

"o "o " orn ”non

cojepkaTh 9acTHIlbl "kak," "kax owv1," "monvko," "monvro 6vl," "nuww," uru "muws o6v1.": Kax
Ovl1 epexa He Hadxcumy. Jluwio 6bl He 3acHYMb nepeo HK3aAMEHOM.

OOcy:xaenne. AHanu3 Hay4yHOM JHUTEpaTypbl IOKa3bIBa€T, YTO BOIIPOCHl O CTaTyce
UHQUHUTUBHBIX  TPEAJIOKEHUH U COOTHOIIEHMH  JAHHOW  KAaTeropuu ¢ OE3JIMYHBIMU
IIPEIUIOKEHUSAMH SIBISIFOTCSI TOCTATOYHO CIIOPHBIMHU M 10 CHX IOP HEpeleHHbIMU. OT4acTu 310
00yCJIOBJICHO TEM, YTO TPAHUIBl KATETOPUH WH(GUHUTUBHBIX TPEIIOKCHUN SBISIOTCS
HEYETKMMH U Pa3MBITBIMM, aIpU BbIIECJICHUM THUIIOB OJHOCOCTaBHBIX IPEIJIOKEHUN
UCCIIEIOBAaTENN BBIBOJSAT Ha IMEPBbI IUIaH pa3iauyHble ((OopMalibHbIE MM CMBICIOBBIC)
KPUTEPHH.

WNHprHUTUBHBIE TpeUIoKEeHHUsT 00JIaal0T CBOMMHU CEMAaHTHUYECKHMMH U CTPYKTYpPHBIMU
NpU3HAKaMU M OJIHO3HAYHO SIBJIAIOTCS OTJEIbHOM TPYNION OJIHOCOCTaBHBIX MPEIOKEHUM.
[Tpenukatr MHGUHUTUBHBIX NPEAJIOKEHUH peaTnu3yeTcsl Kak NOTEHIMaIbHOe aKTUBHOE JIEHCTBHE,
r7ie CyObeKTy JUIsl €ro OCYILECTBIEHUS HEOOXOJUMO HPUWIOXKHUTh YCHIIMSA U aKTyalu3HpOBaTh
CBOE BHMMAHHE Ha 3TOM JIEHCTBUU.

3akiarouenune. Takum o00pa3oM, Bce UHOUHUTHUBHBIE MPENJIOKEHUS CUUTAIOTCS
DKCIIPECCUBHBIMU M BBIPa3UTENbHBIMU. [I09TOMYy HMX MOKHO BCTPETUTh B IIOCIOBMIAX,
XYI0KECTBEHHON peyH M JJake B JO3yHrax. TeM He MeHee, UX OCHOBHAs 00JIaCTh MPUMEHEHHS —
Pa3rOBOPHBIN CTUIIb.
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EKOLOGIYA

“O‘ZBEKISTON — 2030” STRATEGIYASI- BARQAROR RIVOJLANISHNING
ASOSIDIR.

Navoiy davlat universiteti
G.D.Shamsidinova, b.f.n., dotsent
gulchikhra.shamsiddinova@mail.ru

Annotatsiya: Maqolada “O‘zbekiston — 2030” strategiyasini amalga oshirish, uning
magqsadli ko‘rsatkichlariga erishish, mamlakat taqdirini hal qilishga oid bir gqancha muhim
ko’rsatkichlar: 100 ta magsad, 369 ta chora-tadbir, 190 ta vazifa, 306 ta magsadli
ko‘rsatkichlarni bajarilishi va amalga oshirilishi jarayonlari borasida 118 ta normativ-huqugiy
hujjatlarni ishlab chiqilishi masalalariga e’tibor qaratilgandir.

Kalit so’zlar: Barqaror iqtisodiy o‘sish, aholi farovonligini ta’minlash, suv resurslarini
tejash, atrof-muhitni muhofaza qilish, bargaror ekologik taragqgiyot, gonun ustuvorligi, davlat
boshqaruvi, tashqi siyosat, jahon savdo tashkilotiga a’zolik, mehnat migratsiyasi, qurolli kuchlar,
favqulodda vaziyatlar.

AHHoTauus: B cratbe paccmarpuBaroTcs peanuzaius crparerun «Ysoekuctan — 2030y,
JIOCTIDKEHUE LIEJEeBbIX IIOKas3aTelei, a Takke paszpaborka 118 HOpMaTHBHO-TIPaBOBBIX
JIOKYMEHTOB IO peaju3alid M MpoLeccaM OCYIIECTBIECHUS psJa BaKHBIX IOKa3aTesei,
oTpaxaromux cyab0y crpansl: 100 neneit, 369 mep, 190 3agau, 306 1eneBbIx Moka3aTene.

KutoueBble cioBa: ycTONMYMBBIA SKOHOMHUYECKHMH pOCT, oOecredeHue O0J1aronoiryqus
HACEJICHHs, DKOHOMHS BOIHBIX pPECYpCOB, OXpaHa OKPYXKAlMEeH cpelnpl, YCTOWYHBOE
HKOJIOTHYECKOE pa3BUTHE, BEPXOBEHCTBO NIPaBa, TOCYAAPCTBEHHOE YIPABICHHE, BHEIIHSS
NOJUTHKA, YJIEHCTBO BO BcemupHOWH TOpProBod oOpraHu3aluu, TpYJAOBas MUTpalus,
BOOPY>KEHHBIE CHJIbI, UYpE3BbIYAHbIC CUTYAIHH.

Kirish. XXI asrda atrof-muhitni muhofaza gilish masalalari, 2017 — 2021-yillarda
O‘zbekiston Respublikasini rivojlantirishning beshta ustuvor yo‘nalishlari bo‘yicha Harakatlar
strategiyasi, 2022- 2026 -yillarga mo’ljallangan ”Yangi O’zbekistonning taraqqiyot strategiyasi”,
BMTning Barqaror taraqqiyot dasturini o’rganish, atrof-muhitni muhofaza qilish va tabiiy
resurslardan ogilona foydalanish, tabiatdagi ekologik muammolarni bartaraf gilish, chigindilarni
gayta ishlash va utilizatsiya qilish holatlari mamlakatdagi chuqur o’zgarishlar jarayonini tanqidiy
baholab, yangilanib borayotgan dunyoning ko’plab talablariga javob berishdagi imkoniyatlarini
belgilab berishga xizmat giladi.
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Yangi O‘zbekistonning harakat va taraqqiyot strategiyalarini amalga oshirish jarayonida
orttirilgan tajriba, bilim va jamoatchilik muhokamasi natijalari asosida 2023 yilda yangidan
ishlab chigilgan “O‘zbekiston — 2030” strategiyasi gqabul gilindi va tasdiglandi. Mazkur
strategiya Respublika hukumati tomonidan o’zbek xalgining asrlar mobaynida orzu gilgan erkin
va farovon, qudratli Yangi O‘zbekistonni barpo etish bo‘yicha xohish-istaklarini ro‘yobga
chiqarish, respublikaning har bir fuqarosiga o‘z salohiyatini rivojlantirish uchun barcha
imkoniyatlarni yaratish, sog‘lom, bilimli, har tomonlama shakllangan va ma’naviy barkamol
avlodni tarbiyalash, mamlakatda kuchli igtisodiyotni shakllantirish, ishlab chigarishni
rivojlantirish, adolat, qonun ustuvorligi, xavfsizlik, bargaror taraqgiyot va farovon turmush
tarzini ta’minlash magsadida — BMTning Barqgaror rivojlanish magsadlarini amalga oshirish
uchun o‘ziga xos “yo‘l xaritasi” vazifasini o‘taydi.

“O‘zbekiston — 2030~ strategiyasini amalga oshirish va uning magsadli
ko‘rsatkichlariga erishish barcha davlat organlari va tashkilotlarning eng ustuvor vazifasi bo’lib,
unda mamlakat taqdirini hal gilishga oid bir gancha muhim ko’rsatkichlar: 100 ta magsad, 369
ta chora-tadbir, 190 ta vazifa, 306 ta maqsadli ko‘rsatkichlarni bajarilishi va amalga oshirilishi
jarayonlari borasida 118 ta normativ-huquqiy hujjatlarni ishlab chiqilishi ko‘zda tutilgan. Yangi
“O‘zbekiston — 2030” strategiyasining ustuvor yo‘nalishlari negizida strategiyada ko’rsatilgan
jami 100 ta maqsadlar quyidagi 5 ta ustuvor yo‘nalishlar bo‘yicha tagsimot qilingan.

e Birinchi ustuvor yo‘nalish: Har bir insonga o‘z salohiyatini ro‘yobga chiqgarishi
uchun munosib sharoitlarni yaratish.

Jamiyatda har bir insonga o°z salohiyati, iqtidori va orzu -istaklarini ro‘yobga chiqarishi
uchun munosib sharoitlar yaratilishi zarur. Mazkur yo’nalish ta’lim, tibbiyot, ijtimoiy himoya,
yoshlar siyosati, ma’naviyat masalalariga taalluqli 44 ta magsad, 156 ta amaliy chora-tadbir va
70 ta vazifalarni o’z ichiga olib, 130 ta maqgsadli ko‘rsatkichni ishlab chiqish belgilanib, 38 ta
normativ-huquqiy hujjat loyihalarini tayyorlash va qabul qilish ko‘zda tutilgan.

Har bir insonga oz salohiyatini ro‘yobga chiqarishi uchun munosib sharoitlarni yaratish
zarurligi haqidagi ustuvor yo’nalishda birgina ta’lim tizimiga oid islohotlarni amalga oshirish
uchun quyidagi vazifalarni amalga oshirish zarurdir.

1. Maktabgacha ta’lim tizimini yangi bosqichga olib chiqish hamda bolalarning to‘liq
qamrovini ta’minlash;

2. Umumiy o‘rta ta’lim tizimida “Ta’lim uchun qulay muhit” dasturini amalga oshirish;

3. Umumiy o‘rta ta’lim tizimini yangi bosqichga olib chiqish;

4. Pedagog kadrlar magomini oshirish, ularning bilimi va malakasini xalgaro standartlarga

muvofiglashtirish va hokozolar.
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e Ikkinchi ustuvor yo‘nalish: Barqaror iqtisodiy o‘sish orqali aholi farovonligini
ta’minlash.

Barqaror iqtisodiy o°sishga asoslangan ustuvor yo’nalishda mamlakatda iqtisodiy
islohotlarni o’tkazish bilan bog‘liq bo’lgan 17 ta magsadlar doirasidagi 68 ta amaliy chora-
tadbirlar va 55 ta vazifalarni amalga oshirishni gamrab olgan ishlar ko’lami 0’z o’rnini
topgandir. Mamlakatda iqtisodiy amaliyotni o’zgartirishga rejalashtirilgan 45-61-maqsadlar
majmuasida YalM, byudjet, sanoat, investitsiya, bank, “yashil iqtisodiyot”, energetika, transport,
qishloq xo‘jaligi, eksport, monopoliyalar, IT, turizm, xizmatlar, infratuzilma, uy-joy
masalalariga oid 75 ta magsadli ko‘rsatkichni ishlab chigish va 29 ta normativ-huqugiy hujjat
loyihalarini tayyorlash vazifalari belgilab berilgandir.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. BMT Bosh Assambleyasiga 1987 - vyilda
Norvegiyalik olim Gru Xarlem Bruntland boshchiligida faqgat iqtisodiy o’sishga asoslangan
mugqobil yondashuv sifatidagi “Barqaror taraqqiyot” konsepsiyasi taqdim qilinib, mazkur
Konsepsiya atrof-muhitning global darajadagi ifloslanishi ogibatlari natijasida xalgaro
hamjamiyatni hushyor bo’lishga chaqirib, BMT “Barqaror taraqqiyot”kabi yangi konsepsiyaning
bosh tarafdori bo’lgan tashkilotga aylandi. ‘“Barqaror taraqqiyot va rivojlanish”
konsepsiyasiyasining asosity mazmun, mohiyati mamlakatni tekis va ravon rivojlanish yo’lidan
borib, jamiyatda yuksak darajadagi taraqqgiyotni, tinch va farovon hayotni ta’minlab berish
masalalarini nazarda tutadi.

Bargqaror iqtisodiy o‘sish orqali aholi farovonligini ta’minlash masalasi negizida BMTning
2015 yildagi Barqaror taraqqiyot mavzusidagi Rio+20 konferensiyasida qabul qilingan “Barqaror
taragqiyot magsadlari” konsepsiyasi turib, unda konsepsiyaning uchta tamoyili: ekologik,
iqtisodiy va ijtimoiy taraqqiyotni ta’minlash vazifalari belgilab olindi.

e Ekologik tamoyil- atrof muhitning musaffoligi, ona zaminning pokligi, unga xos bo’lgan
tabiiy unsurlar: suv, havo va tuprogning tarkibini ozoda saglash, tabiatdagi ekologik
muvozanatni saglab qolish, hozirgi davrdagi eng asosiy muammolardan biri bo’lib, har
bir hududning musaffoligi nafagat mazkur hududga xos bo’lgan, balki tevarak atrofdagi
boshga maydonlarni ham ekologik tozaligi uchun xizmat giladi.

e Igtisodiy tamoyil- mamlakatlarning milliy igtisodiyotni isloh qilish, tashgi savdo, soliq va
moliya siyosatini liberallashtirish, tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash va xususiy mulk
daxlsizligini kafolatlash, qgishloq xo‘jaligi mahsulotlarini chuqur qayta ishlashni tashkil etish
hamda hududlarni jadal rivojlantirishni ta’minlash bo‘yicha bir gancha ta’sirchan choralar

ko‘rishdan iboratdir.
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e ljtimoiy rivojlanish tamoyili- inson gadrini yuksaltirish va erkin fugarolik jamiyatini
yanada rivojlantirish orgali xalgparvar davlat barpo etish, milliy igtisodiyotni jadal rivojlantirish
va yuqori o‘sish sur’atlarini ta’minlash, adolatli ijtimoiy siyosat yuritish, inson kapitalini
rivojlantirish, 2026-yilga gadar ehtiyojmand aholini ijtimoiy nafaga va moddiy yordam bilan
to‘liq qamrab olish masalalarini nazarda tutadi.

1968-yili 10 ta davlatdan 30 kishidan iborat fan, madaniyat, maorif, biznes vakillari uchun
"Rim klubi" deb nomlangan nodavlat tashkilotni tuzilib, 1972-yil 13-martda ular uchun
tayyorlangan "O‘sish chegaralari" ma’ruzasida yer sayyorasining kelgusi ekologik holatini
bashorat qilish bo‘yicha global model tahlil gilingan. Modelda sayyorada o‘sish va uning
chegarasini belgilaydigan 5 asosiy omil asos gilinib, bular quyidagilardan iboratdir:

e Aholi sonining muttasil oshib borishi;

e Qishloq xo‘jaligi ishlab chiqarishining takomillashuvi;

e Tabiiy resurslarning mavjudligi va ularning musaffolik holati;

e Sanoat ishlab chigarishining rivojlanishi orgali chigindilarning ko’payishi;
e Atrof- muhitning ifloslanishi va uni oldini olish.

Natijalar. ”Bargaror taraqqiyot -2030” dasturi yangi 17 taBarqgaror taraqgiyot
maqgsadlari (BTM) yoki Global magsadlardan iborat bo‘lib, keyingi 15 yillik davrdagi
umumjahon siyosati va sarmoyalar yo‘nalishlarini belgilab beruvchi dasturlardan bo’lib
hisoblanadi. Global magsadlar ham aynan shu vazifalarning yechimini 2030 yilga gadar topish
zarurligini nazarda tutib, dunyo mamlakatlarining yetakchilari global magsadlarni amalga
oshirishga harakat gilmoqdalar. O‘zbekiston 2030-yilgacha bo‘lgan davrdagi global kun tartibida
qo‘yilgan vazifalarni bajarish va “Barqaror rivojlanish magqsadlari” sohasidagi 17 ta milliy
magqgsadga erishish magqsadida ko‘plab ishlarni amalga oshirmoqda. O'zbekistonda Barqaror
rivojlanish sohasidagi magsadlardan mamlakatda gashshoglikka barham berish, atrof-muhit va
iglimni himoya qilish, aholining salomatligini saglash hamda mamlakat farzandlarini sifatli

ta’lim bilan ta’minlash va hokozo maqgsadlardan iboratdir.

e Uchinchi ustuvor yo‘nalish: Suv resurslarini tejash va atrof-muhitni muhofaza
qgilish.
Mazkur ustuvor yo’nalish suv resurslarini tejash va atrof-muhitni muhofaza gilish
masalalariga bag’ishlanib, bunda 12 ta maqgsad (62-73-magsadlar), 31 ta amaliy chora-tadbir, 21
ta vazifa va 39 ta magsadli ko‘rsatkich ishlab chiqgiladi hamda 15 ta normativ-huquqiy hujjat

loyihalari tayyorlanishi ko’zda tutilgan. Mamlakatdagi mavjud suv fondi, O’zbekiston

Respublikasi Konstitutsiyasi, “Suv va suvdan foydalanish to’g’risida”gi Qonuni va “Yer
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kodeksi” kabi qonun hujjatlari bilan belgilanadi. Davlat suv fondi va unga egalik qilish,
Respublikada 1993-yil 6-mayda gabul qilingan “Suv va suvdan foydalanish to’g’risida’gi
Qonunning 4-moddasida O’zbekiston Respublikasining yagona suv fondi:

¢ Daryolar, ko’llar, suv omborlari, boshqga yer usti suv havzalari, kanal va hovuzlarning
suvlari va suv manbalaridan;

e Yer osti suvlari va muzliklardan;

e Davlatlararo daryolar: Amudaryo, Sirdaryo, Zarafshon daryolari, Orol dengizi va boshga
suvlardan foydalanish huquqi davlatlararo bitimlarda belgilab beriladi.

O’zbekiston respublikasining suv resurslari, asosan, daryo ogimlari va yer osti suvlarining
dinamik zahiralari, tog’lardagi muzliklar va ko’llarning asriy suv zahiralaridan tashkil topadi.
Daryo oqimlari tog’larda mavsumiy qor qatlamlari, muzliklar va qorliklarning erishi,
shuningdek, yog’inlar natijasida hosil bo’ladi. Tog’lardagi yer osti suvlari esa, yuqoridagi sanab
o’tilgan suv olish manbalari hisobiga vujudga keladi. Tog’ oldi va sug’otma mintaqalarda yer
osti suvlari, asosan, yer usti suvlari hisobiga to’yinadi. Yer usti va yer osti suvlarining o’zaro bir-
biriga bog’liqligi, ya’ni yer osti suvlaridan juda katta miqdorda foydalanish, yerning ustki
gismidagi daryo ogimlarini kamaytirib yuborishi mumkinligini inobatga olib, mamlakatdagi suv
resurslarini tejash va atrof- muhit muhofasi masalariga e’tiborni qaratish lozimligini belgilab

beradi.

e To‘rtinchi ustuvor yo‘nalish: Qonun ustuvorligini ta’minlash, xalq xizmatidagi

davlat boshqgaruvini tashkil etish.

Mazkur ustuvor yo’nalishda 16 ta magsad (74-89-magsadlar) doirasida gonun
ustuvorligini ta’minlash, xalq xizmatidagi davlat boshqaruvini tashkil etish borasida belgilab
berilgan 51 ta amaliy chora-tadbir va 21 ta vazifani o‘zida gamraydi. Bunda mahalla, mahalliy
davlat organlari, vakillik organlari, davlat xizmati, fugarolik jamiyati institutlari, sud-huquqg,
inson huquglari, advokatura, korrupsiya masalalariga oid 41 ta magqsadli ko‘rsatkichni ishlab
chiqgish va 25 ta normativ-huquqiy hujjat loyihalarini tayyorlash nazarda tutilgandir.

O’zbekiston Respublikasida olib borilayotgan barqaror ekologik taraqqiyot, gonun
ustuvorligi, davlat boshgaruvini xalg uchun xizmat gilishi hamda siyosatning huqugiy asoslari,
1992 vyil 8-dekabrda gabul gilingan Respublika Konstitutsiyasida belgilab berilgandir.
O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi va qonunlarining ustunligi mamlakatda so‘zsiz tan
olinib, barcha fugarolar birdek gonun normalariga amal giladi. Qonun ustuvorligi - jamiyatda
demokratiya va qonunchilik ta’minlanishiga xizmat qiluvchi tamoyil bo’lib, mazkur tamoyil

O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 15-moddasida mustahkamlab quyilgan. Qonun
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ustuvorligi - barcha davlat hokimiyati organlari faoliyatida konstitutsiya, qonunlar oliy yuridik
kuchga ega bo‘lishi, ularning hokimiyat chiqaradigan boshqa hamma me’yoriy hujjatlar va
yo‘rignomalardan ustun turishi hisoblanadi. Mamlakatda dunyodagi barcha mamlakatlar gatori
Qonunchilik palatasi qo‘mitalari tomonidan ishlab chiqgilgan qonun loyihalarini ko‘rib chiqish
amaliyotini takomillashtirish, qo‘mitalarda qonun loyihasi bo‘yicha muhokamalarni tashkil etish
va garorlarni ovoz berish orgali gabul gilishning aniq tartibini belgilash, qonun loyihalarini
tayyorlash jarayonida uni moddama-modda tahlil gilish tartibini joriy etish zarurdir.

e Beshinchi wustuvor yo‘nalish: “Xavfsiz va tinchliksevar davlat” tamoyiliga

asoslangan siyosatni izchil davom ettirish.

Mazkur ustuvor yo’nalish - “Xavfsiz va tinchliksevar davlat” tamoyiliga asoslangan
bo’lib, mamlakatda 11 ta (90-100-magsadlar) magsadni amalga oshirish doirasida 63 ta chora-
tadbirlar va 23 turdagi vazifalar bajariladi. Bunda mamlakatdagi tashqi siyosat, jahon savdo
tashkilotiga a’zolik, xorijdagi vatandoshlar, mehnat migratsiyasi, Qurolli kuchlar, favqulodda
vaziyatlar, millatlararo totuvlik masalalariga aloqador 21 ta maqsadli ko‘rsatkichni ishlab chiqish
va 11 ta normativ-huqugiy hujjat loyihalarini tayyorlash talab etiladi.

Hozirgi kunlarda O°‘zbekiston Respublikasida mamlakatning ichki va tashqi siyosati
tubdan o‘zgarib, jahon ahli Yangi O°‘zbekistonni kashf etgan davr bo‘ldi. Muhtaram
Prezidentimizning Birlashgan Millatlar Tashkiloti minbaridan turib, boshga mamlakatlar bilan
do‘stona va o‘zaro manfaatli munosabatli aloqalarni o‘rnatish, xalq farovonligi, mamlakat
tinchligini saqlash bo’yicha ilgari surgan eng muhim va global tashabbuslari dunyo hamjamiyati
tomonidan faol qo‘llab-quvvatlanmoqda. O‘zbekistonning tinchliksevar yurt sifatida boshga
mamlakatlar bilan do‘stona va o‘zaro manfaatli munosabatli aloqalarni o‘rnatishi esa xalq
farovonligi va mamlakat tinchligining eng muhim shartlaridan biridir, shu sababli yangi
Konstitutsiyada tashqi siyosatning asosiy tamoyillarini belgilovchi 17 va 18-moddalariga bir
gator yangi normalar kiritildi.

Bugungi kunda O‘zbekistonda dunyoning 142 ta davlati bilan diplomatik alogalar
o‘rnatilib, Toshkentda 46 ta chet el elchixonalari, 3 ta bosh konsullik, 13 nafar faxriy konsullar,
24 ta xalgaro tashkilotlar vakolatxonalari, 26 ta xorijiy xalgaro hukumatlararo va hukumat
tashkilotlari vakolatxonalari, 1 ta savdo vakolatxonasi samarali faoliyat ko‘rsatmoqda. Xorijiy
mamlakatlarda va xalqaro tashkilotlarda O‘zbekiston Respublikasining 59 ta diplomatik va
konsullik vakolatxonalari mavjud bo’lib, ularda mamlakatni rivojlantirish va osoyishtalikni
saqlashga oid amaliy ishlar olib borilmoqda. Mustaqil O‘zbekiston 100 dan ortiq xalgaro
tashkilotlarning a’zosi sifatida, mamlakatlarning hamkorlik tuzilmalari bilan o‘zaro sherikchilik
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aloqgalarini rivojlantiradi. Bugungi kunda xalgaro munosabatlarning shiddat bilan o‘zgarib
borayotgani va yangi xalgaro tartibotlar shakllanib borayotgani kuzatilimogda.

Xulosa. Xalgaro davlatlarning hududiy yaxlitligi tamoyili Birlashgan Millatlar Tashkiloti
ustavida, Yevropada havfsizlik va hamkorlik tashkiloti, Shanxay hamkorlik tashkiloti va boshga
xalgaro tashkilotlarning hujjatlarida takomillashtirilgan bo’lib, bunday normalar Germaniya,
Fransiya, Ozarbayjon, Bolgariya, Qozog‘iston kabi davlatlar konstitutsiyalarida mavjuddir.

“O°zbekiston — 2030 strategiyasi doirasida Oliy Majlis palatalari boshga barcha davlat
hokimiyati idoralari qatori, strategiyada belgilangan Yangi O‘zbekistonni barpo etishda Oliy
Majlis palatalari va siyosiy partiyalar rolini yanada oshirish, palatalar faoliyatiga oid gonunchilik
bazasini takomillashtirish, parlament organlari tomonidan qarorlar gabul qilish, e’lon qilish
jarayonlarini ragamlashtirish, gonun hujjatlaridagi muammolarni aniglash va bartaraf etish
tizimini mukammallashtirish, qonunlar ijrosini ta’minlashda parlament va siyosiy partiyalar
ishtirokini kengaytirish, jamoatchilikning davlat boshgaruvidagi tashabbuskorligini oshirish
vazifalarini amalga oshirish harakatlari allagachon boshlanib, mazkur yo’nalishdagi harakatlar
mamlakatlarni har tomonlama shakllangan, igtisodiy mustahkam, huqugiy mustahkam, barcha
yo’nalishlar bo’yicha jahon standartlariga javob beradigan davlatlar qatoridan o’rin olishiga
imkoniyat yaratiladi. Bu borada “O‘zbekiston — 2030 strategiyasi asosiy mayoq bo’lib xizmat
giladi.
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MUSIQA

MUSIQA TO‘GARAKLARIDA DUTOR CHOLG’USI ASOSIDA O‘QUVCHILARNING
IJROCHILIK KO‘NIKMALARINI RIVOJLANTIRISHGA QO‘YILADIGAN
PEDAGOGIK TALABLAR
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Annotatsiya. Maktab ta’limida o’quvchilarni ma’naviy-axlogiy jihatdan yetuk inson qilib
tarbiyalashda musiqa ta’limi bilan bog’liq barcha jarayonlar muhim ahamiyat kasb etadi.
Maktabda sinfdan tashgari musiga mashg’ulotlarini pedagogik talablar asosida tashlik etish,
o’quvchilarda ijrochilik ko’nikmalarini rivojlantirish orqali musiga san’ati va ularda ilgari
surilgan g‘oyalarning tarbiyaviy jihatlarini hamda shaxs kamolotidagi ahamiyatini to’garak
faoliyati jarayonida keng targ’ib qilish muhimdir. Shu ma’noda ushbu maqola musiga
to‘garaklarida dutor cholg’usi asosida o‘quvchilarning ijrochilik ko‘nikmalarini rivojlantirishga
go‘yiladigan pedagogik talablar: to’garakning maqgsadi va mohiyatini yoritilganligi,
o’quvchilarni milliy musiga ruhida, keng dunyogarashli, badiiy did egalari etib tarbiyalash,
mashg’ulotlarda o’quvchilarning ijrochiligiga moslab repertuar tanlash, to’garakni mazmunli
olib borishda o’qituvchilaning pedagogik mahorati keng yoritib berilgan.

Kalit so‘zlar: umumta’lim maktablari, musiqa to’garaklari, dutor cholg’usi, ko’nikma,
ijrochilik, o’qituvchi, o’quvchi, pedagogik mahorat.

Annotation. In school education, all processes related to music education are of great
importance in raising students to become morally mature people. It is important to conduct
extracurricular music classes at school based on pedagogical requirements, to promote the
educational aspects of musical art and the ideas presented in them, and the importance of
personal development through the development of performance skills in students in the course of
club activities. . In this sense, this article presents the pedagogical requirements for the
development of students' performance skills based on the dutor instrument in music clubs: the
purpose and essence of the club is highlighted, students are educated in the spirit of national
music, have a broad outlook, and have artistic tastes. Pedagogical skills of the teacher in training,
choosing repertoire according to the performance of the students, conducting the class in a
meaningful way are widely covered.

Key words: general education schools, music clubs, musical instrument, skill,
performance, teacher, student, pedagogical skills

Kirish. Musiga hagida gap ketganda, uning inson hayotining ohanglardagi his —tuyg’ulari
deb ta’rif berishadi. Ijod esa musiga olamini mo‘jizakor vositalar bo‘lmish sehrli cholg’ular
yaratib, benazir ohanglar taratuvchi sozlar bilan to‘ldirdi. Natijada, bugungi kundainson hayotini
musiqiy cholg’ularsiz tasavvur etib bo‘lmaydi. Cholg’ular insoniyatma’naviyatining bir bo‘lagiga
aylandi. Har bir xalq o‘z hayoti, ma’naviyati va an’anasi asosida o‘z milliy gadriyatlariga mos
musiqgiy cholg’ular yaratgan. Sharqning musiqiy cholg’u sozlari — eng qadimiy, o‘ziga X0S va
jonli san’atdir. Bizgacha yetib kelgan qadimiy tasvirlar, arxeologik topilmalar va o‘rta asrlardagi
cholg’u sozlarining tasvirlari ularning gadim-gadimlardan buyon mavjud ekanligini tasavvur

gilish imkonini beribgina golmay, shu bilan birga u yoki bu musiqiy sozlarning o‘zbek xalqi
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ajdodlari orasida azaldan taomilda bo‘lganligi xususida ham ma’lumotlar beradi. Ana shunday
cholg’u sozlardan biri, o‘zbek xalqining barcha udum va qadriyatlari, milliy an’analarini aks
ettiruvchi dutor cholg’usidir.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. Dutor xususidagi dastlabki ma’lumotlarni
Mavlono Zaynulobidin al-Xusayniyning Alisher Navoiyga bag’ishlangan ‘‘musiqiy ilm va
amaliyot gonuni risolasida uchratamiz. XV asrning ikkinchi yarmida bitilgan bu risolada o‘sha
zamonda kvarta intervali oralig’ida sozlanuvchi, o‘n bir pardaga ega bo‘lgan dutortavsiflanadi.
Dutor va dutor cholg’ulari to‘g’risida ma’lumotlar beruvchi yana bir manba Al-Husayniy
risolasidan ikki yuz yil keyin yozilgan risolai musiqiy asari bo‘lib,
uning muallifi mashhur hofiz, bastakor va changchi sozanda Darvish Ali bin MirzoAli bin Xo‘ja-
Maxmud Munavvardir. Darvish Alining asari ikki bo‘limdan, ya’ni nazariy va tarixiy gismlardan
iborat.

XX asrlarga kelib, dutor cholg’usi bo‘yicha bir gancha o‘quv adabiyotolar nashr etildi.
Jumladan, dotsent Sh.Raximov Cholg’u ijrochiligi» (dutor) 2011, Q.Panjiev va boshqgalarni
«Musiqa to‘garaklarini tashkil etish» (2020) nomli o‘quv qo‘llanmasi va boshqga bir gator
adabiyotlarda Musiga to‘garaklarida o‘quvchilarni dutor cholg’usida ijrochilik ko‘nikmalarini
rivojlantirishning usul, metod va shakllarini bayon etilgan.

O‘tgan asrda dutor san’atiga nisbatan ko‘proq e¢’tibor bergan, unda ijro etilgan qo‘shiglar va
kuylarni yozib olgan dastlab yevropalik musigashunos, harbiy orkestr dirijor Avgust Eyxgorn
bo‘ldi. O‘zbeklar va O°‘rta Osiyodagi boshga xalglarning musigiy madaniyati tarixi,
cholg’ularning o‘ziga x0s akustik, musiqiy-texnik jihatlari, sozlanishi hamda tovush gatorlari va
applikaturasi Eyxgorn e’tiborini o°ziga jalb etadi. XX asr birinchi choragida o‘zbek musiqa
san’atining ilmiy-uslubiy va milliy tomonlarini birinchilardan bo‘lib tadqgiq gilgan olim
Abdurauf Fitrat edi. Xususan, Shashmagomning shubachalarini, ufarlarini hamda butun el
kuylarini dutor bilan chalish mumkindir, -deb yozadi A. Fitrat.

Dutorning haraki juda past bo‘lgani uchun ko‘p dutor ijrochilarimiz chalgan vaqtda qo‘llarini
taxtaga tekkizib, dutor ovozini sofligiin buzib qo‘yadi. 1919 vyilda tashkil etilgan halq
konservatoriyasi qgoshida alohida ijodiy jamoa tuzildi. B.A.Uspenskiy boshchiligidagi
Turkmanistonga uyishtirilgan ekspeditsiya chog’ida 350 ga yaqin xalq musiqgiy asarlari turli
ijrochilardan yozib olindi. Bu kuy va qo‘shiglarning aksaryati turkman dutorida cholg’u asari
sifatida yoki dutor jo‘rnavozligida ijro etilgan.

1930 vyillarning ikkinchi yarmidan to 1950 yillarning o‘rtalarigacha an’anaviy xalq cholg’u
asboblarini, jumladan, dutorni ham cholg’u asbob sifatida tadqiq qgilish ishlari sezilari darajada

susayadi. Ma’lumki, ijrochilik san’ati muayyan hududlarga xos uslublarning shakllanishi,
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xalgning turli etnik guruhlarga bo‘linishi bilan bog’liqdir. Dutor o‘zbek cholg’u sozlari ichida
muhim o‘ringa ega bo‘lib, uning ijrochilik xususiyatlari janrlarning o‘ziga xosligi, ohang va
tovushlar tuzilishi tamoyilida, cholg’uni yasash san’ati qoidalarida asosan, Farg’ona-Toshkent,
Buxora- Samargand va Xorazm uslublarida namoyon bo‘ladi[7]. Dutor chalish san’atida
Farg’ona-Toshkent uslubining asrlar davomida mukammallikka erisha borganligini ko‘ramiz.
Asrlar davomida dutorda ijro etilib kelinayotgan ohanglarning saygallashuvi, ularning shaklan
rang-barangligi, usul va uslublari doirasining kengligi ijroning o‘ziga xos nafisligi va
ta’sirchanligi an’anaviy ijrochilik maktablarining paydo bo‘lishiga olib keldiki, bu omillarning
barchasi o‘zbek milliy madaniyatining muhim tarkibiy gismi bo‘lmish dutor chalish san’atining
ko‘lamini yetarlicha tavsiflaydi.

Aynan sinfdan tashqari musiqa ta’limida amalga oshiriladigan tarbiyaviy ishlarda o‘quvchilarda
milliy g’oya tushunchalarini shakllantirishning didaktik qulayligi mavjudki, ular dars (masalan,
umumiy o‘rta ta’lim tizimidagi “Musiqa madaniyati” o‘quv fani) bilan sinfdan tashgari
mashg’ulotlardagi musiqiy to‘garaklar o‘rtasidagi mantiqiy bog’liglikda namoyon bo‘ladi.
To‘garak mashg’ulotlari bilan dars o‘rtasidagi umumiyliklarga mashg’ulotlarning tashkiliy
shakli, to‘garak rahbarlari qo‘llaydigan metod va usullar, mashg’ulotlarda o‘quvchining faolligi
va tashabbuskorligiga erishish va unga tayanish,mashg’ulotlarini yangi Xulosalar bilan
yakunlanishi kabilar kiradi. Musiqiy to‘garaklar o‘quvchilarda gobiliyati, ijodiyotning tarkib
topishi, shakllanishi va o‘sishi uchun sharoit yaratadi.

Tahlil va natijalar. To‘garak ishlari dasturi o‘quvchilarning qizigishi, istak va talablari,
mahalliy shart-sharoitdan kelib chiqqan holda tuzilishi zarur to‘garaklar moddiy bazasini
yaxshilash kerak. Zero, “Sinfdan tashgari musigani mablag’ bilan ta’minlash respublika va
mahalliy byudjtlar, korxonalar, birlashmalar tashkilotlar, ayrim shaxslar va qo‘shimcha manbalar
hisobidan amalga oshiriladi”.

Sinfdan tashqari ta’lim jarayonlarining jadal rivojlanishi bu sohada ta’lim— tarbiyaviy ishlarni
olib borish uchun har tomonlama tayyorgarlik ko‘rgan ko‘p sonli to‘garak rahbarlari,
instruktorlar, ommaviy tadbir tashkilotchilarining bo‘lishini talab giladi. Hozirgi kunda sinfdan
tashgari badiiy to‘garaklarni pedagogik kadrlar bilan ta’minlash masalasini har bir hudud
kesimida hal etish masalasi o‘ta dolzarbligicha golmoqda. Bolalar muassasalarining to‘garak
mashg’ulotlarida va ommaviy- siyosiy ishlarida minglab turli soha vakillari, yugori malakali
mutaxassis-kadrlar faoliyat ko‘rsatmogqdalar °.

Fikrimizning isboti uchun real vaziyatni, mavjud tajribalarni tahlil etib ko‘raylik. Masalan,
“Musiqa madaniyati” o‘quv predmetlaridan 1-7 —sinflarda haftasiga bir soatdan dars o‘tiladi. Bu

yetarli emas. O‘quv fanining ixtisoslik xususiyati ushbu fanni olib borishda har bir o‘quvchi bilan
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yakka tartibda ishlashni tagazo etadi. Birog, unga ajratilgan vaqt va bir sinfga jamlangan
o‘quvchilar soni bunday imkoniyatni bermaydi. Bunday imkoniyatni fagat sinfdan tashgari
musiqa mashg’ulotlarida ta’minlash mumkin. Shuning uchun ham musiga to‘garaklarida e’tiborni
har gachongidan ham ortiqroq garitsh lozimligini ko‘rsatadi. Bu borada quyidagi ustivor
vazifalarni ko‘rish mumkin.

1.0*quvchilarda musiqiy to‘garaklar vositasida hayotga qiziqishi, ijodkorlik gobiliyatlarini
shakllanishi va rivojlanishi, ijrochilik ko‘nikmalarinirivojlantirish;

2.Dutor cholg’usi va uning taraxiy shakllanish jarayonlarini o‘rganish;

3.Musiga to‘garaklarida o‘quvchilarni dutor cholg’usida ijrochilik ko‘nikmalarini rivojlantirish
asosida o‘quvchi-yoshlarni estetik tarbiyalashning eng muhim tarbiyaviy vositasi sifatida
o‘rganish;

4.0datda musiqa to’garaklariga muayyan sohaga ma’lum darajada gizigishi bo‘lganbolalar keladi.
Demak, ular bilan ishlash maroqli, jonli va samarali kechadi. Buninguchun barcha shart-sharoitlar
yaratilgan bo‘lishi kerak;

5.Sinfdan tashgari musiga mashg’ulotlaridagi to‘garaklarga jamlangan o‘quvchilar soni (Nizom
talablari bo‘yicha birinchi o‘quv yilida 10 nafar, ikkinchio‘quv yilida 8 nafar bo‘lishi mumkin).
Ularning har biri bilan yakka tartibda ishlashimkonini beradi. Shuning uchun ham aynan
maktabdan tashgari ta’lim muassasalari nufuzli yutuglarga erishib kelmoqgda.

Ma’lumki, tarbiyaviy ishlar dars jarayoni bilangina cheklanib qolmasdan, balki darsdan tashgari
vagtlarda ham davom etadi.

Sinfdan tashgari ta’lim jarayoni muammolarini o‘rganish bo‘yicha olib borilayotgan
tadqiqotlar, ta’lim tizimining uzluksizligini ta’minlash, mazmunini chuqurlashtirish va ilmiy—
uslubiy jihatdan takomillashtirishga qaratilgan bo‘lib, oila, maktab va maktabdan tashqari ta’lim
jarayonlari uzviyligini ifodalaydi. Bu uzviylik asosida o‘quvchi-yoshlarni mamlakatimiz
taraqgiyotida faol ishtirok etishga tayyorlash, ularda Vatan ravnaqgi, yurt tinchligi, xalg
faravonligi, komil inson, millatlararo totuvlik, dinlararo bag’rikenglik g’oyalarini shakllantirish
hozirgi kun pedagogikasining dolzarb vazifasidir.

Maktablarda tashkil etilgan musiqa to’garaklarining oldiga qo‘yilgan asosiymagsad - o‘quvchi yoshlarni
ma’naviy-intellektual bilimlarini oshirish, badiiy - estetik didlarini shakllantirish, ijodiy
qobliyatlarini o‘stirish, zamonaviy bilimlar majmuasini o‘rgatish, mustaqillik mafkurasini
shakllantirish, o‘quvchi — yoshlarni ma’naviyatga, san’atga, maishiy sohalarga bo‘lgan
gizigishlarini tarbiyalash va o‘qishdan tashqgari bo‘sh vagtlarini foydali faoliyat turlariga
yo‘naltirishdan iborat. Ular o‘z faoliyatlari davomida o‘quvchi - yoshlar o‘rtasida ma’naviy-

ma’rifiy ishlarini olib boradilar, xalq an’analari, urf-odatlari, namunalarini, havaskorlik san’ati
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turlarini  o‘rgatadi, zamonaviy bilim ko‘nikmalarini targ’ib qiladi, badiiy-estetik
dunyoqarashlarini boyitib boradi.

Bugungi kunda musiqa to‘garaklarida dutor cholg’usi asosida o‘quvchilarning ijrochilik
ko‘nikmalarini rivojlantirishga qo‘yiladigan pedagogik talablar quyidagilardan iborat:
to‘garaklarda mashg’ulotlar jarayonini tashkil qilish usuli, pedagogik mahorat sharhlash
metodlarini yorituvchi nazariy manbalarni o‘rganish;
mashg’ulotlarni qizigarli va mazmunli shaklda tashkil qilish, pedagogik mashg sharhlash
usullarining o‘quvchi ma’naviy dunyosiga ta’siri bo‘yicha ilmiy- nazariy metodologiyaga
tayangan holda ishonchli metodikalar tanlash va mavjudlarini modifikatsiya gilish;
tanlangan obyektlarda o‘quvchilarning g’oyaviy onglilik monitoringini yaratish, ularning
magsadli o‘zgartirish bo‘yicha pedagogik mashq, sharhlash usullari vositasida stsenariylar
asositda mashg’ulotlar tashkil gilish;
oldingi natijalarni pedagogik tahlil gilish, umumlashtirish va xulosalar chigarish.

Bunday omillar o‘quvchi ijtimoiy-ma’naviy olamini kengaytirishi unda ushbu omillarga nisbatan
baholar tizimini shakllantirish, ma’naviyat mazmuniga alogador pedogogik omillar kuchini
oshirish hamda mustahkamlanish ehtimolini kuchaytiradi. Ushbu jarayonga alogador bo‘lgan
ijtimoiy pedagogik mexanizimlar — taqglid, ta’sirlanish, o‘rnak olish, o‘rnak ko‘rsatish, tahlil
qilish, xulosa chigarish, ijtimoiy burch, o‘quvchi-o‘qituvchi, rahbar va fugaro, baholash, bevosita
mashg’ulotlar va ta’lim- tarbiya jarayoni tizimida o‘quvchi-yoshlarda milliy g’oya
tushunchalarini shakllantiruvchi pedagogik talablar vazifasini bajaradi.

Ko‘rinib turibdiki, musiqa to’garaklari pedagogik jihatdan ko‘p tarmoqgli bo‘lib, milliy
madaniyatni shakllantirish, umuminsoniy va xalg gadryatlarini aks etiruvchi madaniyat bilan
tanishtirish, qo‘shimcha bilimlar, malakalar egallashga bo‘lgan ehtiyojlarni qondirish va ularni
boyitish, mehnatga bo‘lgan munosabatni tarbiyalashga xizmat giladi.

Musiqa to‘garaklarida dutor cholg’usi asosida o‘quvchilarning ijrochilik ko‘nikmalarini
rivojlantirishga qo‘yiladigan eng muhim pedagogik talablardan biri repertuar tanlash hisoblanadi.
Cholg’uchi ijro qilgan asarlar majmuasiga repertuar deyiladi. O‘quvchilar uchun repertuar
tanlashda nimalarga e’tibor berish kerak? Repertuarni qanday tanlash kerak? Duch kelgan asarni
o‘quvchiga ijro etish uchun beraverish yaramaydi. Tanlanayotgan asar o‘quvchi - sozandaning
Ijro maxoratini yana bir pog’onaga ko‘tarishga xizmat gilishi kerak. O‘quvchining cholg’uda ijro
mahoratining muvaffaqgiyatli rivojlanishi har doim ham uning qobiliyati bilan belgilanavermaydi.
Bunda repertuar tanlashning ham ma’lum darajada ahamiyati bor. Sozandaning oldiga
go‘yilayotgan vazifalarning bir maromda murakkablashishi uning gizigishini yanada

kuchaytiradi. Boshgacha aytganda, navbatdagi tanlanayotgan asar oldingisiga garaganda ijro
93



Navoiy Davlat Universiteti Axborotnomasi // 2025. Ne 2 // ISNN 3093-8937//

jihatidan murakkabroq bo‘lishi zarur. Aytish zarurki, ijro uchun tanlangan musiga asari
o‘quvchining imkoniyatlariga mos kelishi kerak, toki u asarning badiiy va texnik vazifalarini hal
eta olsin. Dutorda ijroni o‘rgatish va o‘rganish jarayonining har bir bosqichida o‘quvchi oldiga
qo‘yiladigan talablar asosli va o‘rinli bo‘lishi kerak. Agar bu talablar haddan tashgar
murakkablashib ketsa, ya’ni asarlar o‘quvchiningimkoniyatiga garaganda giyinrog bo‘lsa, albatta
bu o‘zining salbiy tasirini ko‘rsatadi. Aksincha, tanlanayotgan asarlar juda soddalashib ketsa ham
bo‘lmaydi. Bu holda o‘quvchining ijroga bo‘lgan gizigishi pasayib ketishi mumkin. Ijro ta’limi
tajribasidan shu narsa ma’lumki, o‘quvchilarning hammasida ham ijro usuli va uslublarining
ko‘nikmasi bir xilda rivojlangan bo‘lmaydi. Masalan, ba’zilarda chap qo‘lning ijro ko‘nikmalari
yaxshi rivojlangan bo‘lsa, boshqalarida o‘ng qo‘l texnikasi rivojlangan bo‘ladi. Yoki ba’zi
o‘quvchilar jadal tezlikdagi asarni ijro etishda giyinchilik sezsalar, boshgalari vazmin, kuychan
asarlarning ijrosida giynaladilar. Repertuar tanlashda ko‘rsatilgan xususiyatlar albatta hisobga
olinib, tanlangan asarlar yordamida kamchiliklarni bartaraf etish kerak. Hozirgi paytda dutor
ijjrochilari uchun repertuar tanlashda boshqa o‘zbek halq cholg’ulari va skripka, doira uchun
mavjud bo‘lgan to‘plamlardan foydalanilyapti. Boshga cholgular uchun qo‘yilgan ijro belgilariga
katta e’tibor berilishi kerak. Chunki qo‘yilgan belgi fagat shu cholg’u uchungina garatilgan
bo‘lib, dutorda ijrosi o‘zgarishi mumkin. Masalan, g’ijjak yoki skripka uchun yozilgan asarlarda
uchraydigan “legato” belgisi dutorda asosan rez usuli bilan ijro etiladi. Musiqa asari jadal
tezlikdagi ijroni talab etsa, “legato” belgisi qo‘yilgan bo‘lsa ham (tovushlarning ulanishiga
e’tibor bergan holda) pastga va yuqoriga zarblar bilan ijro etish kerak[6].

Bundan tashqari, dutorda boshqa cholg’ular uchun yozilgan asarlarni ijro etishda mavjud bo‘lgan
applikatura hamma vaqt to‘g’ri kelavermaydi. SHuning uchun qulay applikaturani tanlashda
o‘qituvchining to‘g’ri ko‘rsatmalari katta ahamiyatga egadir. Dutor ijrochisi (barcha cholg’ular
singari) o‘z repertuariga turli davrga mansub bo‘lgan musiqa asarlarini kiritishi maqgsadga
muvofig. Repertuar tanlashning bu prinsipini qo‘llash rang - barang musiga materiallari bilan
yagindan tanishishda va o‘quvchining dunyoqarashini boyitishda o‘zining ijobiy ta’sirini
ko‘rsatadi.

Dutor ijrochisining taxminiy repertuar rejasini keltiramiz;
1. Oc¢zbek xalq kuylari.
2. Oc‘zbek kompozitorlarining asarlari.
3. Qardosh halglar kompozitorlarining asarlari.

4. Yevropa klassik kompozitorlarining asarlari.
Shuningdek, dutor ijrochisining o‘quv repertuariga ikki uchta turli xarakterdagi etyudlar,
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gammalar va mashglar Kiritiladi. Musiga asarining badiiy va texnik ko‘rsatkichlari dutor
holg’usining ijro imkoniyatlariga mos tushishi repertuar tanlashda hal giluvchi omillar sirasiga
Kiradi.

Xulosa. Xulosa qilib aytganda musiqa to’garaklarida dutor cholg’usi orqali
o’quvchilarning ijrochilik malakalarini rivojlantirishda to’garak rahbaridan pedagogik mahorat,
kasbiy kompetentlilikni talab etadi. Dutor ijrochiligi malakalarini rivojlantirishda o‘qituvchi
ijrochilik kompetensiyalarini mukammal egallaganligi bilan birga pedagogik talablarga ham
javob berishi lozim. Musiqa o‘qituvchi uchun fagat sozanda bo‘lishning o°zi yetarli bo‘lmay,
undan pedagogik fikrlash, o‘quvchining ichki dunyosiga ko‘ra bilish, uning individual
xususiyatlarini hisobga olish kabi sifatlarga ega bo‘lish ham talab etiladi. Cholg’u ijrochiligidan
ta’lim beradigan o‘qituvchi umumiy pedagogika va psixologiya sohalaridan ham xabardor
bo‘lishi kerak. O‘quvchi o‘z  o‘qituvchisini haqqoniy va talabchan, kundalik hayot
muommolarini to‘g’ri hal qilishga o‘rgatuvchi shaxs sifatida tasavvur etadi. O‘quvchilar
o‘qituvchidagi har bir noaniq harakatlarni o‘z vagtida ilg’ab oladilar. Shu bilan birga ayrim
o‘quvchilar paydo bo‘lgan muammoni asosan bir taraflama, vogeaning emotsional tarafiga
asoslangan holda hal etmoqchi bo‘ladi. O‘z o‘quvchisining tabiatini yaxshio‘rganib, tushungan
o‘qituvchi bunday paytda o’quvchiga muayyan holatdan to‘g’ri xulosa chiqgarib olishda yordam
berishi kerak. O‘qituvchi o‘z fikrini doimo hagigiyfikrga asoslangan holda ishontirish yo‘li bilan
tushuntirishi lozim. O‘zaro ishonchva yaxshi munosabatning paydo bo‘lishida o‘qituvchining
xulgi, muomala madaniyati katta ahamiyatga ega. O‘quvchilar o‘zlari yoqtirgan o‘qituvchilarga
taqlid qilishlari yaxshi ma’lum. Agar o‘qituvchining so‘zi bilan amaldagi ishlari orasida to‘la
mutanosiblik, bo‘lsa, o‘quvchilarning shu o‘gituvchiga bo‘lgan hurmati yanada ortadi.
O‘qituvchiga nisbatan oddiy va samimiy munosabatda bo‘lish o‘gituvchilarning asosiy
vazifasidir.
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MUSIQA TO’GARAKLARIDA CHOLG’U IJROCHILIGI ORQALI
O’QUVCHILARNING ESTETIK TAFAKKURINI RIVOJLANTIRISH.
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Annotatsiya: Maqolada musiga to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali o’quvchilarning
estetik tafakkurini rivojlantirish, sinfdan tashqari tarbiyaviy va ta’limiy ishlarning mazmuni,
o’quvchilarning bo’sh vaqtlarini mazmunli o’tkazish va ularning ish faoliyatini turli xil faoliyat
asosida pedagogik jihatdan tashkil etish mazmuni ochib berilgan. Shu bilan birga o’quvchilarni
musiqa to’garaklari mashg’ulotlari orqali estetik tarbiyalashning shakl va metodlari yoritilgan.

Kalit so’zlar: cholg’u ijrochiligi, estetik tafakkur, sinfdan tashqari ishlar, musiqa
to’garaklari, shakl, metod, tarbiyaviy ishlar, to’garak rejasi, o’quvchilar, to’garak rahbari,
vazifalari.

Annotation. In the article, the development of aesthetic thinking of students through
playing instruments in music clubs, the content of educational and educational work outside the
classroom, meaningful spending of free time of students, and pedagogical organization of their
work based on various activities the content is revealed. At the same time, the forms and
methods of aesthetic education of students through music clubs are highlighted.

Key words: musical instrument performance, aesthetic thinking, extracurricular activities,
music clubs, form, method, educational activities, club plan, students, club leader, tasks.

Kirish. Sinfdan tashqgari ishlar mazmuni - umumiy o‘rta ta’lim maktabi o‘quv tarbiyaviy
ishining tarkibiy qismi, o‘quvchilarning bo‘sh vaqtini tashkil etish shakllaridan biri. Sinfdan
tashqari ishlar o‘quvchilarni musiqa to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali estetik tafakkurini
rivojlantirish, komil inson sifatida shakllanishiga va ularni mustagil hayotga tayyorlashda keng
imkoniyatlar yaratib beradi. Sinfdan tashqari ishlarga o‘quvchilar bilan birga olib boriladigan va
ularga ta’lim-tarbiya berishga va estetik tarbiyalashga qaratilgan turli yo’nalishdagi
mashg’ulotlar tizimi kiradi. Bu mashg‘ulotlar pedagogik faoliyat yuritayotgan jamoa, sinf
rahbari, ma’naviyat boshliglari hamda,musiqa to’garagi rahbari tomonidan darsdan tashqari
vaqtda uyushtirib boriladi. Maktabda sinfdan tashqari ishlarni tashkil etishda musiqa to’garagi
mashg’ulotlari katta yordam beradi[3]. Sinfdan tashqari ishlarning asosiy shakllariga ommaviy
ishlar, tadbirlar, tanlovlar, davra suhbatlari, ko’rgazmalar, kitob tagdimotlari, tabiat qo’yniga
sayohat, ochiq eshiklar, muzeylarga sayohat, tarixiy obidalarga ekskursiyaga chiqishlar, to’garak
mashg’ulotlari, mustaqil ishlar (o‘quvchilarning sinfdan tashqari o‘qishi, kolleksiya to‘plashi,
texnika, musiqa, tasviriy san’at, chizmachilik va h.k. bilan mustaqil shug‘ullanishi) ni kiritish
mumkin[1].
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Musiga to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali o’quvchilarning estetik tafakkurini
rivojlantirish birinchidan o’quvchining individual qobiliyatlarini har tomonlama ochib berishga,
o’quvchilarni 0’zini-0’zi namoyon etishga, o’zlariga ishonchni paydo bo’lishiga imkon yaratadi.
Ikkinchidan, ularning insoniy fazilatlarini va shaxsiy tajribasini, rang-barang faoliyatini va bilim,
ko’nikmalarini boyitib boradi. Uchinchidan, o’quvchilarda xilma-xil faoliyat turlariga bo’lgan
ishtiyoqgi va qizigishini oshirishga yordam beradi. O’quvchilarda mehnat qilishga qiziqishi
shakllanib, ular o’z faoliyatlarini o’zlari mustaqil ravishda tashkil etishga o’rganishadi.
To’rtinchidan, o’quvchilar o’zlarining individual xususiyatlarini namoyish etishga va boshqalar
bilan hamkorlik qilishga, 0’z o’rtoqlari haqida qayg’urishga o’rganadilar. Shu bilan birga
sinfdan tashqari ishlarning har bir turi ijodiy, bilimga qaratilgan, sport, mehnat, o’yin
harakatlarida bo’lib, o’quvchilarni muayyan yo’nalishidagi o’zaro hamkorlik tajribasini boyitadi.
Musiqa to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqgali o’quvchilarning estetik tafakkurini rivojlantirish
bir tomondan o’quv jarayonini rivojlantirishga ishlasa, boshqa tomondan o’quvchilarning
tarbiyaviy tomonlarini rivojlantirishga xizmat giladi.

Adabiyotlar va Metodologiya. O’zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 vyil 2
fevraldagi “Madaniyat va san’at sohasini yanada rivojlantirishga doir qo’shimcha chora-tadbirlar
to’g’risida” gi PQ-112 Qaroriga ko’ra 2022/2023 o’quv yilidan boshlab “ta’lim muassasalarida
o‘quvchi va talabalarning musiqiy bilim va ko‘nikmalarini oshirish, ularning qalbida milliy
madaniyatga bo‘lgan muhabbatni shakllantirish, yosh iste’dodlarni aniqlash va qo‘llab-
quvvatlashga qaratilgan quyidagi chora-tadbirlar amalga oshirilishi”** belgilab qo’yildi. Unga
ko’ra umumiy o’rta ta’lim maktablarida o’qiyotgan o’quvchilar mazkur qarorning 1-ilovasida
keltirilgan milliy cholg’ulardan kamida bittasini ijrochilik ko’nikmasini egallashlari keltirilib
o’tilgan.

Bunga ko’ra musiqa to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali o’quvchilarning estetik
tafakkurini rivojlantirish muhim ahamiyat kasb etadi.

Sinfdan tashqari ishlarning shakli va metodlariga to’xtalib o’tamiz.

I. Individual sinfdan tashqari ishlarning shakllari. Individual sinfdan tashgari tarbiyaviy
ishning umumiy magsadi — shaxsning to‘laqonli rivojlanishi uchun shart-sharoitlar yaratish
o’quvchida ijobiy “men” konsepsiyasini shakllantirish hamda uning shaxsidagi xilma-xil
tomonlarni, individual imkoniyatlarini rivojlantirishdan iboratdir. Individual ishning mohiyati
o’quvchilarni umumlashtirish, unda 0’z- o°zini takomillashtirish, 0‘z-0‘zini tarbiyalash va estetik
tarbiyalash ehtiyojini shakllantirishdan iborat. Individual ishning samaradorligi oldiga qo’yilgan
magsadga muvofiq ish shaklini aniq tanlashgagina emas, balki o’quvchini ma’lum bir faoliyat
turiga jalb qilishga ham bog’liq. O’quvchi bilan olib boriladigan individual ish pedagogdan
kuzatuvchanlikni, nazoratni, ehtiyotkorlikni, sermulohazalikni talab etadi[3]. Uning
samaradorligida pedagog bilan o’quvchi o‘rtasida aloga o‘rnatilishi asosiy shartlardandir.
Quyidagi shartlarga rioya gilingandagina bularga erishish mumkin:

1. O’quvchining tuyg‘ulari, kechinmalari, istaklarini to‘la gabul qilish. Bundan tashqari,
yosh xususiyatlariga g‘ayriixtiyoriylik, shaxsiy tajribaning yetishmasligi, irodaning kuchsizligi,
his-tuyg‘ularning aql-idrokdan ustun kelishiga ko‘ra bolaning kechinmalari alohida keskinlik
kasb etadi va uning kelgusi taqdiriga muhim ta’sir ko’rsatadi. Shuning uchun o‘qituvchining
o‘quvchini tushunishi va qabul qilishini ko‘rsatishi juda muhimdir. Bu o’qituvchi o’quvchining
xatti-harakati va ishlarini ma’qullaydi degan gap emas.

" O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining qarori, 02.02.2022 yildagi PQ-112-son
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2. Tanlash erkinligi. O’qituvchi har qanday yo’llar bilan muayyan natijaga erishishga
intilmasligi kerak. O’qituvchi hech qachon o’quvchini majbur qilmasligi kerak. Har ganday
tazyiq istisno qilinadi. O’qituvchi shuni yodda tutishi kerakki, o’quvchi shaxsiy qaror qabul
qilish uchun to‘la haqlidir. Pedagogning vazifasi - o’quvchini o‘qituvchi taklif gilgan garorni
gabul qilishga majburlash emas, balki to‘g‘ri tanlash uchun barcha sharoitlar yaratishdir.

3. O’quvchining ichki ruhiyatini tushunish o’qituvchidan o’quvchi yuboradigan noverbal
axborotni o°‘qiy bilishni talab etadi. Mazkur shartlarga rioya gilmaslik pedagog va bolaning
muomalasida psixologik to‘siglar paydo bo‘lishiga olib keladi.

I1. Sinfdan tashgari ommaviy ishlarning shakllari. Sinfdan tashgari ommaviy ish shakllari
pedagogga har bir o’quvchiga jamoa orqali ta’sir ko’rsatish imkonini beradi. Bunday ishlar
o’quvchilarni boshqalarni tushunish, jamoa bo’lib ishlashda birgalikda harakat qilishga,
tengdoshlari va kattalar bilan hamkorlik qilishga o’rgatadi. Umumiy magsadga erishish uchun
har bir ishtirokchi o’zining hissasini qo’shishi lozim. Hamma bajarayotgan ishning
muvaffaqiyati har bir ishtirokchining harakatiga bog‘liq.

To’garak ishlarini tashkil etishda to'garak rahbari o’ziga ish rejasini tuzib olishi zarur.

To’garak mashg'ulotlari o'quvchilar yoshiga qarab turli guruhlardan iborat bo'ladi. Maktabda
boshlang'ich sinf o'quvchilaridan va yuqori sinf o'quvchilaridan har xil to’garaklar tuzish
mumkin. Bundan tashqari har bir sinfning o’quvchilaridan tuzilgan alohida to’garaklar, musiqa
san’atiga bo’lgan qiziqishiga va qobiliyatiga qarab ham musiqa to’garaklari tashkil etilishi
mumkin. To’garak jamoasi o'rtacha 10—16 kishidan iborat bo’ladi. Bu 0’z navbatida qaysi
to’garak turini tanlashga bog'liq. 10-16 dan ortiq kishilik to’garak jamoasini boshqarish uchun
rahbar ma'lum darjada mahoratli va tajribali bo'lishi talab gilinadi.

Inson shaxsini har tomonlama uyg‘un kamolotini ta’minlashda san’atning, jumladan,
musiganing ahamiyati katta. Zero san’at asarlari vositasida kishining badiity dunyo kengayib
ma’naviyati shakillanadi. Ma’naviyatni shakillantirish esa, har bir davrning muhim vazifasi
bo’lib, uni hal etish nihoyatda dolzarb. San’at vositasida musiqa madaniyati, estetik
tarbiyalashda, bola shaxsining ma’naviyatini shakllantirishni izchil amalga oshirishda
umumta’lim maktablarida tashkil etilgan musiqa to’garaklarining aynigsa roli katta. Iste’dod
tufayli respublika maktablarida musiqa ta’lim tarbiyasining yangi, Konstitutsiyasi qabul
gilindi[5]. Musiga dasturlari ishlab chigildi. Musiga darslarini milliy musiga merosimiz
ustivorligida amalga oshirish yuzasidan uslubiy qo’llanma tavsiyanomalar nashriyotlarida chop
etilmoqda.

Dars-musiga tarbiya tizimida asosiy omil hisoblanadi. Birog musiga tarbiyasi tizimida
dars jarayonlarini to’ldiruvchi va boyituvchi yana bir omil mavjud bo’lib, u sinfdan tashqari
musiqa tarbiyasi tizimidir. Tarbiyaga oid masalaga yondashilganday eng avvolo uning ahamiyati
va magsadi. Sinfdan tashgari musiqa tarbiyasining ahamiyati: birinchidan-o‘quvchilarning badiiy
ehtiyojini qondirish bo’lsa, ikkinchidan sinfda olingan bilim va malakalarni boyitishni
kengaytirish, boyitish va amaliy faoliyatga qo’llashdan iborat. Iqtidorli o‘quvchilarni musiqiy
rivojlantirish uchun, zaruriy shart sharoitlarni yaratib borishdan iboratdir. Sinfdan tashgari
musiqa mashg’ulotlarining samaradorligiga erishish orqaligina o°‘quvchilar ma’naviy
madaniyatining tarkibiy qismi bo’lgan musiqa madaniyati tarbiyalash maqgsadini amalga oshirish
ancha samarali bo‘ladi.

Musiga to’garagi rahbari faoliyatini kuzatish tahlil etish natijalari ularni ixtisoslikning
mazkur yo‘nalishi sohasida maxsus tayyorgarlikga to’liq ega bo’lishi kerakligidan dalolat beradi.
Bu aynigsa, to’garak rahbarining sinfdan tashqari musiqa tarbiyasi tizimiga kiradigan

tadbirlarning sinfdan tashgari musiga tarbiyasi tizimiga kiradigan tadbirlarning ommaviy va
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to’garak ko’rinishlarini tashkil etish va o’tkazish jarayonlarida namayon bo‘ladi. Demak sinfdan
tashqari tarbiyaning ommaviy hamda to’garak shakllari mavjud. Ommaviy tadbirlar o’z
mohiyatiga ko‘ra ko’proq o’quvchilarni jalb qilishni togazo etadi. Ammo, ulardan gandaydir
alohida qobiliyati maxsus musiqiy bilim va malakalar talab gilinmaydi. Bu tadbirlarga qo‘shiq
bayramlari musiqa haftaligi, san’at bayramlari, musiqiy ijodiy uchrashuvlar ko’rik tanlovlar va
boshqgalar kiradi. Bu tadbirlar musiqiy tarbiya vazifasini bajarib o’quvchilarning badiiy
qiziqishlarini rivojlanishiga ma’naviy ehtiyojlarini qondirishga va o’quvchilarni estetik
tarbiyalashga samarali yordam beradi.

Sinfdan tashqgari musiga tarbiyasining yana bir shakli-musiqiy to‘garaklar bo’lib u
an’anaviy xarakterga ega. Uning tarkibiga xor, musiqa asboblarida chalishni o’rganish, Vakal-
cholg’u dastasi, cholg‘uchilari (dutorchilar, rubobchilar, doirachilar) dastalari kabi to’garaklar
kiradi[2]. Musiga tarbiyasining bu shakli ham o’ziga xos xususiyatlarga ega. To‘garaklarning
asosi musiqa darslaridir. Chunki musiqa to‘garaklariga layoqatli va musiqa darslariga to’la
ko’nikmagan o’quvchilar jalb gilinadi. Dars har bir bolaning layoqati va qiziqishi hisobiga olinib
uning xohishi bilan u yoki bu musiqa tugaragiga jalb qilinadi. Shuni ham ta’kidlab o’tish
lozimki, mashhur san’atkorlar, iste’dodli san’atkorlar, ajoyib xonandalar ana shunday musiqiy
to’garaklardan birida tarbiyalanib kamol topganlar. To’garak faoliyatini faollashtiradigan narsa
maktab sahnasidir. Unda to’garakchilar sahnada ijro etish orqali qobiliyati, tomoshabinlarning
esa, ijrolarni tinglab va kuzatib musiqiy-estetik didlari rivojlanadilar.

To’garak ishlari ham maxsus dasturlari va kalendar tematik reja asosida olib boriladi.
Maktabdan tashqari musiqiy tarbiya muassasalaridan qatnashadigan bolalar ham o‘qituvchilar
nazoratidan bo’lib, maktab musiqa hayotiga ularning faol qatnashishini ta’minlash lozim.
Ommaviy tadbirlardan erishilgan yutuglar diplom yoki shahodatnomalar maktabning umumiy
majlislarida ota-onalar ishtirokida e’lon qilinadi. Faol qatnashgan to’garak a’zolari
rag’batlantiriladi. Pirovardida hisobot konserti beriladi. Umuman olganda to’garak faoliyati
maktab hayoti bilan uzviy bog’liq holda amalga oshiriladi. Dars singari xalq ta’limi tizimi
tomonidan har bir to‘garak turining o‘quv dasturi chiqariladi. To’garak rahbari musiqa asarini
dasturdan tanlab oladi. E’lon gilingan yangi asarlardan yana qo’shimcha tanlab olinadi va
to‘garak a’zolari bilan birgalikda repertuarlar rejasi va uni o’rganish belgilanadi. Shunday qilib,
sinfdan va maktabdan tashqari musiqiy tarbiya tizimlari o‘quvchi-yoshlarni musiqgiy madaniyatni
shakllantirishda muhim ahamiyatga egadir. Bu tizimlar muhim pedagogik yo‘nalishlar bo‘lib,
uni takomillashtirish musiqa ta’limning dolzarb muammolaridandir.

Musiqa to’garagi rahbarining qilishi lozim bo’lgan ishlar talaygina. Ular Birinchidan,
umumta’lim maktablarida darsdan tashqari musiqa to’garaklarida rahbar musiqa san’atining
keng namunalaridan foydalanishda ularni bir nechta mezonlar asosida qo’llashi maqgsadga
muvofiqdir.

1. Musiqa to’garagi turlari bo’yicha tashkil etilgan musiqa to’garaklarining a’zolarining
iqtidorini aniqlash, musiqa asarlari repertuarini tanlash va o’quvchilarning qiziqishini va
o’zlashtirishlarini hisobga olish;

2.Musiqa asarlaridan repertuar tanlashda o’quvchilarning musiqiy qobiliyatini,
gizigishini, ijrochilik imkoniyatlarini inobatga olish;

3. Repertuarlardan tanlangan asarlarni o’quvchilarning dunyoqarashi, tafakkurini,
natijaviyligi bilan birga estetik tarbiyaviy ta’sirchanligiga ega bo’lish;
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4. To’garak a’zolarida o’qishga ijodkorlikka, mehnatga, ijodiy izlanish va mustaqil
ishlashga va ijtimoiy foydali ishlarga rag’bat uyg’otish;

5. Musiqa asarlarini o’rganish orqali to’garak mashg’ulotlarida musiqa ta’limining
boshga tarkibiy qismlari (Musiga savodi, musiga nazariyasi, musiqa adabiyoti, musiga
jjodkorligi) ni o’zlashtirish uchun ahamiyatliligiga e’tibor garatish.

Ikkinchidan, musiqa asarlaridan ta’lim-tarbiya maqgsadlarida va estetik tarbiyalashda
foydalanish sinfda darsda o’tilgan mavzularni mustahkamlashga xizmat qilishiga e’tibor berish;

Uchinchidan, o’zbek xalq musiqa ijodiyotiga murojaat gilganda ularning gaysi mahalliy
musiga uslubiga xosligi, janri, ijrodagi musiqiy cholg’ularning ishtiroki, raqs jo’rligi kabi
xususiyatlarga e’tibor berish[4].

To’rtinchidan, umumta’lim maktablari musiqa to’garagi rahbalari har bir mashg’ulotga
puxta tayyorgarlik ko’rishlari, musiqa ta’limi va musiqa ijodiyotining nazariy, amaliy bilimlari
bilan boyitib borishlari, 0’z ustida ishlab bilim, ko’nikma va malakalarini oshirib borishi lozim.

Muhokama va natijalar. Musiqa to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali
o’quvchilarning estetik tafakkurini rivgojlantirishning ahamiyati. Butun bir ta’lim tizimidagi
pedagogik jarayonning maqsad va vazifalariga o’ziga xos xarakter beradi va ularni amalga
oshirish uchun uzviy xizmat qiladi. Masalan, sinfdan tashqari tarbiyaviy ishlar faoliyatida ta’lim
berish birinchi darajali ahamiyat kasb etmaydi[3]. Sinfdan tashqari ishning ta’lim berish vazifasi
ilmiy bilimlar sistemasini o’quv ko’nikma va malakalarini shakllantirishdangina iborat emas,
balki o’quvchilarni estetik tarbiyalash va shu bilan birga muayyan xulg-atvor malakalariga
jamoaviy hayotiga muayyan ko’nikmalariga o’rgatishdan ham iborat. Sinfdan tashqari ishda
uning rivojlantiruvchi vazifasi katta ahamiyatga ega. Shu bilan birga sinfdan tashqari tarbiyaviy
ishlarning vazifasi o’quvchilarning individual qobiliyatini rivojlantirishdan ham iborat.

Musiqa to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali o’quvchilarning estetik tafakkurini
rivojlantirish individual ishda ham, ommaviy ishlarda ham foydalanilishi mumkin. Bular
quyidagi bosgichlarda amalga oshiriladi.

Tarbiyaviy vazifalarni o’rganish. Bu bosqich o’quvchilarning va sinf jamoasining o’ziga
x0s Xxususiyatlarini o’rganishga qaratiladi. Bundan ko‘zda tutilgan maqsad pedagogik reallikni
obyektiv baholash, undagi ijobiy jihatlar (o’quvchidagi, jamoadagi eng yaxshi tomonlar)ni
hamda nimalarni tuzatish, shakllantirish va eng muhim vazifalarni aniglashdan iborat. O‘rganish
ishlari pedagogik tadqiqotlarda ma’lum bo‘lgan metodlar yordamida amalga oshiriladi. Masalan,
kuzatish yordamida pedagog har bir bola va umuman jamoa to‘g‘risida axborot to‘playdi. Suhbat
axborot to‘plovchi metoddir. Bunda suhbat fagat o’quvchi va sinf bilan emas, balki ota-onalar,
sinfda ishlovchi boshqga o‘qituvchilar bilan ham o‘tkaziladi. Individual ishda bolaning faoliyati
mahsulotlari: rasmlar, mayda-chuyda buyumlar, she’r, hikoya va hokazolar katta ahamiyatga
ega. Jamoani o‘rganishda sotsiometriya metodi axborot berish jihatidan ustun turadi.

Sinfdan tashqari tarbiyaviy ishni modellashtirish shundan iboratki, pedagog o‘z xayolida
muayyan shakl obrazini yaratadi. Bunda sinfdan tashgari ishning magsadi, umumiy vazifalari
mo‘ljal sifatida foydalanilishi kerak. Umumiy magqgsad - kirishimlilik sifatlarini tarbiyalash
bo‘lsin. Aniq magsad — 0‘z-0’ziga baho berishni oshirish, xavotirlanish holatini yo‘qotish, ya’ni
jjobiy “Men” konsepsiyasini shakllantirish. Masalan 1- sinf o’quvchilari xayrixoh, yoqimtoy,
lekin bilimga intiluvchan emas. Sinfdan tashgari ishning umumiy magsadi - bilishga bo‘lgan
gizigishni rivojlantirish, asosiy vazifa - rivojlantirish, aniqg magsad - o’quvchilarning ong-bilim
doirasini kengaytirish, bilish faolligini shakllantirish. Sinfdan tashgari ishning magsadi,
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vazifalari hamda sinf va o’quvchilarni o‘rganish natijalariga muvofiq ravishda uning mazmuni,
shakllari, metodlari, vositalari tanlanadi. Mazkur bosqich tarbiyaviy vazifalar, ularning
mazmuni, shakllariga tuzatishlar kiritish va keyingi sinfdan tashqari ishlarni rejalashtirish uchun
juda muhimdir.

Xulosa qilib aytganda musiqa to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali o’quvchilarning
estetik tafakkurini rivojlantirish o’quvchilarni bo’sh vaqtlarini mazmunli tashkil etish, ularni
musiqiy ruhda tarbiyalash, musigiy bilimini, dunyogarashini, musigiy qobiliyatini rivojlantirish,
o’quvchilarni ma’naviy-axlogiy tarbiyalashda xalgning urf-odat va an’analaridan mazmunli
foydalanish, milliy gadriyatlarga asoslangan tashkiliy pedagogik shakl va vositalarini ishlab
chiqish va amaliyotga qo’llashdan iboratdir[6].

Umumta’lim  maktablarining musiqa to’garaklarida cholg’u ijrochiligi orqali
o’quvchilarning estetik tafakkurini rivojlantirish faoliyatini yo’lga qo’yishda quyidagi
tavsiyalarga amal qilish tavsiya etiladi:

-cholg’u ijrochiligi faoliyatini yo’lga qo’yish bilan bog’liq tashkiliy ishlar bajarilishini
ta’minlash;

-musiqa to’garaklari a’zolari ro’yxati, mashg’ulot bo’ladigan kunlar jadvali
shakllantiriladi;

-musiqa to’garaklarining o’quv-me’yoriy hujjatlarini va moddiy-texnik ta’minotini
yaratish;

-musiqa to’garaklarini samarali tashkil etish, mazmunini boyitish, musiqa to’garagi
rahbari ijodiy izlanishlar olib borish;

-to’garak ishtirokchilarini turli tadbirlar, tanlovlar, festival va ommaviy axborot
vositalarida chiqishlarini ta’minlash.
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Musiqa ta’limi kafedrasi katta o’qituvchisi

uchqunboliyev@gmail.com

Annotatsiya. Maqolada oliy o‘quv yurtida talabalarni musiqga vositasida ma’naviy —
axloqgiy tarbiyalashning mavjud holati hagida keng yoritilgan. Bundan tashqari talabalarning
ma’naviy-axlogiy tarbiyasida muhitning ahamiyati haqida so’z yuritilgan. Insonni rivojlanishida
irsiyat, muhit, tarbiya, shaxs faolligi har birining alohida o’rni, vazifasi borligini maqolada
batafsil keltirib o’tilgan.

Kalit so’zlar: Oliy ta’lim, talaba, musiqa vositasida, ma’naviy —axlogiy tarbiyalash, muhit,
irsiyat, muhit, tarbiya, shaxs faolligi, insoniy fazilatlar, talaba ijtimoiylashuvi.

Annotation. The article describes in detail the current state of spiritual and moral
education of students in the higher education institution through music. In addition, the
importance of the environment in the spiritual and moral education of students was discussed. It
is mentioned in detail in the article that heredity, environment, upbringing, personal activity each
have a special role and function in the development of a person.

Key words: Higher education, student, through music, spiritual and moral education,
environment, heredity, environment, upbringing, personal activity, human qualities, student
socialization.

Kirish. Shaxs tushunchasi insonga xos. Inson sut emizuvchi hayvonlarning eng mukammal

rivojlangan sinfiga xosdir. Bunda go’yoki inson biologik zot sifatida namoyon bo‘ladi. Biologik
zot sifatida inson qator xususiyatlarga: o°‘z organizmining tuzilishi (tik yurish, harakat
organlarining mavjudligi, bosh miya va uning rivojlanganligi, ko‘zi, sochining rangi, qon guruhi,
ota-onasiga o‘xshashligi va farqi, oliy nerv faoliyati) va ongi yuqori rivojlangan fikrlash
qobiliyati bilan tavsiflanadi. Ammo biologik xususiyatlari insonni to‘la xarakterlay olmaydi.
Uning mohiyati inson ekanligi, insonda esa, ijtimoiy mohiyat belgilovchi hisoblanadi.

Pedagog, psixolog va faylasuflarni hanuzgacha muhitning inson shaxsiga ta’siri qiziqtirib
kelishiga qaramay, ular yagona bir fikrga kelganlari yo‘q. Ularning fikrlarida umumiylikdan
ko‘ra qarama-qarshilik ko‘proq namoyon bo‘ladi. Modomiki, tarbiya obyekti shaxs (talaba)
ekan, eng avvalo, shaxs tushunchasini, so‘ng uning shakllanishi va unda ma’naviy-axlogiy
tarbiyaning o‘rnini aniglash o‘rinlidir.

Mavzuga oid adabiyotlarning tahlili (Literature review). Insonning mohiyati
shaxsligida yaqgqol namoyon bo’ladi. Shaxs ijtimoiy mavjudot bo‘lib, o‘ziga xos psixik
xususiyatlari (mijoz, xarakter, gobiliyat, iroda, ongining rivojlanganlik darajasi, ehtiyoj, gizigish)
hamda ijtimoiy vazifalari (borliqga, o‘ziga, kishilarga, jamiyatga, mehnatga munosabati, xulq-
atvori, ijtimoiy faoliyati) bilan ajralib turadi. Inson dunyoga biologik zot sifatida keladi. O‘zining

odamlar o‘rtasida, jamiyatda (ijtimoiy) muhitda hayoti davomida individual uzoq rivojlanishi
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jarayonida insoniy xislatlarni egallab, shaxs bo‘lib shakllanadi. Demak, insonning shaxsga
aylanishi uzoq davom etadigan rivojlanish davrining mahsulidir[4].

Rivojlanish tabiat va jamiyatdagi hamma jarayonlarga xos umumiy xususiyatdir. Ammo
insondagi rivojlanish o‘ziga xos namoyon bo‘ladi. Insonga nisbatan ko‘pincha «shakllanishy
tushunchasi qo‘llaniladi. Shakllanishda insonda hayoti davomida paydo bo‘ladigan sifatlarni
tushunish lozim. «Rivojlanish» (kamolot) «shakllanish»ga nisbatan keng tushuncha bo‘lib,
insonning umri va faoliyati davomida unda paydo bo‘lib rivojlanadigan ruhiy, axloqiy jismoniy
o‘zgarishlar, uning ijtimoiylashuvi uchun zarur insoniy xislatlar va tajribasini o‘z ichiga oladi.

Demak, insonda ikki xil mohiyat: biologik va ijtimoiy mavjudotlik o‘zaro bog‘liq holda
mavjud. Shundan kelib chiqgib, shaxs shakllanishida biologik (irsiyat), ijtimoiy omillar (muhit) va
tarbiya, shaxs faolligining o‘zaro munosabati asrlar davomida faylasuflar, psixologlar,
pedagoglarni giziqgtirib kelayotgan masaladir.

Muxtasar qilib aytadigan bo‘lsak shaxs shakllanishiga 4 ta omil ta’sir qiladi yoki unda
belgilovchi hisoblanadi:

Irsiyat, muhit, tarbiya, shaxs faolligi.

Irsiyat yuqorida bayon qilingan biologik xususiyatlarni hamda bolaning ota-onaga
o‘xshashligi va farqini hamda shunga o‘xshash qator irsiy axborotlarni o‘zida mujassamlashtirib,
inson organizmining ichki rivojlanish gonuniyatlarini biologik jihatdan tartibga soladi.
Irsiyatning qator belgilarini bevosita ko‘zga tashlanishi o‘tmishda Aristotel, Platon kabi qadimgi
grek olimlarini va XX asrda bixeviorizm ogimi tarafdorlari, E.Torndayk hamda AQSH
pragmatik falsafasi va hozirgi zamon pedagogikasining asoschisi D.Dyui, A.Kombslarni shaxs
shakllanishida irsiyat belgilovchi, deb o‘z ta’lim-tarbiya nazariyalarini shu asosda qurdilar.
Shaxs shakllanishida nuqul irsiyatning roli (biologik xususiyatlar)ni tan olib, boshga omillarni
inkor kilish pedagogikada o‘ziga xos biologizatorlik oqimini keltirib chiqardi. Biologizatorlar
insonni faqat «gen to‘plami»dan iborat, avloddan-avlodga o‘tuvchi xususiyatlar bo‘lib, uning
butun sifatlarini va kelajagini belgilaydi, deb garaydilar. Holbuki ijtimoiy tajriba va fanning
keyingi yutuglari ijtimoiy taraqgiyot jarayonida nafagat insonning ijtimoiy mohiyati, balki
biologik xususiyatlari ham o‘zgarib, inson zotining biologik evolyutsiyasi to‘xtamaganligini
ko‘rsatmoqda.

Muhit tushunchasi kishilar yashab, faoliyat ko‘rsatadigan davr-siyosiy tuzum-ijtimoiy
voqgelik sifatida kishilarning ishlab chigarish, igtisodiy-siyosiy, axlogiy, ruxiy, mafkuraviy
munosabatlarini belgilaydiki, bir so‘z bilan ularni ijtimoiy munosabatlar deb ataymiz.

Agar biologik xususiyalar insonga ta’sir qiluvchi ichki tabiiy hayot sharoiti bo‘lsa,

ijtimoviy vogqelikda unga ta’sir qiluvchi kompleks tashqi uni o‘rab turgan ijtimoviy sharoit,
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uning jamiyatdagi hayot sharoiti, ijtimoviy munosabatlari va unda shaxsning bajaradigan insoniy
majburiyatlarini o‘z ichiga oladi. Modomiki, inson shaxs sifatida emas, individ sifatida dunyoga
kelar ekan, uning insoniy (ijtimoiy) xislatlari ijtimoiy hayot va uning asosida jamiyatda
kishilarning mehnat faoliyatida ular o‘rtasida amal qiluvchi ijtimoly munosabatlar tizimi
belgilovchi rol o‘ynaydi. Chunonchi, kishilarning insoniy sifatlari, ulardagi ijtimoiy mohiyat ular
yashayotgan davr va tuzumning mahsulidir.

Yuqoridagilar bilan birga muhit tushunchasiga inson tug‘ilgan oila va unda shakllangan
oilaviy munosabatlar tizimi ham muhim ta’sir kuchiga ega. Bunda shakllangan oilaviy
munosabatlar kishilarning dastlabki insoniy xislatlarni egallashida muhimligini alohida
ta’kidlash lozim.

Muhokama va natijalar. Shaxs shakllanishida keltirilgan omillarning birligini gator
misollarda ko‘rish mumkin. Chunonchi, kishilarning tabiiy yashash sharoitidagi va turmushi-
hayot tarzidagi o‘zgarishlar ularning shaxsiy sifatlarining o‘zgarishi, o‘zaro munosabatlarining
o‘zgarishiga olib keladi.

Talaba faolligi shunda namoyon bo‘ladiki, oliy o‘quv yurtida talabalar o‘qish, ijtimoiy
ishlarga ishtirok etish jarayonida tengqurlari va o‘qituvchilar bilan o‘ziga xos pedagogik
munosabatlar shakllanadi. Talabaning shaxsiy sifatlari va kasbiy malakalarini yuksak
rivojlanishida munosabatlar tizimida faolligi alohida ahamiyat kasb etadi. Talaba faolligi
shaxsining kamoloti uchun boshqa omillar tizimida o°ziga xos xususiyatga ega. Faollik talabadan
tanlagan sohasida kuchli, ta’sirchan faoliyat ko‘rsatishni taqozo qiladi. Faollik insonda o‘z
sohasini, o‘zini o‘rab olgan muhitni o‘qish va ijtimoiy ishda faol ishtirok etishida namoyon
bo‘ladi. Faollik shaxsga xos xislat bo‘lib, kishilar, atrof muhit, kasb egallashdagi harakatlari
bilan uzviy bog‘liglikda rivojlanadi. Talaba faolligida impulsiv (yetarli anglanmagan) va
anglangan holatlar bo‘lishi mumkin. Boshda faollik o‘zini anglash va o‘z ehtiyojini qondirish
uchun atrof muhitdagi narsa, predmetlarga yo’naltirilgan bo‘ladi. Talaba o‘zini anglashi va o°zini
kasbining egallashidagi mas’uliyatini tushunishi bilan faollik anglangan yo’nalish oladi.

Oliy o‘quv yurti talabalarning shaxsiy faolligi to‘g‘risida fikr yuritar ekanmiz, kuzatishlar
uni qator omillarga bog‘ligligini ko‘rsatadi. Talaba shaxsining shakllanishida bu omillar yaxlit
tizim sifatida, o‘zaro bog‘liglikda ta’sir ko‘rsatadi. Ammo bunda ularning ta’siri bir-biriga
mutlag teng bo‘lmay, o‘zgaruvchan Xxarakterga ega. ljtimoiy taraqgiyot xarakteriga garab
ularning o‘rni va ta’sir darajasi o‘zgaruvchan bo‘ladi.

Tajriba ko‘rsatadiki, talabaning ko‘pgina sifatlari jamiyat hayot tarzi ta’sirida

shakllanadi. Kishilardagi mehr-muruvvat, mehr-shafqat, o‘zaro g‘amxo‘rlik, vatanparvarlik,
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xalgparvarlik, mehribonlik, aynan turmush tarzi, jamiyatdagi munosabatlarning hosilasidir.
Ammo insondagi takrorlanmas individual xususiyatlar oila va mikromubhit ta’sirida shakllanadi.

Shu bilan birga talabaning mikromuhitga nisbatan mustaqilligini ta’kidlash lozim. Bu
mustaqillik uning hayotiy tajribasi, mehnat va ijtimoiy-siyosiy faoliyati, o‘zini anglashi,
gadriyatlarni gadrlashining natijasidir. talabaning mustaqilligi qgayd qilinganidek, uning
mikromuhitdagi faol hayotiy pozitsiyasiga ham bog‘liq.

Talabaning mikromuhit bilan o‘zaro munosabatidan kelib chiqib tarbiyaviy ishlar
mazmuni va uning yo ‘nalishini belgilash mumkin. Bunda quyidagilardan kelib chigmoq kerak:

- talaba va mikromuhit xususiyatlarini inobatga olish;

- talaba va mikromubhitning o‘zaro ta’sirini shunday yo’naltirish kerakki, talabaga ijobiy
ta’sir etuvchi omillarni kuchaytirish, salbiylarini zararsizlantirish yoki ta’sirini kamaytirish;

- talabaning mikromuhitda ijtimoiy tajribasi va faolligini muntazam oshirish asosida
jamiyat ijtimoiy munosabatlariga ta’sir ko‘rsatish.

Mikromuhitning talabaga ta’siri uni idrok qilish darajasiga, umumiy madaniyati va
psixofiziologik xususiyatlariga bog‘lik. Mikromuhitning talabaga ta’sirining kuchli va
ta’sirchanligi individning, uning xarakterining mustahkamligi, hayot tajribasiga, o‘zini anglash
darajasi, qadriyatlarini gadrlashi bilan belgilanadi. Shu bilan birga talabaning sifatlari
mikromubhit talabiga mos kelishi ham muhim ahamiyatga ega. Shundan kelib chigib, mikromuhit
xarakteri va tipi kishiga har xil ta’sir qiladi.

O’quv yurtlarida mikromuhit guruh hisoblanadi. Guruh o’quv yurtining tarkibiy qismi
bo‘lib, uning muhitida talabalar o‘zaro va guruh rahbari bilan ma’lum munosabatlar tizimida
bo‘ladilar. Bu munosabatlar ularning o’quv faoliyati bo‘lib, shartli ravishda ishlab-chigarish
munosabatlarini tashkil etadi. Bunda har bir talaba 0°z o‘rniga ega bo‘lib, bilim saviyasi, ijtimoiy
ishlarga ishtiroki darajasi va guruhdagi bajaradigan roli jihatidan ma’lum mavqega ega bo‘ladi.
Shu bilan birga guruhda ijtimoiy—siyosiy, rasmiy va norasmiy vazifalari orqali ham ma’lum
munosabatlar tizimida bo‘ladi. Bundan tashqari moddiy ahvoli—davlat granti yoki shartnoma
asosida o‘qishi ham o‘zaro munosabatlarda ma’lum ta’sir o‘tkazishi mumkin. Shularning
hammasi asosida guruhda shaxslararo munosabatlar o‘rnatilib, guruh a’zolarining individual-
psixologik xususiyatlari va umumiy madaniy darajasi bilan belgilanadi.

Talaba rivojlanishining zaruriy sharti uning olamga gizigishining kengligidir. Bu aynigsa
gizigishlar markazlashgan holda asosiy, markaziy biron-bir masalaga yo‘nalganligida yaqqol
namoyon bo‘ladi. Ammo yosh o‘tishi bilan talaba qiziqishlari markazlashib, kasbiy qiziqish
belgilovchi bo‘lib qoladi. Kasbiy qiziqish belgilovchi bo‘lib, talabaning ma’lum faoliyatga

yo‘nalganligini belgilab, kasbga doir qiziqgishlar bilan bog‘liq bo‘lib qoladi. Ma’lum kasbga
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qizigish muhim aloqalar asosini tashkil etib, o‘zini va kasbini takomillashtirish ichki shart-
sharoitiga aylanib, oz sohasiga (faoliyatiga) muhabbatga aylanadi[5].

«Talaba ijtimoiylashuvi», «talaba shaxsining ma’naviy va ma’rifiy tarbiyasi»
tushunchalari o‘zaro bir-biriga yaqin bo‘lib, uning shakllanishida Guruhning ma’lum davrlarida
talabaga uning xulg-atvori, ahlogi uchun ijtimoiy mohiyatli sifatlarni egallashini va shu asosda
o‘zining guruh, atrof muhit bilan o‘zaro munosabatlarini tartibga solishni anglamoq darkor.
Talabaning ijtimoiylashuvi yoki ma’naviy-ma’rifiy kamoloti uning guruhdagi birinchi
kunlaridan boshlanib, shu davr mobaynida susayib yoki kuchayib davom etishi hamda
hayotining oxirigacha mazmunan to‘lishib, unda ijobiy yoki hayot tarzi asosida salbiy sifatlar
belgilovchi bo‘lishi mumkin.

«Talaba ijtimoiylashuvi» va ma’naviy - ma’rifiy kamolotida obyektiv omillar: ijtimoiy
tuzum, yashayotgan jamiyati, muhit va ta’lim-tarbiyani tashkil gila olish (davlat, ijtimoiy,
yuridik tashkilotlar, ta’lim muassasalari)-subyektiv omil muhim rol o‘ynaydi. Talabaning
jjtimoiylashuvi va ma’naviy-ma’rifiy kamolotining tezlashuvi darajasi guruh rahbarining
ijtimoiy munosabatlar tizimiga bog‘liq bo‘ladi. Talaba guruhning ijtimoiy-igtisodiy talablari va
mafkuraviy axlogiy normalarini egallab olishi shu munosabatlar xarakteri bilan belgilanadi.
Shunday qilib, talaba ijtimoiylashuvi va ma’naviy-ma’rifiy kamoloti uning jamiyat siyosiy-
huqugiy va xulg-atvor normalarini uzluksiz, ketma-ket ijodiy o‘zlashtirib olishi hamda o‘zining
hayotida ularga amal qilish jarayonidir.

Yugqoridagilar bilan birga «talabaning rivojlanishi», «talaba kamoloti» tushunchalari ham
mavjud bo‘lib, ular talaba ongida va xulg-atvorida birin-ketin, muntazam va ketma-ket
bo‘ladigan o‘zgarishlarda o‘z ifodasini topadi.

Shu bilan birga ma’naviy-axloqiy tarbiya ijtimoiy hodisa sifatida talabaga mafkuraviy va
psixologik ta’sir ko‘rsatib, guruh uchun zaruriy xulq va axloq normalarini singdirish vositasi
hamdir. Talabaning insoniy xislatlari guruhning butun ijtimoiy-ma’naviy hayot tarzi ta’siri ostida
shakllanadi. Talabada umuminsoniy va milliy gadriyatlarni shaklantirish davlat tashkilotlari,
ijtimoiy, guruh va yoshlar tashkiloti yoki davlat va nodavlat tashkilotlarining magsadga
qaratilgan, ta’sirchan olib boradigan ma’naviy-ma’rifiy ishlari asosida amalga oshiriladi.[7]

Ma’naviy-axlogiy tarbiyaning ijtimoiy mohiyati yana shundaki, uning magsad va
vazifalari har bir jarayonda guruh oldida turgan aniq ijtimoiy, iqgtisodiy, mafkuraviy va axlogiy
talablar bilan belgilanadi. Boshgacha qilib aytganda, guruh talaba sifatlari xususiyati va
yo‘nalishini belgilab, ma’naviy-axlogiy tarbiya oldiga ularni ijtimoiy buyurtma sifatida qo‘yadi.

Buning boisi shundaki, guruhdagi ijtimoiy munosabatlarning asosini ma’naviyat tashkil

etadi. O‘z navbatida ma’naviy rivojlanish va munosabatlar talaba ishtirokisiz amalga oshmaydi.
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Bunda eng muhimi ma’naviyat talaba faoliyati orqali amal qilib, uning mehnatining samarasi
hisoblanadi. Shuning uchun guruh ma’naviy rivojlanishini ma’naviy-axloqiy tarbiyasiz tasavvur
qilib bo‘lmaydi. Talaba aql-zakovati, ma’naviy dunyosi ma’naviy-axlogiy tarbiya mahsuli
sifatida ijtimoiy-ma’naviy mohiyat kasb etib, guruh rivojining katalizatori rolini o‘ynaydi.

Ma’naviy-axloqiy tarbiya maqgsadi pedagoglar tomonidan ikki faoliyat shaklida amalga
oshiriladi:

1) ta’lim shaklida, pedagog bilan talabaning ketma-ket o‘zaro bog‘liq harakatlari
oqibatida talabaning ongli va chuqur bilim, ko‘nikma va malakalarni egallashi. Bu yaxlitlikda
uchta elementni farqlash lozim: ta’lim mazmuni, ya’ni talaba va o‘qituvchining birgalikdagi
faoliyati va ular faoliyatining metodlari va tashkiliy shakllari, ular talabada (jamoa)da ma’lum
o‘zgarishlarga olib keladi. Agar bu o°zgarishlar avvaldan loyihalanib, belgilangan bo‘lsa ularni
ta’lim natijasi sifatida qabul gilish mumkin;

2) talablarni ta’limdan boshqga faoliyat turlariga jalb qilib, ta’lim jarayonida uncha amalga
oshirib bo‘lmaydigan (qiyin) sifatlarni o‘stirish.

Xulosa. Ta’lim jarayonida ma’naviy-ma’rifiy, g‘oyaviy-siyosiy, axlogiy, estetik, mehnat
tarbiyasini to‘liq amalga oshirib bo‘lmaydi. Talabalarda ilmiy dunyoqarashni jamoaviychilik,
faol hayotiy pozitsiyani shakllantirish uchun ularni kengrog faoliyatga jalb gilish talab gilinadi.
Tarbiyaviy ish uchun yetarli sharoit yaratish (guruhni tarkib toptirish), o‘qish va undan keyingi
talabalar vaqtini to‘g‘ri tashkil qilish, hamda moddiy baza asosida ta’sirli tarbiyaviy ishlar
tizimini amalga oshirish lozim.

Darsdan tashqari olib boriladigan ma’naviy-axloqiy tarbiyaviy ishlarda o‘qituvchi va
talabaning o‘zaro birgalikdagi faoliyati «tor ma’noda»gi tarbiya hisoblanadi. “Tarbiya keng
ma’noda”[6] olib borilishi uchun ularni har ikkala (ta’lim va darsdan tashqari tarbiyaviy ish)
shakliga ijtimoiy yo‘nalish berish lozim bo‘ladi.

Shu nuqtai nazardan o‘gituvchilar tajribasiga nazar soladigan bo‘lsak, qator salbiy
holatlarni ko‘ramiz. Kuzatishlar shuni ko‘rsatadiki, ko‘pchilik hollarda professor o‘qituvchilar
o‘quv jarayonida ta’lim-tarbiya vazifalarini yaxlitlikda amalga oshirishiga intilmaydilar yoki
ta’limning tarbiyalovchi imkoniyatlaridan to‘la foydalana olmaydilar. Buning sababini izlash
shuni ko‘rsatdiki, aksariyat professor-o‘qituvchilar ma’naviy-axloqiy tarbiya nazariyasi,
ta’limning tarbiyaviy va talaba shaxsini rivojlantirish magsadlarini mohiyati-mazmunini
tushunmaydilar. Shuning uchun o’quv mashg‘ulotlari paytida aniq tarbiyaviy maqsadlarni qo‘ya
olmay, ta’limiy ya’ni o‘quv materialini talab darajasida talabalar o‘zlashtirishiga asosiy e’tibor
beradilar. O‘qituvchilar ta’lim mazmuni, shakli va o‘qitish metodlarini tanlashda ma’naviy-

axloqiy tarbiyaga yo‘naltirish, darsda ma’lum munosabatlarni shakllantirish asosida bilimning
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tarbiyaviy potensialini ocha olmaydilar. Eng muhimi o‘rganilayotgan bilimlarni kundalik hayot,
mustaqil Vatanimiz hayotidagi qaynoq ishlar bilan bog‘lamaydilar.

Yuqorida ta’kidlanganidek, inson ruhiy va ma’naviy olamining rivojlanishi tizimli
xarakterga ega. Shuning uchun talaba bilimlarini ishonch-¢’tiqodga aylanishi uchun uni hamma
faoliyat turlariga jalb qilish kerak. Ta’limni tarbiyalovchi xarakter kasb etishi uchun unda
talabalarning turli  faoliyat turlari bilish, idrok-fahmlash, tafakkur-anglash, axlogiy
tushunchalarni mohiyatini tahlil gilish imkoniyatlarini yaratish lozim.

Shunday qilib, ijtimoiy muhit va ma’naviy-axloqiy tarbiya jarayoni o‘zaro bog‘liq bo‘lib,
muhitning o‘zgarishi tarbiyaga ta’sir ko‘rsatsa, o‘z navbatida tarbiya muhitni va unda ijtimoiy
mavjudot sifatida yashayotgan insonni o‘zgartiradi. Talabalar muhit va ma’naviy-axlogiy tarbiya
mahsuli sifatida, qolaversa ularning har ikkalasining iste’molchisi va yaratuvchisi hisoblanadilar.
Shuning uchun bo‘lajak mutaxassislarning shaxsiy va kasbiy shakllanishida oliy o‘quv yurtidagi
muhit va ma’naviy-axlogiy jarayonni tashkil gilish darajasi muhim omil hisoblanadi.
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TALABALARNING O’ZBEK XALQ CHOLG‘ULARI ASOSIDA IJROCHILIK
MALAKALARINI RIVOJLANTIRISH.
Burxonova Gulrux Umurzakovna
O‘zFinPI, “Musiqa ta’limi” kafedrasi assistenti

gulruxburxonova4@gmail.com

Annotatsiya. Musiqa san’ati insonning hayotini badiiy boyliklar bilan go‘zallashtiradi,
kishilarning turmush tarzida, mehnat faoliyatida, jamoatchilik ishlari va dam olishda ijobiy ta’sir
etadigan mubhitni yaratadi. Musiqa insonga ijobiy ta’sir ko‘rsatib, uni ijodga, san’atkorlikka
undaydi, unda ijodiy qobiliyatlarni rivojlantiradi. Har bir kishini san’atga dav’at etmay to’rib,
shaxsni har tomonlama kamol toptirish vazifasini bajarish mumkin emas. U atrofimizdagi
vogeliklarning hamma boyligini yoritadi. Insonning qalbini goh g‘amginlik va ta’sirchanlik xissi
bilan, goh bexad quvonch va shodlik tuyg‘usi bilan to‘lqinlantiradi. Musiqani tinglay bilish va
tushunish estetik madaniyatning muhim belgilardan biridir va busiz mukammal tarbiya
bo‘lmaydi.

Kalit so’zlar: O’zbek xalq cholg’u sozlari, musiqa, madaniyat, san’at, kuy, qo‘shiq,
cholg’u, cholg’u ijrochiligi, pedagogika, estetika, nota savodi, ritm, ijrochi, sozanda, musiga
asbobi, musiqiy asar;

Annotation. The art of music beautifies a person's life with artistic riches, creates an
environment that positively affects the lifestyle of people, labor activity, Public Affairs and
Recreation. Music positively affects a person, motivating him to creativity, artistry, in which he
develops creative abilities. It is impossible to fulfill the task of comprehensively maturing an
individual by turning everyone into art. He illuminates all the wealth of the realities around us.
The soul of a person is overwhelmed by a sense of sadness and impressiveness, and goh bekhad
by a sense of joy and joy. Being able to listen and understand music is one of the important signs
of aesthetic culture, and without it there will be no perfect upbringing.

Key words: Uzbek folk instruments, music, culture, art, singing, singing, instrumental,
Instrumental Performance, pedagogy, aesthetics, note basket, Rythm, performer, soloist, musical
instrument, musical work;

Kirish. Ma’lumki, shaxsning hissiy va aqliy kamol topshirishda, ijtiomiy faolligida
musiga alohida ahamiyat kasb etadi. Yosh mutaxassisning shakllanishida eng muhim va asosiy
jihatlardan biri esa — bu uning ta’lim olish jarayonida kasbiy ko‘nikmalarni chuqur
o‘zlashtirishidir. Bu asnoda davlat va jamiyat bilan bir gatorda o‘qituvchi-pedagog ham Katta rol
o‘ynaydi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Miromonivich Mirziyoyev: “Musiqa
san’ati madaniy fenomen sifatida yangi avlodni tarbiyalash va kamolga yetkazish borasida
cheksiz imkoniyatlarga egadir. San’at bilan oshno bo‘lgan yoshlarning hayotga munosabati,
milliy urf-odat va umumbashariy gadriyatlarga hurmati baland bo‘ladi. Va men ishonaman,

ular dunyoni ma’naviy tanazzuldan qutqarishga qodir bo‘lgan, o‘zaro ahillik va birdamlikni
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ulug‘lovchi avlod bo‘lib maydonga chiqadi. Shu ma’noda musiga — hech narsa bilan o‘lchab,
solishtirib bo‘lmaydigan beqiyos ta’sir kuchiga ega san’at, desak, ayni haqiqatni aytgan
bo‘lamiz” degan edi®.

O<zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.Mirziyoyevning 2017-yilning o‘zida musiga
san’ati va ta’limi bilan bog‘liq 3 ta garor gabul qilishi olamshumul hamda tarixiy voqea
bo‘lganligini xalqimiz ko‘tarinki ruhda e’tirof etmoqda. Mamlakatimizda ta’lim tizimini
rivojlantirish, yoshlarga jahon andozalari darajasida ta’lim berish, ularning intellektual
salohiyatini yuksaltirish, zamonaviy texnologiyalarni chuqur egallashiga ko‘mak berish hamda
ilm-fan sohasidagi izlanishlarini qo‘llab-quvatlashga katta e’tibor qaratilmoqda. Yurtimiz
Istiglolga erishganidan so‘ng, eng avvalo, ta’lim sohasini tubdan isloh qilish, yosh avlodni milliy
ma’naviyatimizning nodir namunalari asosida yetuk mutaxassislar sifatida tarbiyalash pirovard
maqsad qilib olindi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. O‘zbek xalq cholg‘u sozlari uzoq o‘tmishda
paydo bo‘lgan. Ma’lumotlarga qaraganda dastlabki musiqa cholg‘ulari eramizdan avvalgi
X1 ming vyillikda dastlab dunyoga kelgan, deb tahmin qilinadi. Musigachilikda dastlab
urma zarbli cholg‘ular paydo bo‘lgan. Chunki, eng qadimgi mehnat qo‘shiglari ishning
ritmik tuzilishi bilan bevosita bog‘liq bo‘lgan. Ijrochilik qarsak chalib ritmni ta’kidlash,
shovqinli cholg‘ular ta’sirini kuchaytirdilar. Keyinroq xalq ustalari tomonidan qamish yoki
bambuk poyasidan surnay, hushtaklar, shigildoglar, chiltorlar va kifaralar yaraldi.

Vaqt o‘tib bu cholg‘ular yanada takomillashib naylar yuzaga keldi. So‘ngra torli —
mizrobli va torli — kamonchali musiqa cholg‘ulari paydo bo‘ldi. Ular saroy ayonlarining
marosimlarida, harbiy yurishlarida foydalanildi. Qadimgi Sharq madaniyati quchog‘ida o‘zbek
xalq cholgulari shakllandi™*®. Ular ko‘p asrlik taraqqiyot davomida o‘ziga xos xususiyatlarini
tovush tusini saqlab qoldi. O‘ziga xos tuzilishi tufayli nay, surnay, tanbur, dutor, rubob,
g‘ijjak, qobuzlar an’anaviy shakllarda bizgacha yetib keldi.

Asrimizning 30-40 — yillarda uyushtirilgan arxeologik ekspeditsiyalar natijasida O‘rta
Osiyo madaniyatini, shu jumladan xalq cholg‘ularini o‘rganishda qimmatli ma’lumotlarga ega
bo‘lindi. Topilgan madaniy yodgorliklar: nay, rubobsimon cholg‘ular, hozirgi doiraga o‘xshash
do‘mbira va shu singari cholg‘ularni chalayotgan mashshoqlar tasvirlangan. Bular Afrosiyob,

Tuproqqal’a Ayratam kabi shaharlardan topilgan sopol idishlardagi mashshoq haykalchalardir.

B Sh.Mirziyoyev “Sharq taronalari” o’n ikkinchi xalgaro musiga festivalining ochilishiga bag‘ishlangan marosimdagi
nutgidan. Samargand 2019.

16 Odilov A. O’zbek xalq cholg‘u asboblari tarixi Samargand 2020y
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Ular turli xil musiga asboblari: tanbur, rubobsimon cholg‘u, qonun, rud, shemane (musiqor),
chag‘ona, chiltor, nay, burg‘u, surnay, karnay, doirasimon cholg‘ular mashq qilishlari
tasvirlangan.

Xalq cholg‘ulari O‘rta Osiyo aholisining turmushi va mehnat faoliyatiga singib, inson
faoliyatining ajralmas tarkibiy gismiga aylandi. Sharq olimlarining nazariy qgarashlari mavjud
jjrochilik san’ati tajribasi asosida shakllangan bo‘lib, ular o‘z risolalarida musiqaning jamiyatda
tutgan o°‘rni va ahamiyati haqida atroflicha ma’lumot berganlar.

Farobiyning “Katta musiqa kitobi”, Ibn Sinoning “Davolash kitobi” qomusidagi “Musiqa
haqida risola”, Al Xorazmiyning “Bilimlar kitobi”, Safauddin Urmaviyning “Oliy janoblik
hagida kitob” yoki “Sharafiya kitobi”, Jomiyning “Musiqa haqida risola” kitoblarida musiqa
jjrochiligi haqida muhim ma’lumotlar bayon etilgan. Abu Nasr Muhammad Farobiyning
mashhur asari “Musiqa haqida katta kitob” ulkan ahamiyatga ega. O‘rta asr olimi bu kitobida
ikki xil musiqa ijrosiligi: ohangni inson ovozi va cholg‘ular vositasida qayta tiklashga ajratadi.
Farobiy mohir ijrochi sifatida musiqa cholg‘ularining jamiyat hayotidagi rolini o‘rganishga
ahamiyat beradi.

Muhokama va natijalar. “O°zbek xalq cholg‘ulari rang-barang bo‘lib, ular ijrochilik
imkoniyatlari va funksiyalari, tuzulishlari bilan farq gilinadi.

Tirnama, noxunli, torli urma, kamonli orkestrlardan iborat torli asboblar guruhi juda boy
bo‘lib ularga dutor, do‘mbira, tanbur, afg‘on rubobi, gashqar rubobi, chang, g‘ijjak, sato kabilar
kiradi.

Damli cholg‘ular guruhiga nay, karnay, qo‘shnay, bulamon, surnay kabilar kiradi. Zarbli
cholg‘ular guruhiga esa doira, nog‘ora kabilar misol bo‘ladi.

[jrochilik malakalarini shakllantirishda avvalo o‘quvchilarni ushbu cholg‘ular bilan
tanishtiish va ularda qaysi cholg‘uni ijro etishga bo‘lgan ishtiyoqi kuchli ekanligini hisobga
olgan holda ijro cholg‘u asbobini mukammal ijro etishni o‘rgatib borish zarur.

Dutor mayin ovozga ega bo‘lib, noksimon kosaxonasi o‘yma yoki qovurg‘ali, unga
yopishtirilgan nisbatan uzun va ingichka dastasiga yupga qopgoq Yyopishtirilgan kosaxonasiga
o‘rnashgan uzun dastasiga esa qo‘shpay yoki ipak torlaridan ikki o‘raqilib qilib bog‘langan
pardalar mavjud. Odatda pardalari 13 ta bo‘lib ular ikki oktavadan oshiqroq diapazonli to‘la
xromatik bo‘lmagan tovush qatorni hosil qiladi. Dutorning ikkita ipak tori kvarta, kvinta yoki

unison (oktava)ga orkestrlanadi. Dutorda asosiy ijro usuli tirnamadir. Ayni vaqtda esa dutorda
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shtrixlarning boyligi, o‘ng qo‘l va barmoqlarning ishlatilishi ham keng rivojlanmoqgda. Dutor
asarlari qo‘shovozli faktura bilan xarakterlanadi™’.

Afg‘on rubobi (Buxoro rubobi deb ham yuritiladi)o‘ziga xos shaklga ega bo‘lib, chertib
chalinadigan noxunli cholg‘u asbobidir. Usti teri bilan qoplangan, katta va chuqur o‘yma
gismining toraytirilgan yon tomonlaridan yugori gismiga yupga qopgog Yyelimlangandir. Odatda
kosa qismi bilan bir butun yo‘niladigan yo‘g‘on dastasida ichakdan atigi 4 parda bog‘langan
bo‘lib, golganlarining yog‘och qopqog‘i ustiga cho‘p qalamchalar yopishtiriladi. Rubob odatda 5
ta chalinadigan asosiy pay tor (shu jumladan unison orkestrlanadigan 1-2, 3-4 qo‘sh toqlar)
hamda yon quloq (go‘shak) larga tortildigan 10-11 ta aks sado beruvchi sim torlarlarga ega
bo‘lib, asosiy kuyan torlar o‘zaro kvartaga orkestrlansa, aks sado beruvchi similar pog‘onama-
pog‘ona ko‘tarilib boruvchi sekundalarni tashkil etadi. Diapazoni ikki oktava doirasida
bo‘lganiga qaramay afg‘on rubobi deyarli professional xalq orkestrandalari, yakkanavoz orkestr
hamda, ansambl tarkibida O‘zbekistonning asosan Buxoro shahrida ishlatiladi.

Qashgqar rubobi yarim doira shaklidagi o‘yma kosaxonasining usti teri bilan qoplangan
bo‘lib, uning yo‘g‘on va uzun dasta o‘rnatiladigan qismi yon tomonlaridan chigib turadigan
ikkita yog‘och shoxchalari ushbu cholg‘uning xarakterli belgisi sifatida ko‘zga tashlanadi.
Qashqar rubobi torlarining soni 5 ta: uchtasi ipakdan (yoki paydan), ikkitasi simdan (hozirgi
paytda hammasi har xil yo‘g‘onlikdagi simdan) tortiladi. Ular kvarta, kvintaga orkestrlanadi.
Rubob dastasiga uch oktava hajmidagi xromatik tovush gator hosil giladigan 19-23 ingichka pay
parda bog‘langan (hozir esa deyarli hammasining dastasi ust qismiga metal qalamchalar
yopishtirilgan) bo‘ladi. Rubob oddiy mediator (noxunak) bilan afg‘on rubobidek ijro etiladi.

Chang — torli urma cholg‘u asbobi bo‘lib, trapetsiyasimon yog‘och qismining ustiga
yupqga yog‘och qopqoq (deka) yelimlangan. Uning 40 ta tori qopqoq ustiga tortilgan. Ularning
asosini 14 tor tashkil qilib, yo‘g‘on pastki tor — bittalik, qolgan 13 ta yugoridagisining har biri
uchtadandir. Bu torlar o‘z navbatida ikki gruppaga bo‘linadi. Birinchi gruppa o‘ng tomondagi
eshkakka tayanib, ikkiga bo‘linmagani uchun bittadan tovush, ikkinchisi esa o‘rta eshkak ustidan
o‘tib ikkiga bo‘linganligi sababli ikkitadan tovush beradi. Umuman ular ikki oktava doirasidagi
diatonik tovushqatorni hosil giladi. Chang ikkita yog‘och tayoqcha vositasida urib chalinadi.

G‘ijjak — odatda o‘rik cho‘pidan yumaloq o‘yilgan kosaxonasi teri bilan qoplangan
bo‘lib, uzun dastasida pardalar bo‘lmaydi. Gijjak kamoni to‘g‘ri yoki salgina egilgan yoysimon

sop bo‘lib, unga ot qili o‘rami ma’lum biritkichlar vositasida ulangandir. G‘ijjakda torlar soni 3

7 https://arxiv.uz/uz/documents/ musiga/cholg-u-ijrochilik
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yoki 4 ta bo‘ladi. Olti — yetti torli, aniqrog‘i uch tori ikkitadan juft tortilgan g‘ijjak turlari ham
uchraydi. Ik namunalari ikki torli bo‘lgan. Torlar kvartaga orkestrlanadi. Hozirgi vaqtda kvarta-
kventaga orkestrlanadigan to‘rt torli g‘ijjak ko‘proq qo‘llanilmoqda. Diapazoni uch oktavaga
yaqin.

Zarbli urma cholg‘u asboblari sharq xalqglarida keng targalgan musiqa asboblari
hisoblanadi. Ular o‘zbek xalqi musiqa amaliyotida muhim o‘rin tutadi. Yurtimizda musiqa
hayotida juda muhim o‘rin tutadigan urma cholg‘ular doira va nog‘oradir. Musiqa amaliyotida
har bir cholg‘u asbobi va ulardan iborat ansambllarning funksiyasi ham har xildir. Masalan torli
asboblardan, asosan “kamer” sharoitda ishlatgan. Hozirda faqat orkestrandalar emas balki
hofizlar, baxshilar ham keng ijro etib kelmogda.

O‘zbekistonda g‘oyat boy an’anaga ega bo‘lgan ansambl ijrochiligi u yoki bu orkestrlar
birikmasi 0°z tasviriy ifoda imkoniyatlari tembri, akustik ansambllar ikki qisimga bo‘linadi:

1. Ancha keskin hamda juda baland sadoli musiga asboblaridan tuzulgan
ansambllar.

2. Nisbatan yumshoq sadoli cholg‘u asboblaridan tuzilgan ansabllardir.

Sunray, karnay, nog‘oradan iborat qadimda keng qo‘llanilgan birinchi guruh ansambllari
hozirgi kungacha keng ishlatilmoqda. Ular asosan ochiq havoda, xalq an’anaviy
bayramlarida, ko‘cha tomoshalarida, to‘y — marosimlarda ijro etiladi.

Qolgan deyarli barcha o‘zbek musiqa asboblari ikkinchi guruh ansamblini tashkil qiladi.
Bu cholg‘u ansambllari faqat katta bayramlar, maxsus tantanali kechalardagina ishtirok etganlar.
Ko‘pincha bu guruhga tegishli ansambllar eyarli ixcham tarkibda qatnashadi. Masalan, tanbur va
doira an’anaviy ansambl sifatida maqomlarning ashula bo‘limlari hamda rivojlangan ashulalar
ijrosi jarayonida ishlatilgan. Xorazmda bulamon, dutor va g‘ijjakdan iborat an’anaviy ansambl
esa doston ijrochilariga jo‘r bo‘lgan.

Cholg‘u sozini aniq tovush manbayiga, masalan, kamertonga yoki to‘g‘ri sozlangan
fortepiano tovushiga sozlash tavsiya etiladi. Ansamblda esa cholg‘ular odatda nay yoki chang
cholg‘usiga sozlanadi. Dars boshlanishidan yoki biror-bir konsertga chigishdan oldin
ansambldagi cholg‘u sozlarini har birini toza qilib sozlash tufayli butun ansambl unison sozining
sofligiga erishiladi.

Cholg‘u sozlarini dastlabki mashg‘ulotlarda musiqa rahbarining o°zi sozlab beradi va
sekin-asta shogirdlarini ham o‘z sozlarini mustaqil sozlashga o‘rgatib boradi. Ma’lumki o‘zbek
xalq cholg‘ularining deyarli barchasi (puflab chalinadigan sozlardan tashqari) teri parda bilan
goplangan yoki yog‘och qopqoqli bo‘lib, simlar harrak orqali o‘tkaziladi. Shuning uchun ham

cholg‘ulami sozlash jarayonida torlar tagiga qo‘yilgan harrakning to‘g‘ri joylashishiga alohida
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e’tibor berish zarur. Soz awal ochiq torda hosil qilinib keyin oktava pardasi bosilib uning aniq
sozlanganligiga ishonch hosil qilinadi. Agar tovush sof oktavada eshitilsa, bu harrak to‘g‘ri
joylashganligidan dalolat beradi. Barcha sozlar aniq sozlanishiga erishilgandagina ansambining
umumiy sozini ham tiniq unison eshitilishiga erishiladi.

Xulosa. Xulosa gilib aytganda musiga o‘qituvchisi nafagat o‘z predmetini, balki falsafa,
estetika, psixologiya, pedagogikani yaxshi bilishi va o‘z ish faoliyati davomida qo‘llay olishi
shart. Musiqaning ta’sirchanligini, uning mohiyatini to‘ligligicha bolalar ongiga yetkazish
pedagogikaning eng giyin muammolaridan biridir.

1. Talabaga biron - bir asarni o‘qituvchining o‘zi ijro etib berib, birgalikda tahlil gilish va
o‘quvchilarga badiiy tomonlarini tushuntirib, mazmunini aniqroq ochib berish ya’ni
o‘quvchining dunyoqarashiga, his-tuyg‘ulariga moslab asardagi musiqiy jumlalarni obrazli
giyoslab berish.

2. Magnit tasmalardagi kuy va qo‘shiqlarni talabalar bilan tinglab, uni muhokama va
tahlil qilish yoki bir asarni cholg‘udagi 2-3 xil ijrolarini solishtirib ularning farglarini,
kamchiliklarini va afzalliklarini tushuntirib berish.

3. Iloji boricha o‘quv rejasidan tashqari o‘zbek xalq kuylaridan biron-bir asarni hamma
talabalar bilan notasiz og‘zaki an’anada o‘rganish va chalish.

4. O‘quv muassasasi doirasida va undan tashqaridagi konsertlarda chigish va konsertlarni
tinglash. Konsertdan keyin alnatta o‘qituvchi konsert ijrochiligini tahlilqilib berishi va undagi
yaxshi ijrolarni o‘quvchilarga ko‘rsatib berishi o‘zining yaxshi natijasini beradi. Lekin shunga
garamay tajribali o‘gituvchi va mohir orkestrandalarning ta’kidlashlaricha talabaga
tushuntirilayotgan musiqani o‘qituvchining o‘zi qanday tushuntirgan bo‘lsa shunday ijro etib
ko‘rsatib berishi asarni ijrosini tez o‘zlashtirib olishida eng asosiy omil hisoblanadi. Aynan ana
shu jarayon orqali o‘qituvchiga bo‘lgan cheksiz hurmat, kasbiga bo‘lgan qizigish va intilish
paydo bo‘ladi.

5. Faqatgina o‘zbek xalq cholg‘u asarlarini tahlil qilmasdan boshqa cholg‘ulardagi
ijrolarni konserta yoki magnit yozuvlarda eshitish va ularni tahlil gilish. Xuddi shu ijrodagi
asarni o‘zbek xalq cholg‘u asboblari ijrosida eshitish va wulardagi badiiy ifodalilik
imkoniyatlarini, vositalarini va shtrixlarini tagqoslab ko‘rish va tahlil qilish.

Talabalarni ijro malakasini oshirishda shtrixlar alohida ahamiyat kasb etadi. Sababi shtrix
muayyan mukammallikni belgilovchi omil hisoblanadi. Biz shtrixlar bobida har bir shtrix
muayyan asarda har xil xarakterga ega ekanligi haqida aytib o‘tgan edik. Yevropa klassik

musiqalarini o‘zbek xalq cholg‘u sozlarida ijro etganda avvalo ijrochi asar va asar muallifi,
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yaratilgan davri, asarning janri va yo‘nalishini tushunib yetgandagina asarning badiiy xarakterini
ochib bera oladi.
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